HAGFR/EDISTOFNUN HASKOLA iSLANDS

Hagfraedistofnun Haskéla islands
Odda v/Sturlugttu

Simi: 525-4500/525-4553

Fax nr. 552-6806

Heimasi®a: www.hag.hi.is
Télvufang: ives@hag.hi.is

Skyrsia nr, R97:02

Studentar af hugsjon?

Desember 1997



*









Formali

Sumarid 1996 veitti NysképunarsjéBur ndmsmanna styrk til ab rannsaka hvada
vantingar haskoélastiidentar hefSu til haskélanams og atvinnu og launamdoguleika ad
n4mi loknu, Verkid var nokkru umfangsmeira en setlad var i uppbafi og praut styrkur
Nyskopunarsjods fljott. A  haustménudum 1997 veitti menntamalaradherra
frarhhaldsstyfk til ad {jika verkinu og er pessi skyrsla afrakstur beirrar vinnu. Einnig
veittu fyrirteekin Fluglei8ir hf, Kreditkort hf, Vifilfell hf og Landsbankinn studning.

Verkid er unnid af Stefini Sigurdssyni, hagfreedingi, undir umsjén Gudmundar
Magnussonar, professors. A8stod veittu Porlikur Karlsson, Anna Prainsdottir, fris
Arnadéttic Anna bérarinsdottir og Reimar Snzfells. Ragna Sara Jénsdottir, BA i
mannfredi, starfadi einnig vid undirbining, framkvemd og Urvinaslu
skoBanakonnunar, Allt petta flk 4 bestu pakkir skyldar.

Hagfraedistofiun 15. desember 1997,

At $6L packe fossnr
Try: Pér Herbertsson,
forstoOumadur,



sl




Efnisyfirlit

Formali

1. Inngangur

2. Almennt um rannsdéknina

2A
2B
2C

Um skodanakénnunina
Athugasemdir vid nidursttdur
Deildir Hdskolans, kynja og aldurskipting

3. Almennar spurningar til nynema

3A
3B
3C
3b
3E
3F
3G

~Hvada ar ertu fedd/feddur?”
,JUr hvada framhaldsskéla ertu menntud/menntadur?”’
HHver er hjiiskaparstada pin?”
., Attu barn/born?”
»T6kstu pér hlé ad loknu framhaldsskélanimi?”
»Bjdstu utan héfudborgarsvedis 4dur en pii hofst hdskdlanam?”
Samantelkt

4. Hvers vegna hask6lanam?

4A
4B
4C
4D
4B
4K
4G
4H
41
4
4K
4L
M
4N
40
4P
4Q
4R

MNamsdrangur { framhaldsskéla:”

,,Ahugavert starf stod ekki til boda:

»Fékk ekki inngngu { annad nam: ”

»vel launad starf st6d ekki til boda:™

»Ovissa um hvad ég vildi gera:”

~Ahugavert starf krefst hdskélamenntunar: *
»Hiskolandm eykur lifsproska: ”

»Menntun félaga minna:”

»Menntun fjolskyldu minnar:™

»Hiskdélamenntun eykur hamingju: ”

»vel launad starf krefst hdskélamenntunar; ”
wEredilegur dhugi 4 greininni (rannséknarstéf): ™
»NAmid er naudsynlegur grunnur fyrir dkvedid starf:”
»INamid er gédur grunnur fyrir ymis storf: ”
»Namid gefur alhlida undirbining fyrir 1ifid: »
»Namid gefur moguleika 4 starfi erlendis;”

.»-Mér finnst gaman ad vera { ndmi: ”

Samantekt

16



5. Stada stidenta og haskdélans 70

5A HHver telur bii ad studningur rikisins tti ad vera vid ndmsmenn {
hdskdlandmi?” .
5B A Hiskoli Islands ad setja adgangstakmarkanir 4 fjolda nemenda?”
5C JEf Haskéli fslands yrdi vegna fidrhagsordugleika ad taka upp -
_ adgangstakmarkanir, hverja eftirtalinna leida mtti ad velja?” '

5D Samantekt -
6. A0 loknu nami : 75

6A ~Hver eftirfarandi pdtta skiptir pig mestu mati f starfi a3 loknu ndmi?”

6B »Lelurdu ad pi fdir starf { samreemi vid menntun pina ad lokinni beicri

profgradu sem pi leggur nd stund 42

6C wHefurflu dkvedid starf { huga ad lokou ndmi?”

oD HHvar bystu vid ad starfa ad loknu ndmi?

6B »Bystu vid ad fara { frambaldsnam”

6F wLitur pi 4 haskélandm bitt sem ar@bzera fjdrfestingu?”’

6G Samantekt
7. Ventingar um laun eftir ndmid? ' | 87

TA Iauwnaventingar nynema og samanburdur 4 kynjum

7B Samanburdur 4 launaventingum deilda Héskéla fslands

ic Samantekt )
8. Ar0semismat ' ~ 97

8A Adferd ardsemismats - ' "

8B Likan ardsemismatsins

8C Nidurstidur ardsemismats fyrir nynema alls og kyn
8D Ventingar deilda um ardsemi hdskélandms -

3E Samantekt

9. Stidentar af hugsjon? ' 109
9A Nynemar alls '
9B Karlar og konur
9C Deildir

10. Vantingar nynema og adrar rannsdknir 125

10A Um ventingar nynema
10B Fyrri rannséknir um ardsemi menntunar

Lokaord 133
Heimildaskra - | -
Vidauki 1 | |
Vidauki 2




. Toflulisti

Tafla 2.1 Samanburdur iirtaks og pydis nynema

Tafla 2.2 Semanburdur urtaks og pydis med tilliti il deilda

Tafla 2.3 Samanburdur & kynjahlufalli irtaks og skraninga nemendaskrdr Hf
Tafla 2.4 Aldursskipting nynema samkveemt skodanakonnun.

Tafla 2.5 Aldursskipting eftir deildum samkveemi skodanakénnun

Tafla 3.1 Medalaldur nynema . ... . . ..

Tafla 3.2 Medalaldur nynema efiir deildum

Tafla 3.3 Ur hvada framhaldsskéla koma nynemar?
Tafla 3.4 Hver er hjuskaparstada nynema?

Tafla 3.5 Hyjiskaparstada nynema eftir deildum

Tafla 3.6 Eiga nynemar i hdskélanum born?

Tafla 3.7 Barnafdlk eftir deildum

Tafla 3.8 Tdku nynemar sér hié ad loknu framhaldsndmi?
Tafla 3.9 HIé ad loknu framhaldsnémi eftir deildum
Tafla 3.10 Bfuggu nynemar utan hifudborgarsvedis?
Tafla3.11 Biseta utan hifudborgarsveedis eftir deildum

Tafla 4.1 Ahrif ndmsdrangurs { framhaldsskila

Tafla 4.2 Ahrif ndmsdrangurs i Sframhaldsskéla & dkvirdun eftir deildum
Tafta4.3 Ahrif pess ad dhugavert starf stod ekki til boda

Tafla 4.4 Ahrif pess ad Ghugavert starf st6d ekki til boda eftir deildum

Tafla 4.5 Ahrif bess ad ekki fékist innganga { annad ndm

Tafla 4.6 Ahrif bess ad ekki fékkst innganga { annad ndm eftir deildum

Tafla 4.7 Akrif pess ad vel launad starf stod ekki til boda _

Tafla 4.8 Ahrif pess ad vel launad starf st6d ekki til boda eftir deildum

Tafla 4.9 Ahrif Svissu d pd dhvirdun ad fara § hiskélandm

Tafla 4.10 Ahrif dvissu & dkvirdun nynema eftir deildum

Tafla 4.11 Ahrif pess ad dhugavert starf krefst hdskdlamenntunar

Tafla 4.12 Ahrif pess ad dhugavert starf krefst hiskolamenntunar medal deilda
Tafla 4.13 Ahrif pess ad hdskélandm eviur lifsproska

Tafla 4.14 Ahrif pess ad hdskélandm evkur lfsproska eftir deildum

Tafla4.15 Ahrif menntunar félaga

Tafla 4.16 Ahrif menntunar félaga eftir deildum

Tafla 4.17 Ahrif menntunar folskyldu

Tafla 4.18 Ahrif menntunar [folskyldu eftir deildum

Tafla 4.19 Ahrif pess ad hdskélamenntun auki hamingju

Tafla 4.20 Ahrif pess ad hdskolamenntun auki hamingju eftir deildum

Tafla 4.21 Ahrif pess ad vel launad starf krefst hdskélamenntunar

Tafla 4.22 Ahrif pess, eftir deildum, ad vel launad starf krefst hdskolamenntunar
Tafla 4.23 Ahrif freedilegs dhuga 4 greininni

Tafla 4.24 Ahrif fraedilegs Ghuga & greininni eftir deildum

Tafla 4.25 Ahrif pess ad namid er naudsynlegur grunnur fyrir dkvedio starf d dkvérdun
Tafla 4.26 Ahrif pess ad ndmid er grunnur fyrir dhvedid starf

Tafla 4.27 Ahrif pess ad ndmid er gddur grunnur Jyrir ymis storf

Tafla 4.28 4hrif pess ad ndmid er gédur grunnur frrir Ymis storf eftir deildum
Tafla 4.29 Ahrif pess ad ndmid gefur alhlida undirbiining fyrir lifid :
Tafla 4.30 Ahrif pess ad ndmid gefur alhlida undirbining fyrirv lifid eftir deildum
Tafla 4.31 Ahrif pess ad namid gefur miguleika d starfi erlendis

Tafla 4.32 Ahrif pess ad namid gefur moguleika d starfi erlendis eftir deildum
Tafla 4.33 Ahrif pess ad gaman er { némi

Tafla 4.34 Ahrif pess ad gaman er i ndmi & dhvoréun eftir detldum

Tafla 4.35 Mismunur veegis einstakra pdtta milli deilda



Tafla 5.1 Hver cetti studningur rikisins ad vera

Tafla 5.2 Hver etti studningur rikisins ad vera eftir deildum

Tafla 5.3 A hdskoli Islands ad setia adgangstakmarkanir d.fjblda nemenda
Tafla 5.4 A hdskéli [slands ad setja adgangstakmarkanir 4 fjélda nemenda
Tafla 5.5 Ef taka pyrfti upp adgangstakmarkanir, kvada leid eetti ad fara?

Tafla 5.6 Ef taka pyrfti upp adgangstakmarkanir; hvada leid etti ad fara?

Tafla 6.1 Hvad skiptir mestu mdli ad loknu ndmi

Tafla 6.2 Hvad skiptir mestu mali ad loknu ndmi ad mati deilda

Tafla 6.3 Telja nynemar sig fd starf i samraemi vid menntun ad loknu ndmi?

Tafla 6.4 Telja nynemar sig f4 starfi samreemi vid menntun ad loknu ndmi?

Tafla 6.5 Hafa nynemar dkvedid starf | huga ad loknu ndmi?

Tafla 6.6 Hafa nynemar eftir deildum dhvedid starf{ huga.ad loknu némi?

Tafla 6.7 Hvar biiast nynemar vid ad starfu ad loknu ndmi?

Tafla 6.8 Hvar bilast nynemar eftir deildum vid ad starfa ad loknu ndmi?

Tafla 6.9 Bilast nynemar vid ad fara i framhaldsndam?

Tafla 6.10 Biast nynemar eftir deildum vid ad fara | framhaldsndm?

Tafla 6.11 Lita nynemar 4 hdskolandm sitt sem ardbeera fjarfestingu? ,
Tafla 6.12 Lita nynemar eftirdeildum d hdskdlandm sitt sem ardbeera fidrfestingu?

Tafla 7.1 Launaveentingar nynema

Tafla 7.2 Launaveentingar karla og kvenna medal nynema

Tafla 7.3 Hiutfallslegur munur milli launahugmynda karla og kvenna

Tafla 7.4 Radstsfunartekjur & manudi yfir evina eftiv deildum, midad vid stidentspréf
Tafla 7.5 Medaltekjur & mdnudt yfir evina eftir deildum, midad vid haskolaprdf

Tafla 7.6 Ventingar um hlutfallslega heekkun rddstdfunartekna vid haskélaprdf

Tafla 8.1 Veent ardsemi hdskolandms nynema

Tafla 8.2 Veent ardsemi hiskdlanams karla og kvenna medal nynema
Tafla 8.3 Veent ardsemi haskélandms eftir deildum

Tafla 8.4 Ardsemilrafa nynema eftir deildum

Tafla 10.1 Launaventingar og nidurstédur kjaraskyrsiu félagsvisindastofnunar
Tafla 10.2 Samanburdur & veentingun nynema og ardsemisrannsékn drid 1991
Tafla 10.3 Samanburdur ¢ ventingum nynema og skyrsiu BHM

Myndalisti

Mynd 4.1 Ahrif namsdrangurs § framhaldsskéla & pd dkvordun ad heffa ndm Haskéla Islands
Mynd 4.2 Ahrif ndmsdrangurs i framhaldsskéla & dievirdun nynema eftiv deildum Héskola Islands
Mynd 4.3 Hvad hafdi pad ad Ghugavert starf st6d ekki til boda mikil dhrif & pd dkvérdun ad heffa ndm {
hdskola?
Mynd 4.4 Ahrif bess ad dhugavert starf $168 ekki til boda d& dkvordun nynema eftir deildum
Mynd 4.5 Ahrif pess ad ekki fékkst innganga i annad ndm & dkvérdun nynema
Mynd 4.6 Ahrif pess ad ekki fékkst innganga i annad ndm & dkvordun nynema eftir deildum Hi
Mynd 4.7 Ahrif pess ad vel launad starf stod ekki til boda d dkvérdun nynema
Mynd 4.8 Ahrif pess ad vel launad starf stod ekkd til boda & dkvordun eftir deildum
Mynd 4.9 Ahrif ovissu & pa dkvdrdun ad fara  hdskdlandm
Mynd 4.10 Ahrif dvissu & pé dhvordun, eftir deildum, ad fara { haskdlandm
Mynd 4.11  Ahrif pess ad dhugavert starf krefst hdskélamenntunar 4 divardun nynema
Mynd 4.12  Ahrif pess ad dhugavert starf krefst hdskdlamenntunar eftir deildum ‘
Mynd 4,13 Ahrif pess ad hdskélandm eykur lifiproska & ba Gkvérdun ad heffa ndm i hdskola
Mynd 4.14 Ahrif pess ad héskélandm eykur lifsproska & dkvirdun um ad hefja hdskélandm eftir deildum
Mynd 4.15  Ahrif menntunar félaga & pd dkvdrdun ad hefja haskdlandm
Mynd 4.16 Ahrif menntunar félaga eftir deildum d pd dkvérdun ad hefja haskélandm
Mynd 4.17 Ahrif menntunar fjslskyldu 4 pd dkvordun ad hefja hdskolandm
Mynd 4.18 Ahrif menntunar fjolskyldu & pé dkvordun ad hefia haskslandm eftir deildum
‘Mynd 4.19  Ahrif pess ad hdskdlamenntun auki hamingju d pd divdrdun ad heffa hdskdlandm




Mynd 4.20 Ahrif bess ad hdskolamenntun auki hamingju 4 dkvordun eftir deildum

Mynd 4.21 Ahrif bess ad vel launad starf krefst hdaskdlamenntunar 4 dkvordun eftir deildum

Mynd 4.22  Ahrif bess ad vel launad starf. krefst haskolamenntunar & dkvordun eftir deildum

Mynd 4.23 Ahrif freedilegs dhuga d greininni & pd Skvirdun ad hefja haskolandam

Mynd 4.24 Ahrif freedilegs dhuga & greininni eftir deildum

Mynd 4.25 Ahrif pess ad ndmid er naudsynlegur grunnur frrir dkvedid starf & dhkvérdun

Mynd 4.26 Ahrif pess ad ndmid er godur grunnur fyriy dlvedid starf ¢ dkvordun eftir deildum

Mynd 4.27 Ahrif bess ad ndmid er gbdur grunnur Jyrir Ymis stirf @ pa akvirdun ad hefia hdskdlandm
Mynd 4.28 Ahrif pess ad ndmid er godur grunnur fyrir ymis stérf 4 dkvirdun eftir deildum

Mynd 4.29 Ahrif pess ad namid gefur alhlida undirbining forir lifid

Mynd 4.30 Ahrif menntunar félaga & pé akvérdun ad hefia haskélandm eftir deildum

Mynd 4.31 Ahrif bess ad némid gefur méguleika 4 starfi erlendis & ba dkvirdun ad heffa haskdlandm
Mynd 4.32 Ahrif pess ad starfid gefur méguleika & starfi erlendls d dkvirdun eftiv deildum

Mynd 4.33  Ahrif bess ad nynemum pykir gaman i némi & pé dhvéréun ad hefla hdskolanam

Mynd 4.34 Ahrif pess ad gaman er | ndmi ¢ pé dkvérdun ad hefja haskclandm eftiy deildum

Mynd 4.35 Peir peettir sem hifou mest dhrif & Gkvoréun nynema

Mynd 4.36 Peir peettir sem héfdu mest dhrif { Ghvérdun karla og kvenna ad fara i hdskdla

Mynd 4.37 beir peettir sem hifdu mest dhrif & dkvordun eftir deildum

Mynd 6.1 Hvad skiptir nynema hdskolans ,,mestu mali” ad loknu hdskélandmi?
Mynd 6.2 Hvad skiptir nynema { deildum hdskélans ,, mestu mali” ad loknu hdskélandmi?

Mynd 7.1 Launaventingar nynema midad vid stidentsprdf og hdskélaprof

Mynd 7.2 Veentingar karla og kvenna medal nynema midad vid stidentsprof og haskolaprof.
Mynd 7.3 Rddstofunartekjur & mdnudi yfir eevina eftir deildum, midad vid stidentsprof
Mynd 7.4 Rddstéfunartekjur & minudi yfir cevina eftir deildum, midad vid stitdentsprof
Mynd 7.5 Rddstéfunarteljur & manudi yfir cevina eftir deildum, midad vid stidentsprof

Mynd 8.1 Vent virdi hiskolaprifs nynema eftir deildum Héskola [slands ]
Mynd 8.2 Ardsemiskrafa fidrfestingar { hdskélaprdfi eftir deildum nynema Hf

Mynd 10.1 Ventingar um rddstdfunartekjur eftir ndmsgrddu
Mynd 10.2  Ventingar nynema um radstdfunatekjur eftir framtidar starfsvettvangi



=



[.  Inngangur

Namsmenn i Héskéla Islands eru oflugur og &berandi hagsmunahépur i islensku
samfélagi. Stada peirra og viShorf eru mikid til umredu opinberlega enda reka
haskdlanemar ~hagsmunafélag sem’ vinnur ad bvi ad bata stsdu peirra og réttindi.
Fulltrdar héskolanema hafa ésjaldan komid fram { {j6lmidlum med yfirlysingar um
sleema stodu sinna skjélsteedinga. Almennt virdist bjédfélagid hafa dkvednar skodanir
um pad hvernig stada hask6lamenntadra sé og hver einkenni peirra séu eftir deildum
haskdélans. Reiknud hefur verid Gt ardsemi hdskélandms midad vid laun i akveSnum
atvinnugreinum og nidurstddur peirra Gtreikninga eru heimferdar upp ardsemi namsfaga
i haskélanum. Pessir utreikningar hafa yfirleitt synt b4 nidurstédu ad haskélanim sé
ekki nema { fAum tilvikum ar8beer fjarfesting. Ef pad er rétt ad adeins nam 1 akvednum
fégum innan héaskélans skili ardi bendir pad til pess ad fj6lmargir haskélanemar séu
hugsjonaféik sem buist ekki vid ad hagnast af peiiri fjarfestingu { # og tima sem peir
leggja 1 haskélandm, eda ba geri sér ekki grein fyrir pvi hve slem fjarfesting
hask6lanam peirra sé. Markmid pessarar rannsdknar er ad komast ad hugmynd
haskolanema sjalfra um st6du sina, hverjar eru forsendur peirra er peir hefja nim sitt og
hver eru vidhorf peirra til nidms og atvinnulifs? Eru héaskdlanemar ,,studentar af
hugsjoén” 1 peim skilningi a8 peir tlist ekki til pess a8 uppskera fjarhagslega arsemi af
nami sfnu eda lita peir 4 nim sitt sem fjarfestingu?

Meginefni bessarar skyrslu er rannsékn 4 vidhorfi nynema hask6lans. Almennt
markmi® rannscknarinnar er ad kanna & vidhorf ogvaentmgar nynema { Haskéla fslands
til ndms sins, sérstaklega med tilliti til mismunar 4 svérum kynja og deilda. Astzdan
fyrir pvi ad valid var ad skoBa nynema sérstaklega en ekki alla haskélanema eru
nokkrar. 1 fyrsta lagi er dhugavert er ad kanna vidhorf og ventingar hiskélanema til
nams sins pegar peir eru ad hefja pad. Vid upphaf nimsins er liklegast ad veentingar
nynema um haskdlanam sitt séu hvad einstaklingsbundnastar. Pegar lidur 4 namid fi
nemendur mégulega auknar upplysingar sem peir hofdu ekki { upphafi. { 68ru lagi er eitt
markmi® rannséknarinnar ad reikna vanta arBsemi hiskdlanidms, midad vid ad

haskdlanim sé fjarfesting. Af peim stkum er edlilegt ad kanna ventingar hiskélanema



pegar peir eru ad leggja Gt { nAmid. Pannig feest svar vid pvi hvada forsendur liggja ad
baki fijarfestingarinnar. T pridja lagi myndi a8 mogulega skekkia samanburd 4 vidhorfi
milli deilda ef héparmir sem veeru bornir saman hefou tengst félagslega og freedilega i
langan tima { gegn um ndm sitt. Med pvi ad skoda nynema i fyrstu viku ndms peirra er
hagt ad bera saman deildir og kanna hvert skodanir og veentingar séu mismunandi milli
. folks sem velur mismunandi deildir 43ur en skodanir verda mdgulega einsleitari af
fyrrgreindum dsteedum. |
Efni skyrslunnar er eftirfarandi: 1 68rum kafla er ad finna almennar upplysingar um
skobariakénnunina sem gerd var i tengslum vid rannséknina. I pri6ja kafla eru birtar
nidurstsdur  skodanankdnnunarinnar vardandi pjédfélagsstédu nynema. Bfni fjorda
kafla er rannsékn & pvi hvers vegna nynemar voldu ad fara { haskélandm. I fimmta kafla
er vidhorf haskélanema til stodu sinnar og haskélans rannsskud. Sjstti kafli er kénnun a
vonum og vantingum nynema eftir nim sitt. T sjounda kafla eru syndar nidurstéur
veentinga nynema um evitekjur midad vid tveer forsendur. I fyrsta lagi ef farid er 0t &
vinnumarka®inn med stidentspréf, pad ndm sem beir hafa ni pegar lokid. [ 68ru lagi ef
fari® er tit 4 virmumarkadinn med haskolapréf { faginu sem peir eru ad hefja. I 4ttunda
kafla er sett upp kostnadar- og abatagreining (e. cost- benefit analysis model) sem notar
gégn Ur nidurstsdum skodanaksnnunarinnar til pess a8 reikna it venta ardsemi nynema
{ Haskéla fslands af nami sinu. T nfunda kafla eru heildarnidurstsdur rannséknarinnar
dregnar saman, reeddar og spurningunni: Eru nynemar ,,stiidentar af hugsjén™? svarad.
f tfunda kafla er rett um ventingar nynema borid saman vid rannséknir sem gerdar hafa

verid 4 ardsemi menntunar.




2. Almennt um rannséknina

2A Um skodanakdnnunina

Skodanakénnun var gerd medal fyrsta 4rs nema i 8ltum deildum Héskéla Islands, par
sem Deir voru spurdir ymissa spurninga um st&8u sina, nam sitt og framtidarventingar.
Konnunin var 16g3 fyrir dagana 10. - 12. scptember 1996 { fyrsta ars namskeidum
Haskéla fslands og svorudu 1406 manns spurningunum. Alls voru 2052 nynemar
skradir i Haskola Islands sem pydir ad kénnunin nadi til um 68% peirra. 1000 manna
lagskipt tilviljunarirtak eftir deildum héskélans var tekid dr pydi spumingalistahna
1406. Af pessu plsund manna trtaki voru 990 listar gildir' sem er 99% svérun sem
gerir adeins 1% brottfall. Minnsta svérun i spurningu var 860 manns eda 86%
svarhlutfall en pad haesta 990 eda 99% eins og adur kom fram. Svarhlutfall var yfirleitt
langt yfir 90% i &llum spurningum nema peim sem tengdust bvi ad sps um laun {

framtidinni.

Tafla 2.1 Samanburdur rtaks og pydis nynema

Urtak byti Hlutfall driaks af pydi
Spumingalistar lagdir fyrir 1406 2052 69%
Urtak spurningalista 1000 2052 49%
Alls spurningalistar gildir 990 2052 48%
Karlar 460 880 52%
Konur 530 1172 45%

Tafla 2.2 Samanburdur tirtaks og pydis med tilliti til deilda

Urtak ByBi Hiutfall Grtaks af pydi
Félagsvisindadeild 213 412 52%
Guifredideild 19 24 T9%
Heimspekideild 110 369 30%
Laknadeild 212 461 46%
Lagadeild 61 138 445,
Raunvisindadeild 194 248 78%
Tannlazknadeild 7 12 58%
Verkfredideild 50 104 A438%
Vidskipta- og hagfradideild 124 284 44%
Samtals 990 2052 48%

Guofrzdideild og tannlaknadeild eru dberandi famennustu deildirnar. Tannleeknadeild

er pad litil ad henni verdur sleppt { umfjéllun um svér deilda. Pegar aBeins naest { 58%

L{ thu tilvikum hafdi minna en helmingi spurningalistans verid svarad og/eda honum svarad 1t { hott.



af litla pydi, eins og i tannlzknadeild, or alhzfingargildid mjég 1itid og tolfradilega

marktaekur munur er sjaldpast 4 milli svara.

2C Athugasemdir vid nidurstddur

Pegar spurningarlistinn var lagdur fyrir voru nynemar bednir um ad svara 6llum
spurningum um haskélandm mibad vid pad nam sem peir leggdu stand 4
(grunnhaskdélandm), 4n bess ad taka tillit til mogulegs framhaldsnams, Binnig voru peir
bednir um ad svara 6llum spurningum um laun midad vid verdlag pess tima sem
spurningalistion var lagdur fyrir og heildarlaun fyrir ékatta. : |

Nidurstédur spurninganna og tilkun koma fram 1 eftirfarandi skyrslu med
prosentutéflum og skyringamyndum. Gerd verbur gerd grein fyrir nidurstédum
spurninganna fyrir haskélaon { heild sem og med tilliti til kynja og deilda innan
haskolans. Nidurstddutlur hafa verid vegnar hlutfailslega® med tilliti til mismunandi
veegis faga, deilda og kynja. begar hlutfallsnidurstédur era merktar med * 1 umfjsllun
skyrslunnar pydir pad ad um marktekan mun sé ad reeda 4 milli hopanna midad vid 95%
oryggismork., DPegar talad er um marktaekni 1 skyrslunni er &vallt verid ad visa til
tolfreedilegrar marktaekni midad vid 95% Sryggismdrk. i spurningum bar sem um fleiri
en tvo patti er ad reda er marktaekni med *. adeins gefin til kynna fyrir bann batt sem
fékk heest hlutfall midad vid hina.

Pegar talad er um haskélann og hiskélanam i skyrslunni er veri® ad visa til Haskéla
fslands og bess grunnhaskélandms sem nynemar leggja par stund 4, Pegar talad er um
nynema er visad til nynema { Haskéla fslands, Pegar talad er um deildir er 4tt vid allar
deildir Haskélans nema tannlzknadeild. Pegar talad er um ardsemi haskélanams. er
midad vid haskélanim sem Iykur med haskolapréfi fid Haskola Islands.

Tolulegar nidurstédur eru syndar { t6flum med einum aukastaf en hvert svar er um
0,1% af heildinni og meiri nakveemni pvi 6porf. { spurningalistanum var spurt um
tekjur fyrir skatta en { umfjéllun um launatélur 7. og 8. kafla hafa skattar hafa verid
reiknadir af peim t6lum og pvi er avallt att vid radstéfunartelur pegar talad er um tekjur

og laun { k&flunum.
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2D Deildir Haskolans, kynja- og aldurskipting

Heér ad nedan koma fram uppl)’fsingaf um deildir Haskéla fslands par sem tekid er fram
hvad er kennt innan deildanna, hvada prof deildirnar gefa og hvad gert er rad fyrir ab
n4mid taki langan tima. I pessari upptalningu er midad vid pau fog sem rannséknin nadi
til innan grunnhéskoélandms, bad or fyrsta hiskdlagrada &n pess ad tekid sé tillit til
framhaldsnams. Hiutfallstslur sem koma fram syna hlutfoll milli kynja medal nynema {

deildum.

01 Guifraedideild

Karlar: 46% Konur: 54%

3ar BA-prof
3ar Djaknanam
54r Cand. theol, embsettispréf

02 Lzeknadeild Karlar: 29% Konur: 71%
Laknisfreedi 6 ar Cand.med & chr., embattisprér
Lyfjafra:di lyfsala 5 &r Cand. parm., lyfjafrediprof
Hjtkrunarfraedi 4 ir BS-préf
Sitkrahjalfun 4 ar BS-prof

03 Lagadeild Karlar: 54% Konur: 46%

5 ar Cand, jur., embettispréf
04 Vidskipta- og hagfredideild Karlar: 58% Konur: 42%

Vibskiptafreedi
Vidskiptafraedi
Hagfredi
Hagfradi

05 Heimspekideild

4 &r Cand. oecon., kandidatsprof
34r BS-prof
3ar BS-préf
3ar BA-prof

Karlar: 36% Konur: 64%

Békmenntafraedi- og malvisindaskor
Enskuskor

Skor rémanskra og slavneskra mala
Heimspekiskor

Istenskuskor

Skor islensku fyrir erlenda stiidenta
Sagnfraediskor

Skor pysku og norturlandaméla

Jar BA-prof
3 4r BA-prof
34r BA-préf ' ,
3 ar BA-préf
Jar BA-prof
Jar BA-prof
Jar BA-prof
Jér BA-prof

% Notud var heildarvog par sem studst var vid upplysingar, fri nemendaskra Haskola fslands um fjslda

skradra nynema eftir fgum, deildum og kyni { byrjun september.



08 Verkfraodideild

Karlar: 80%

Konur: 20%

Umbhverfis- og byggingarverkfraediskor
Véla- og idnadarverkfrediskor

Rafmagns- og télvuverkfraediskor

09 Raunvisindadeild

4 ar
4 &r
4 ir

CS-prof Cand. scientiarum

CS-préf  Cand. scientiarum

CS-prdf  Cand. scientiarum

Karlar: 64%

Konur; 36%

Steerd freediskor 3ar BS-préf
Tolyunarfreediskor 3 dr BS-préf
Edlisfrediskor 3ar BS-préf
Efnafraediskor 34 BS-prof
Matveaelafraediskor 3ar BS-prof
Liffraediskor 34r BS-prof
Jar8- og landafrediskor Jar BS-prof

10 Félagsvisindadeild

Karlar: 28%

Konur: 72%

Boékasaths- og upplysingafraedi
Félagsfreedi

Mannfraedi

Salfreedi

Stjdrnmélafraedi

Uppeldisfreedi

Pjodfraedi

Jar
Jar
34r
3ér
34
34r

Jér

BA-prof
BA-prof
BA-préf
BA-prof
BA-prof
BA-préf
BA-prof

Eins og sj4 ma 4 pessu er kynjahlutfall talsvert Sjafnt i nokkrum deildum. i

verkfredideild og raunvisindadeild eru talsvert fleiri karlar en konur. Pannig er

hlutfallié 4 milli karla og kvenna i verkfreedideild bar sem munurinn er jafnframt mestur

80% karlar 4 méti 20% konum. I félagsvisinda-, leekna- og heimspekideild eru dberandi

fleiri konur en karlar, bessar upplysingar eru mikilvaegar pegar skoSadar eru nidurstddur

skodanakdnnunarinnar hér 4 eftir, med tilliti til svara kynja og deilda.

A toflu 2.3 m4 sja samanburd 4 upplysingum frd nemendaskréd Héskéla Islands og

nidurstsdum’ skodanakénnunarinnar sem gerd var i tengslum vid petta verkefni um

kynjaskiptingu milli deilda.

¥ Nidurstsdur skodanakénnunar um kynjaskiptingu eru vegnar med tilliti tif hlutfallslegrar sterdar faga

innan deilda.




Tafla 2.3 Samanburdur & kynjuhlufalli irtaks og skrdninga nemendaskrdr Hi

Skréningar nemendasicrar Nidurstdur kdnnunar

Karlar Konur Karlar Konur
Guéfradideild 46% 54% 47% 53%
Lzknadeild 29% % 29% 1%
Lagadeild 54% 46% 61% 9%
‘Vibskipta- og hagfrmdideild 58% 42% 57% 43%
Heimspekideild 36% 64% 39% 61%
Verkfredideild ’ 80% 20% 78% 22%
Raunvisindadeild 65% 5% 64% 36%
Félagsvisindadeild 28% 2% 28% 72%

A t5flu 2.3 ma sja ad 1 flestum deildum ber upplysingum fr4 neméndaskré

um

skrdningar nynema eflir kynjum { deildum og nidurstédum trtaks skoBanak@nnunar

bessarar skyrslu nokkud vel saman. Sterstur munur er 4 upplysingum nemendaskrér og

nidurstddum tirtaksins i lagadeild og heimspekideild en i badum tilvikum er haerra

hlutfall karla { vrtakinu en upplysingar um pydi segja til um. Allar nidurstddur sem

koma fram { neestu kéflum eru af pessum sdkum vegnar med tilliti til upplysinga

nemendaskrar um kynjahlutfall.

Tafla 2.4 Aldursskipting nynema samkveemt skodanakénnun.

Nynemar alls Karlar Konur
Fazdingarfr Hlutfall Fjsldi Hlutall Fjoldi Hlutfall Fjoldi
1976-1977 25,3% 250 28,7% 132 22,3% 118
1975 29,1% 288 29,4% 135 28,9% 153
1971-1974 35.3% 350 35,6% 164 35,0% 185
1970~ 10,3% 102 6,3% 29 13,8% 73

Fleiri konur en karlar eru feddar fyrir 1971 en fleiri karlar eru { hép peirra sem

faeddir 1977 og 1976.

Tafla 2.5 Aldursskipting eftir detldum samhkveemt skodanakonnun

Fadingarar Vids&hagd. Lagad. Heimspd, Lalknad. Raunvd. Gudfrd. Félagsvd., Verlfid.
1976-1977 24,2% 29,5% 18,2% 26,4% 29,4% 10,5% 20,2% 46,0%
1975 33,9% 36,1% 21,8% 30,2% 26,8% 31,6% 28,2% 30,0%
1971-1974 33,1% 23,0% 39,1% 36,8% 35,6% 26,3% 41,3% 18,0%
1970- 8,9% 11,5% 20,9% 6,6% 8,2% 31,6% 10,3% 6,0%

I gudfraesi- og heimspekideild er elsti flokkurinn stzerstur samkvaemt kénnunini. Flestir

eru { yngsta floknum { verkfredideild cins og sj4 ma.



3. Almennar spurningar til nynema

Hér 4 eftir fara nidurstodur almennra spuminga sem lagdar voru fyrir { kénnuninni. Peer

gefa nokkra mynd af pvi hver pj6dfélagsstada nystidenta er.

3A , Hvada ar ertu feedd/feddur?”

Nynemar voru spurdir um fedingarar. Ollum gildum spurningalistum var svarad eda

990.

Tafla 3.1 Medalaldur nynema
Alls Karlar ~ Konur

Feedingarar 19727 1973:6 ' 1971;11

Samkveemt kénnuninni eru nynemar ad medaltali® feddir um mitt 4r 1972, cda ad
medaltali tuttugu og fjdgurra dra begar peir hefja nam. Karlar eru yngri en konur medal
nynema en karlar eru a0 medaltali feddir 4 midju 4 1973, en konur eru ad medaltali

fieddar 4 seinni hiuta ars 1971.

Tafla 3.2 Medalaldur nynema eftir deildum
Vidsachagd. Lagad.  Helmspd.  Lawknad. Raunvd.  Gudfrd.  Félagsvd,  Verkfrd.

Fadingarar 1973;6 19735 19694 1973;6 1973,7 1966;3 1972;7 1974;10

Samkvemt kdnnuninni eru nynemar i verkfreedideild ad medaltali yngstir eda feeddir
siBari hluta 4rs 1974 en gudfreedinemar eru elstir, feddir snemma érs 1966, Hér ma pvi
sji greinilegan mun 4 aldri haskdlanema, nemendur heimspekideildar og
gudfredideildar eru dberandi elstir ad medaltali’.

Vid skodun gagna um aldur innan deilda ma sj4 ad ha gildi { aldri vega pungt i
medaltali sem getur leitt til skekkju i fylgnirannséknum. bvi er nynemum skipt i fjora
hépa eftir aldri (sj4 tafla 2.4 og 2.5) pegar konnud er fylgni aldurs og annarra breyta i

koénnuninni.

* pegar midgildisgdgn eru skodud med tiliti til fmdingardrs ma sja ad dfgagildi heekka medalial toluvert
miki®, Mibgildi fdingarars nynema alls, karla og kvenna er 1975. : :
S Midgildi fe8ingarars félagsvisindadeildar er 1974, midgildi fedingarars gudfredi- og heimspekideildar
er 1973 en midgildi fedingardrs allra annarra deilda er 1975. ,




3B ,,Ur hvada framhaldsskéla ertu menntud/menntadur?”
Spurt var tr hvada framhaldsskéla nynemar varu menntadir, A t6flu 3.3 m4a gja
nidurstédur kénnunarinnar um hlutfall nynema eftir pvi vir hvada framhaldsskélum beir

eru utskrifadir, Alls svérudu 985 nynemar bessari spurningu.

Tafla 3.3 Ur hvada framhaldsskéla koma nynemar?

Framhaldskor : Hiutfall
Menntaskdlinn 1 Reylkjavilk 19,1%
Menntaskédlar 4 landsbygg8inni 18,4%
Menntaskélinn vid Hamrahlil 11,3%
Verslunarskéli [slands 9,6%
Fjolbraut i Breidholti 8,6%
Menntaskdlinn vid Sund 8,5%
Menntaskdlinn 4 Akureyri 6,4%
Kvennasloli Reykjavikur 3,7%
Fjslbraut Armila 3,6%
Fjdlbraut Gardabajar 2,8%
Flensborg 2,6%
Menntaskdli Képavogs 1,9%
Verkmenntaskéli Akureyrar 1,6%
Menntaskdlar erlendis 1,2%
Takniskali fslands 0,5%
I8nskoling § Reylgavik 0,2%

Heest hlutfall nynema eru tir Menntaskélanum i Reykjavik eins og sja ma eda 19,1%.
Ymsir framhaldsskélar 4 landsbyggoinni, fyrir utan Akureyri, voru dregnir saman { einn
hép sem kemur bar 4 eftir med 18,4%. Pridja stersta hlutfall nynema kemur ur
Menntaskdlanum vid Hamrahlid eda 11,3% en marktaekur munur er 4 pvi hlutfalli og

hlutfallanna sem nefnd voru 4 undan.

3C ,Hver er hjuskaparstada pin?”
Nynemar { haskélanum voru spurdir hver hjiskapaparstada peirra vaeri. Spumingunni

svérudu 979 nynemar.

Tafla 3.4 Hver er hjuskaparstada nynema?

Alls Karlar Konur
Einhleypir 68,9%* 79,7%"% 61,2%%
[ sambaia eda giftir 31,1% 20,3% 38,8%




Fins og sja mé er markteekt heest hlutfall nynema { haskoélanum einhleypir. Adeins um
pridjungur er i sambid eda giftir. Marktakt sterra hlutfall kvenna en karla eru i sambud
eda giftar medal nymema { Haskéla fslands. Ein 4stzeda fyrir pessu getur verid ad konur

medal nynema eru rimu einu og halfu ari eldri en karlar eins og sja matti hér 4 undan.

Tafla 3.5 Hjiskaparstada nynema eftir deildum

Vids&chagd. Lagad. Heimspd.  Lazknad, Raunvd. Gudfrd. Félagsvd. Verkird.

Einbleypir 70,6%* 72,6%* 64,6%* 66,7%* 73,1%* 58,3% 67,7%* 81,5%*
[ sambud eda giftir 294% 274% 35,4% 33,3% 26,9% 41,7% 32,3% 18,5%

Nokkur munur er 4 hjtiskaparstédu eftir deildum haskdlans. Heest hlutfall einhleypra er
i verkfraedideild, abeins 18,5% nynema i verkfradi eru giftir eda { sambud. Hest hlutfall
nynema sem eru giftir eda { sambud er { gudfreedideild eda 41,7% en gudfredideild er
eina deildin sem ekki er markteekur munur 4 pvi bvort nemar innan deildaﬂmar hafi
stofnad til hjuskaps eda ckki. Télfredilega markteekan mun mé finna & svérum milli
deilda. Marktekt staerra hlutfall eru einhleypir { verkfraedideild heldur en { gudfredi-,
heimspeki- og leeknadeild. Hluta skyringar 4 pessum mun 4 milli deilda ma eflaust finna
{ medalaldri. Medalaldur nynema i verkfreedi er samkvamt kémnuninni mun legri en i
gudfradi- og heimspekideild. Medalaldur skyrir p6 ekki hatt hiutfall peirra sem eru i

sambuid eda giftir { leknadeild sem sker sig ekki tr i medalaldri midad vid adrar deildir.

3D ,,,Attu barn/o6rm?”
Nynemar i héskélanum voru spurdir hvort peir @ttu barn eda borm. Spurningunni

syvorudu 988 nynemar.

Tafla 3.6 Eiga nynemar { hdskélanum born?

Alls Karlar Konur
TA 16,4% 12,8% 30,1%
NEI 83,6%* 87,2%* 79,9%*

Pessar nidurstodur syna ad nynemar sem eiga barn eda bdm eru { miklum minnihluta.
Marktzekt steerra hiutfall kvenna en karla medal nynema eiga barn eba bom og 1 pvi
sambandi ma benda 4, sem hluta skyringar, ad konur medal nynema eru rimu einu og

halfu ari eldri en karlar og fremur { sambud.
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Tafla 3.7 Barnafsik eftir deildum

Vids&hagd. Lagad. Heimspd. Leknad. Raunvd. Gudfrd. Félagsvd. Verkfrd.

JA 10,8% 15,0% 14,5% 19,8% 14,4% 42,4% 21,1% 5,9%
NEI 89,2%% 84,0%* 85,5%* 80,2%* 85,6%* 57,6%* 78,9%* 94,1%*

Legst hlutfall sem 4 barn eda bom medal nynema i deildum héaskélans er f
verkfreeSideild eda 5,9%. Hewst hlutfall sem 4 barn eda bom er 1 gudfraedideild eba
42,4%. Pennan mun m4 ad 6llum likindum ad einhverjum hluta til rekja til aldursmunar
og hjiskaparstsdu { deildunum. Marktaekur munur er 4 stard hlutfalls peirra sem eiga
ekki born i verkfredideild annars vegar og gudfraedi-, félagsvisinda-, raunvisinda- og

laeknadeild hins vegar.

3E ,, Tokstu pér hlé ad loknu framhaldsskélandmi?”
Nynemar i hiskélanum voru spurdir hvort beir hefdu tekid sér hié fr4 nami ad loknum

framhaldsskola. Spurningunni svérudu 988 nynemar.

Tafla 3.8 Toku nynemar sér hié¢ ad loknu framhaldsndmi?

Alls Karlar Konur
JA 53,6%* 48,2% 57,7%*
NEI 46,4% 51,8% 42,3%

Marktekur meirihluti nynema t6k sér fii ad loknum framhaldsskéla 4dur en peir hofu
nam vid Hiskéla fslands., Marktekur meirihluti kvenna tok séi'r fri ad loknum
framhaldsskéla en ekki er marktekur munur 4 steerd hops peirra karla sem téku sér fii
ad loknum framhaldsskéla og pess sem gerdu pad ekki. Konur taka sér marktgakt fremur

fri en karlar sem kemur einnig heim og saman vid nidurst6dur um medalaldur nynema.

Tafla 3.9 Ilé ad loknu framhaldsndmi eftiv deildum

Vids&hagd. Lagad. Heimspd.  Laknad. Raunvd. Gudfrd. - Félagsvd. Verkfrd,

1A 55,0% 48,2% 59,8%* 47.2% 49,3% 63, 4%* 63,8%* 31,7%
NEl 45,0% 51,8% 40,2% 52,8% 50,7% 36,6% 36,2% 68,3%*

Eins og sj4 m4 4 pessari mynd er talsvert mismunandi eftir deildum hvort nynemar hafa

tekid sér fii frd nAmi eftir framhaldsskéla 48ur en peir héfu haskélandm. Algengast er ad



nynemar taki sér fri 1 félagsvisindadeild eda 63,8% en i verkfreedideild t6ku langfeestir
sér fri eftir framhaldsskéla eda adeins 31,7%. Markteekur munur er 4 milli hiutfalls
beirra sem toku sér fif eftir framhaldsskola 1 verkfreedideild og annara deilda nema

- lagadeildar,

3F ,,Bjostu utan hofudborgarsvedis adur en pu héfst haskolanam?”
N}’fnemair { haskélanam voru spurdir hvort peir hefdu buid utan hafudborgarsvadis Adur

en beir hofu haskélandm. Spurningunni svorudu 943 nynemar.

Tafla 3.10 Bjuggu nynemar utan héfudborgarsvedis? |

Alls Karlar Konur
JA 28,8% 34,6% 24,2%
NEI T1,2%* . 65,4%* 75,8%*

Samkveaemt pessu bjuggu tep 29% nynema utan hofubborgarsveedis adur en beir héfu
ndm { Haskola fslands. Marktekt sterra hlutfall karla en kvenna bjuggu utan

héfudborgarsvadis.

Tafla3.11 Biseta wtan hifudborgarsvedis eftir deildum

Vidsé&hagd. Lagad.. Heimspd.,  Leknad. Raunvd. Guatrd. Felagsvd. Verkfid.

JA 21,8% 23,9% 26,7% 33,8% 28,5% 21,3% 33,7% 23,7%
NEI 78,2%* 76,1%* 73,3%* 66,2%* 71,5%:* 78,7%* 66,3%* 76,3%*

Eins og sj4 mé er hiutfail peirra nemenda sem bjuggu utan hofudborgarsveedis adur en
peir héfu héaskolandm nokkud mismunandi eftir deildum. Hest hlutfall bjé utan
hofudborgarsvaedis i félagsvisinda- og lacknadeild eda teep 34% en laegst hlutfall bjuggu
utan hofudborgarsvaedis i gudfraedi- og vidskipta- og hagfraedideild eda um 78%.
Markteekur munur er 4 hlutféilum 4 milli vidskipta- og hagfradideildar annars vegar og

félagsvisinda- og leknadeildar hins vegar.
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3G Samantekt

Eins og sja matti { 3A eru nynemar ad medaltali feeddir um mitt 4r 1972, Karlar eru ad
medaltali yngri en konur medal nynema. Karlar eru ad medaltali fieddir 4 midju ari
1973, en konur eru ad medaltali faeddar 4 seinni hluta 4rs 1971. Samkveemt kdnnuninni
eru nynemar i verkfreedideild yngstir eda faeddir ad medaltali siari hluta ars 1974 en
gudfraeedinemar eru elstir, feddir ad medaltali snemma 4ars 1966 og nemendur
heimpekideildar nest elstir, feddir fyrri hluta ars 1969. Eins og sji métti 4 samanburdi
4 medaltals- og midgildisgbgnum og t6flum 2.4 og 2.5 1 68rum kafla hefur fjoldi folks
feett 1970 og fyrr mikil Ahrif 4 nidurst6dur um medaltal, en tekid er tillit til pess i

~ fylgnirannséknum 4 milli aldurs og annarra breyta.

I 3B kom fram a8 heest hlutfall nynema er ir Menntaskélanum i Reykjavik eins og
sja ma eda 19,1%. Annad stersta hlutfall nynema kemur r Menntaskélanum vid
Hamrahl{$ eda 11,3%.

I 3C m4 sja ad hast hlutfall nynema i haskélanum eru einhleypir, adeins um
pridjungur nema eru i sambid eda giftir. Marktaekt sterra hlutfall kvenna en karla eru
sambud eda giftar, Ein 4stada fyrir pessu getur verid ad konur medal nynema ern ad
medaltali rimu einu og halfu ari eldri en karlar. Hast hlutfall einhleypra er i
verkfraedideild af deildum héskdlans, adeins 18,5% nynema { verkfradi eru giftir eda i
sambuid. Heest hlutfall nynema sem eru giftir eda { sambid er I gudfredideild eda 41,7%
og nast heest hlutfall nynema i heimspekideild eda 35,4%.

I 3D kemur fram a8 nynemar sem eiga bam eda bém eru { miklum minnihluta eda
abeins 16,4%. Steerra hlutfall kvenna en karla meal nynema eiga barn eda bom.  pvi
sambandi ma benda 4 sem hluta skyringar ad konur medal nynema eru ad medaltali
rimu einu og halfu ari eldri en karlar og fremur { sambud. Laegst hlutfall 4 barn eda bérn
i verkfraedideild af nynemum { deildum héskdlans eda 5,9%. Heest hlutfall & barn eda
born 1 gudfradi eda 42,4%. Pennan mun ma ef til vill ad hluta til rekja til aldursmunar
og hjuskaparstédu i deildunum tveimur.

I 3E kemur fram a8 meirihluti nymema t6k sér fii a8 loknum framhaldsskéla 48ur en
nam var hafid vid Haskola Islands eda 53,6%. Konur téku sér marktaekt fremur frf en

karlar sem kemur einnig heim og saman vid nidurstdur um medalaldur kynja. Pegar
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nidurstsdur milli deilda eru skodadar mé sja ad algengast er a8 nynemar hafi tekid sér
fri { félagsvisindadeild oda 63,8% en i verkfreeSideild toku langfestir sér fii eftir
framhaldsskola eda adeins 31,7%.

Samkvamt nidurstédum 3F bjuggu tep 29% nynema utan hofudborgarsvaedis dur
peir héfu nam i Haskéla fslands. Marktackt staerra hlutfall karla en kvenna bjuggu utan
héfudborgarsvaedis, Hest hlutfall bjé utan hofuSborgarsvedis { félagsvisinda- og
leeknadeild eda tep 34% en laegst hlutfall bjé utan héfudborgarsvadis 1 gudfredi- og
vidskipta- og hagfredideild eda um 22%.

Konnud var fylgni milli aldursflokka og peirra sem eru 1 sambid og bar matti sja
greinilega fylgni 4 milli aldurs og pess ad nynemar vaeru { sambud, pessi munur er
ma;‘ktaekur“. Einnig er fylgni milli pess ad nynemar eigi bdrn pegar komid er upp i haerri
aldursflokka, pessi munur er marktekur’,

Um nynema almennt mé bvi segja ad peir séu ekki i sambud, ciga ekki born, eru af
hofudborgarsvadinu en mismunandi er hvort peir héldu beint i haskéla eda toku sér fif
eftir framhaldskéla. Karlar eru fremur einhleypir en konur, leegra hlutfall 4 born, fremur
utan af landi en konur og ern ad medaltali yngri enda leegra hlutfall sem ok sér hlé fra
nami heldur en konur.

Nynemar i gudfraedideild eru ad medaltali elstir, haost hiutfall er i sambud eda giflir,
steerstur hiuti 4 bom midad vid adrar deildir, Verkfredideild er yngst, hest hiutfall
einhleypra, lagst hlutfall bamafélks og legst hlutfall tok sér fri ad loknum
framhaldsskéla. Pessar tveer deildir eru &fgar hvor { sina 4tt en 1 68rum deildum radast
nidurstédur yfirleitt 4 milli beirra { spurningum sem varda pj Odfélagsstédu nynema.

Af bessum kafla mé rada ad nynemar hafa mismunandi bakgrunn eftir kyni, aldri og
hvada deildum haskélans peir tilheyra.

5o = 66,01 df=3 p<0,001
74?=209,2 df=3 p<0,001
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4. Hvers vegna haskdlanam?

I bessuin hluta rannséknarinnar er markmidid ad komast ad astedunum fyrir pvi hvers
vegna nynemar dkveda ad fara { hiskélandm. Settar voru fram sautjan fullyrdingar sem
nynemar toku afstéu til um hvad hefdi haft abrif 4 ad peir héfu nim vid Haskéla
[slands, beir s6gdu til um hvort vidkomandi béttur hefdi haft ,,engin dhrif”, ,1itil 4hrif”,
,nokkur ahrif?, , frekar mikil 4hrif” eda ,;mikil 4hrif”, Svor nynema eru synd { heild og
einnig med tilliti til kynja og deilda. Par sem pattirnir eru fimm er gripid til pess rd8s ad
draga pa saman { brja beetti & mynd til pess ad skerpa niSurstdur. Peaettirnir prir sem eru
dregnir saman 4 myndum eru ,,engin og litil ahrif”, ,nokkur ahrif’ og ,,mikil og frekar
mikil ahrif”. Tekin er saman stutt nidurstada eftir hverja fullyrSingu og i enda kaflans er

tekin saman heildarnidurstada.

4A ,Namsarangur { framhaldsskola”:
Hvad haf6i ndmsarangur 1 framhaldsskéla mikil dhrif 4 p4 dkvordun nynema ad hefja

nam { haskélanum? bessari spurningu svérudu 984 nynemar { Haskéla fslands.

Tafla 4.1 Ahrif ndmsdrangurs i framhaldsskola

Alls Karlar Konur
Engin 4hrif 19,3% 24,1% 16,9%
Litil Ahrif 15,4% 19,4% 12,0%
Nokleur dhrif 33,2%" 29,4%* 33,8%*
Prekar mikil ahrif 24,3% 23,2% 25,9%%

Mikil &hrif 7,9% 3,8% 11,4%

Eins og sj4 mé svaradi markteekt heest hlutfall nynema ad namsarangur { framhaldsskéla
hefdi haft ,,nokkur &hrif” 4 pa akvSrdun ad fara i haskola eda 33,2%. Nezest hest hlutfall
svara®i a® namsarangur hefdi haft ,frekar mikil dhrif’eda 24,3%, marktekt fleiri en
hépurinn sem var 1 pridja seeti sem sagdi ad namsarangur { framhaldsskéla hefdi haft
engin &hrif”’ eda 19,3%. A mynd 4.1 eru héparnir ,.engin &hrif’, ,litil 4hrif”, , nokkur
ahrif”, ,frekar mikil ahrif” og ,,mikil ahrif” dregnir saman i prja hdpa til pess ad syna
. afstddu nynema 4 skyrari hatt:
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Alls Karlar Konur

Mynd 4.1 Ahrif ndmsdrangurs i framhaldsskéla d pé dkvérdun
ad hefia ndm { Haskola Islands

FEins og sj4 mé er skiptingin milli hépanna priggja mjog j6fn { svéram haskoélanema alls.
Haest hlutfall segir p6 ad namsérangur i framhaldsskéla hafi haft ,.engin og litil ahrif”,
en ekki er markteekur munur milli hépanna briggja. ,Némsa’lrahgur i framhaldsskéla hefur
hins vegar marktzkt meiri dhrif 4 b4 dlcvorbun kvenna ad fara { haskéla en karla og mun
stacrra hiutfall karla segir ad ndmsarangur hafi haft ,engin og litil hrif” eda rim 43% &
.moéti teepum 29% meéél kvenna. A méti segir marktekt steerra hiutfall kvenna en karla

ad némsarangur { framhaldsskéla hafi haft ,,mikil og frekar mikil dhrif” eda rim 37% 4

‘mdti rimum 27% karla.

Tafla 4.2 Ahrif ndmsdrangurs i framhaldsskdla d Gkvordun eftiv deildum

Vids&chagd. Lagad. Heimspd. Lzknad. Raunvd. Gudfrd. _Eélagsvd. Verkfrd.

Engin ahrif 20,5% 17,2% 24,5% 19,4% 21,0% 16,6% 17,0% 3.9%
Litil ahrif 15,0% 19,6% 15,0% 16,4% 11,9% 22,6% 13,5% 20,3%
Nokkur dhrif 39,3%* 29,1% 29,5% 26,2% 28,4% 27.4% 43,8%* 38,0%
Frekar mikil ahrif 20,6% 252% 22,6% 27,3% 27,6% 27,7% 20,8% 32,1%
Mikil ahrif 4,6% 8,9% 8,4% 10,8% 11,0% 57% 5,0% 5,7%

A mynd 4.2 mé sj4 somu nidurstsdur og 4 t6flu 4.2 en nd hafa pattimir fimm verid

dreguir saman 1 brja peetti til pess ad skerpa nidurstédur:
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Mynd 4.2 Ahrif ndmsdrangurs { framhaldsskdla & dkvérdun
nynema eftir deildum Haskola Islands

Prjar deildir, raunvisinda-, leekna- og verkfreedideild, skera sig tir hvad vardar fjélda
peirra sem svara ad ndmsarangur { framhaldsskéla hafi haft ,mikil og frekar mikil
&hrif’, en um 38% merkfu vid pann pitt i peim deildum. I tveimur deildum,
félagsvisinda- og vidskipta- og hagfreedideild, er dberandi lzgst hlutfall peirra sem svara
,-mikil og frekar mikil ahrif” eSa um 25%, en 4 méti er hlutfall beirra sem merkja vid
mnokkur ahrif” { vidkomandi deildum éberandi stwrra en annars stadar. I tveimur
deildum, heimspeki og gudfredi, er hlutfall beirra sem segja ad namsarangur i
framhaldsskoéla hafi haft ,,enginn og frekar litil dhrif” Aberandi hatt eda um 39%.
Munurinn & svérum deildanna er pé ekki pad mikill ad hann sé marktekur nema {
Orfaum tilvikum, Marktekt minna hlutfall beirra sem ségbu ad namsérangur i
framhaldsskéla hafi haft ,mikil og frekar mikil &hrif” er { félagsvisinda- og
vidskiptafraedideild annars vegar en { raunvisindadeild hins vegar.

Nidurstada spurningar: Mjog skiptar skodanir eru medal nynema um bpad hvort
namsarangur i framhaldsskéla hafi ahrif 4 pa akvordun ad fara i framhaldsskéla.
Némsdrangur { framhaldsskéla hafSi pé markteekt meiri hrif 4 akvoroun kvenna en
karla. Athyglisvert er samt hvad ndmsarangur hefur dhrif 4 Akvordun margra nymema {
verkfreedideild ad hefja nam i haskdla pratt fyrir ad karlar séu 1 miklum meirihluta {

deildinni.
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4B , Ahugavert starf st68 ekki til boda™

Hvad haf8i pad ad dhugavert starf st60 ekki il boda & pa Akvordun nynema ad hefja nam

{ haskélanum? bessari spurningu svrudu 985 nynemar i Haskoéla fslands.

Tafla 4.3 Ahrif pess ad dhugavert starf st60 ekiki til boda

Alls Karlar Konur
Engin ahvif 60,0%* 51,8%* 66,09
Litil ahrif 11,6% 174% 8.0%
Noklur dhrif 10,2% 13,7% 7,4%
Frekar mikil ahrif 9,8% 4,9% 9,4%
Mikil dhrif 8,5% 7.2% 9,1%

Eins og sj4 ma svaradi marktzkt hasst hiutfall nynema ad pad ad dhugavert starf st6o

ekki til boSa hefdi haft ,engin abrif” 4 pa dkvordun ad fara i haskéla eda 60,0%. Nest

heest hlutfall svaradi ad pad ad ahugavert starf st6d gkki til boBa hefdi haft ,,litil dhrif”

eda 11,6%, sem er ekki marktekt sterra hlutfal

| en hépurinn sem kom bar 4 eftir sem

sagdi ad pad ad hugavert starf st6d ekki til boda hefdi haft ,,nokkur ahrif” eda 10,2%. A

mynd 4.3 eru héparnir ,.engin ahrif”, ,Jitil ahrif”?, ,nokkur dhrif”, ,frekar mikil ahrif” og

,mikil ahrif” dregnir saman i prjd hépa til pess ad syna afstédu nynema a skyrari hatt.

cyMikil og frekar mikil ahrif J

& Engin og Wl &hrif m Nokkur ahrif
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Konur

Mynd 4.3 Hvad hafdi pad ad dhugavert starf st6d ekki til boda
mikil dhrif & pd akvordun ad hefja ndm i haskola?

19




Lang haest hlutfall nynema segir ad pad ad dhugavert starf stéd ekki til boda hafi haft
»engin og litil 4hrif” eda ram 70%. Um 10% segja ad dhugavert starf st6d ekki til boda
hafi haft ,,nokkur &hrif” og teep 20% segja ad pad hafi haft ,,mikil og frekar mikil &hrif”.

Marktaekur munur er milli hépanna priggja. Munur 4 svérum kynja er ekki pad mikill ad

hann teljist markteekur nema ad pvi leyti ad martzekt fleiri karlar en konur segja ad pad

a0 ahugavert starf stod ekki til boda hafi haft ,,nokkur ahrif” .

Tafla 4.4 Ahrif pess ad dhugavert starf st6d ekki til boda eftir deildum

Vits&hagd. Lagad. Heimspd.  Lzknad. Raumvd. Guéfid. Félagsvd. Verkfrd.
Engin dhrif 59,1%* 68,0%* 64,9%* 58,8%* 60,2%* 50,3%* 56,4%* 55,6%*
Litil &hrif 8,3% 10,4% 11,1% 15,8% 10,8% 16,6% 8,9% 16,2%
Nokkur dhrif 8,4% 7,9% 9,5% 13,5% 5,1% 22,3% 10,3% 14,3%
Prekar mikil dhrif 14,3% 6,4% 9,7% 6,5% 14,3% 5,4% 9,3% 8,0%
Mikil ahrif 9,9% 7.4% 4,8% 5,4% 9,6% 5,4% 15,1% 5,9%

A mynd 4.4 ma sj4 sému nidurstédur og 4 t6flu 4.4 en nd hafa peettimir fimm verid

dregnir saman { prja peetti til pess ad skerpa nidurstédur:
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Mynd 4.4 Ahrif pess ad dhugavert starf st68 ekki til boda d
akvirdun nynema eftir deildum

Hlutfall peirra sem segja al bad ad dhugavert starf st6d ckki til boda hafi haft ,,engin og

litil &hrif” er yfir 65% og marktzekt sterst i Sllum deildum. Heest hlutfall { lagadeild

segir ad bad ad dhugavert starf st6d ekki til boda hafi haft ,,engin og litil dhrif” eda rim

78%. 1 premur deildum, vidskipta- og hagfredi, raunvisinda og félagsvisindadeild er
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dberandi heest hlutfall sem segir ad pad ad adhugavert starf st6d ekki til boda hafi haft
,»mikil og frekar mikil ahrif” eda um 25%. Ekki er Aberandi markteekur munur 4 svorum

milli deilda.

Nidurstada spurningar: bad ad dhugavert starf st6d ekki til boda virdist almennt ekki
hafa vegi® pungt i peirri dkvordun hiskélanema ad fara { haskola. Enginn munur er

synlilegur milli kynja og deilda havd petta vardar.

4C , Fékk ekki inngdngu 1 annad nam’:

Hvad hafdi pad ad ekki fékkst innganga i annad ndm mikil dhrif 4 b4 4kvSrdun nynema
ad hefja nam 1 haskélanum? Spurningunni svérudu 983 nynemar. Tafla 4.5 synir

nidurstédur svara ngnema 1 heild sem og samanburd 4 svérum karla og kvenna:

Tafla 4.5 Ahrif pess ad ekki fékkst innganga { annad ndm

Alls Karlar Konur
BEngin dheif - 92,6%* 90,6%* 94.4%*
Litil $hrif 2,1% 3,4% 1,2%
Nokkur dhrif 1,8% 3,7% 0,7%
Prekar mikil $hrif 1,6% 1,6% 1,5%
Mikil dhrif 1,8% 0,8% 2,2%

T.ang hest hlutfall nynema scgir ad pad ad ekki fékkst innganga { annad.ndm hafi haft
sengin dhrif” 4 ba dkvordun ad fara { haskdla eda 92,6%. Neest heest hlutfall svaradi ad
bad ad ekki fékkst innganga i amnad ndm hefdi haft ,litil dhrif” eda 2,1% en ekki er

marktaekur munur milli pess héps og annarra hopa.
A mynd 4.5 eru héparnir wengin ahrif?,  litil ahrif”, ,nokkur &hrif”, , frekar mikil ahrif”

og ,,mikil 4hrif’ dregnir saman 1 prj4 hépa til bess ad syna afst68u nynema 4 skyrari
hatt.
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Mynd 4.5 Ahrif pess ad ekki fékkst innganga { annad ném d
dkvordun nynema

Eins og sja m4 eru svér beggja kynja vid pessari fullyrdingu 6tvired. bad a8 ekki fékkst
innganga i anna® nim hefur { langflestum tilvikum engin ahrif 4 b4 dkvérdun nynema ad
hefja béskélandm. Ekki er marktaekur munur 4 milli svara kynja. A t5flu 4.6 m4 sja hver

munurinn er 4 svérum milli deilda;

Tafla 4.6 Ahrif pess ad ekki fokist innganga i annad nam eftir deildum

Vids&hapd. Lagad. Heimspd.  Lazknad. Raunvd. Guisfrd. Félagsvd. Verkfrd.

Engin ahrif 04,4%* 96,5%* 91,29%* 95,8%* 88,6%* 94,6%* 89,3%> 95,9%*
Litil dhrif 0,4% 2,0% 4,3% 0,7% 3,5% 0,0% 2,7% 0,0%
Nokkur ghrif 3.8% 1,5% 0,8% 0,8% 2,1% 0,0% 2,5% 2,0%
Prekar mikil dhrif 1,4% 0,0% 2,2% 1.3% 4,2% 0,0% 1,3% 0,0%
Mikil ahrif 0,0% 0,0% 1,4% 1,4% 1,7% 5.4% 4,2% 2,0%

A mynd 4.6 mé sj4 sému nidurstodur og 4 t6flu 4.6 en mi hafa pattimir fimm verid

dregnir saman { prja peetti til pess ad skerpa nidurstdur:
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Mynd 4.6 Ahrif pess ad ekki fékkst innganga i annad ndm d
dkvdrdun nynema eftir deildum Hi

f 8llum deildum er hlutfall beirra yfir 90% sem segja ad pad ad peir hafi ekki fengid
inngéngu i annad ndm hafi haft ,engin og litil ghrif”. I premur deildum, gudfradi-,
raunvisinda- og félagsvisindadeild, er haest hlutfall peirra sem segja ad pad ad ekki
fékkst innganga 1 annad ndm hafi haft ,mikil og frekar mikil ahrif” eda rim 5% § beim
5ltum. Munurinn & hlutfalli svara milli deilda er b6 ekki pad mikill ad hann geti talist
marktekur. .

Nidurstada spurningar: Almennt hafdi pad enginn ahrif 4 akvordun haskolanema ad
hefja ndm 1 haskélanum ad ekki fékkst innganga i annad nim. Pefta gildir um nynema

almennt, 6had kyni og deildum.

4D Vel launad starf st6d ekki til boda™:
Hvad hafdi pad ad vel launad starf st6d ekki tii boda mikil ghrif 4 pa dkv6rdun nynema
a8 hefja nam i haskélanum? Spurningunni svérudu 983 nynemar. Tafla 4.7 synir

nidurstddur svara nynema allra sem og samanburd & svérum karla og kvenna:
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Tafla 4.7 Ahrif bess ad vel launad starf stéd ekii til boda

Alls Karlar Konur
Enpgin ahrif 60,5% 33,1% 66,2%
Litil 4t 12,2% 13,9% 11,5%
Nokkur &hrif 13,4% 18,3% 9,7%
Frekar mikil ahrif 6,4% 8,5% 4,3%
Mikil ahrif 7,5% 6,1% 8,2%

Markteekt heest hlutfall nynema alls { Haskéla fslands svara a8 pad ad vel launad starf
stéd ekki til boda hafi haft ,.engin 4hrif” & p4 akvordun ad fara { hiskéla eda 60,5%.
Neaest heest hlutfall svérudu ad pad hafi haft ,nokkur ahrif” eda 13,4% sem er ekki
marktekt steerra hlutfall en hlutfallid sem merkti vid ad patturinn hef8i haft ,engin
&hrif” eBa 12,2%. A mynd 4.7 eru héparnir ,,engin &hrif?, litil hrif”, ,,nokkur &hrif”,
»frekar mikil dhrif” og ,,mikil 4hrif” dregnir saman i prj& hépa til bess ad syna afstodu

nynema 4 skyrari hatt:
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Mynd 4,7 Ahrif pess ad vel launad starf stéd ekki til boda d
dkvordun nynema

Lang heest hlutfall nynema alls segir ad pad ad vel launad starf st6d ekki til boda hafi
haft ,.engin og litil 4hrif” eda teep 73%. Ekki er marktekur munur milli hépanna sem
svara ad pad hafi haft ,,nokkar &hrif” og ,,mikil og frekar mikil ahrif” en adeins merktu
samtals ram tiu présent vid hvorn méguleika, Marktaekur munur er 4 svérum kynjanna i

bessari spurningu. Marktekt fleiri konur en karlar svara ad pad ad vel launad starf st6d
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ekki til boda hafi haft haft ,,engin og litil 4hrif”, eda teep 78% kvenna og um 67% karla,
en marktackt fleiri karlar en konur svara a0 patturinn hafi haft haft , nokkur dhrif”.

Tafla 4.8 Ahrif pess ad vel launad starf sté0 ekki til boda efiir deildum

Vidsé&hagd. Lagad, Heimspd.  Lagknad. Raunvd. Gudfrd. Félagsvd. Verkird.

Engin dhrif 58,5%* 68,5%* 37,2%* 66,6%* 58,4%* 50,09* 57,7%* 59,7%*
Litil Ahrif 13,6% 9.8% 12,4% 10,1% 13,0% 22,3% 13,1% 10,0%
Nolckur ghrif 11,2% 15,3% 15,6% 14,5% 13,9% 22,3% 8,2% 22,2%
Frekar mikil ahrif 8,0% 2,9% 1,5% 3,4% 8,8% 5,4% 7.5% 6,1%
Mikil heif 8,7% 3,5% 1.3% 5,5% 5,9% 0,0% 13,5% " 1,8%

A mynd 4.8 ma sja sému nidurstédur og 4 t6flu 4.8 en ni hafa pettirnir fimm verid

dregnir saman { brjd pectti til bess ad skerpa nidurstédur:

@Engin og Itk &hrif m Nokkur shrlf 7 Mikil-og frekar miil &hrif —|
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Vit.&hag.d. Ldgir.d. Heimsp.d. Lasknad. Raunv.d. Guéfrd. Fétagsv.d. Verkfr.d.

Mynd 4.8 Ahrif pess ad vel launad starf si60 ekki til boda d
dkvdrdun eftir deildum

Um og yfir 70% nynema { &llum deildum segir a8 pad hafi haft ,.engin og litil ahrif”, 4
b4 dkvordun ad fara i haskéla, ad vel launad starf st6d ekki til boda. Heaest hiutfall
lagadeild segir a3 pad ad vel launad starf st68 ckki til boda hafi haft »engin og litil
shrif” eda rim 78% sem er bé ekki marktekt frabrugdid 60rum deildum. I
félagsvisindadeild er hast hiutfall sem segir ad pad hafi haft ,mikil og frekar mikil

&hrif” eda taep 21% sem er marktekt haerra hlutfall en { 68rum deildum nema vidskipta-

og hagfredideild og heimpekideild.
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Nidurstada spurningar: Almennt hafdi pad ad vel launad starf st6d ekki til boda
sengin og litil ahrif’ & pa akvordun nynema ad hefja nidm vid héskélann, Marktekt
steerra hlutfall medal kvenna en karla merkti vid ,,engin og litil dhrif” en ekki er

marktaekur munur 4 milli hlutfalla svara deilda héskc')lans.

4B ,,Ovissa um hvad ég vildi gera”:
Hvad haf®i dvissa um hvad nynemar vildu gera mikil &hrif 4 p4 dkvérdun peirra ad
heffa ndm { haskélanum? Spurningunni svérubu 981 nynemar. Tafla 4.9 synir

nidurstédur svara nynema allra sem og samanburd 4 svérum karla og kvenna:

Tafla 4.9 Ahrif 6vissu é pd dkvérdun ad fara { hdskélandm

Alls Karlar Konur
Engin dhrif 46,0%* 48,0%* 45,2%*
Litil ahrif 17,2% 15,9% 17,2%
Nokkur &hrif 19,2% 18,8% 20,0%
Frekar mikil Ahrif 11,3% 10,4% 12,1%
Mikil ahrif 6,4% 6,9% 5,5%

Eins og sja ma svaradi marktaekt hasst hiutfall nynema ad 6vissa um hvad peir vildu gera
hefdi haft ,,engin ahrif” 4 pa dkvorbun ad fara i haskola eda 46,0%. Naest hast hlutfall
svaradi ad 6vissa um hvad peir vildu gera hefSi haft ,,nokkur ahrif” eda 19,2%, sem er
b6 ekki marktackt fleiri en hépurinn sem sagdi pad hafa haft , litil dhrif” eda 17,2%.
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Mynd 4.9 Ahrif 6vissu d pé dhviérdun ad fava | hdskélandm

Karlar

Konur

Hzest hlutfall segir ad dvissa um hvad peir vildu gera hafi haft ,,engin og litil dhrif”’ eda

ram 60%. Ekki er markteekur munur milli hépanna sem svara ad pad hafi haft , nokkur

ahrif’ og ,,mikil og frekar mikil ahrif” en hvor um sig er um 20%. Munurian 4 svérum

kynjanna i pessari spumningu er ekki bad mikill a8 hann teljist markteekur. A t6flu 4,10

ma sja hver munurinn er 4 svérum milli deilda:

Tafla 4.10 Ahrif Gvissu & dkvordun nynema eftir deildum

Vids&hagd. Lagad. Heimspd.  Laknad. Raunvd. Gudfid. F‘élagsvd. Verkfid,
Bngin Ahrif 35,0%* 38,4%* 39,9%* 61,5%* 37,8%* 47,3%* 40,6%* 52,45
Litil &hrif 19,4% 13,8% 15,0% 15,5% 20,2% 11,5% 18,9% 16,2%
Nokkur hrif 21,7% 13,6% 20,9% 15,1% 20,1% 17,5% 21,2% 21,9%
Frekar mikil ahrif 16,7% 5,6% 15,5% 3,9% 13,0% 11,7% 12,2% 5,7%
Mikil ahrif 7,2% 6,5% 8,7% 2,0% 8,9% 12,0% 7,2% 3,9%

A mynd 4.10 m4 sj4 sdmu nidurstédur og 4 t5flu 4.10 en nt hafa pettirnir fimm verid

dregnir saman { prj4 paetti til pess ad skerpa nidurstsdur:
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m Engin og litil &heif m Nokkur ghrif . ) Mikil og frekar mikil ahrif
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0,00% - } - + + + o -
vid.&hag.d. Logfr.d, Heimsp.d. Letknad. Raunv.d. Gudfr.d. Félagsv.d. Verkir.d.
Mynd 4.10 Ahrif ovissu & pd dkvdrdun, efiir deildum, ad fara i
haskdlandm

Hiutfall peirra sem segja ad Gvissa hafi haft ,engin og litil ahrif” 4 ad &kvedid var ad
hefia ndm { haskdlanum er yfir 50% i 6llum deildum. Hest hlutfall i leeknadeild ségir
ovissu hafa haft ,,engin og litil dhrif” eda rim 77%, marktakur munur er 4 pvi hlutfalli
og 68rum deildum nema verkfraedi- og lagadeild. Hlutfall peirra sem segir évissu hafa
haft ,,mikil og frekar mikil ahrif” er yfir 20% { fjérum deildum, vidskipta og hagfredi-,
heimspeki-, raunvisinda- og gudfra:dideild. '

Nidurstada spurningar: Ovissa um hvad nynemar vildu gera hafdi { meirihluta tilvika
,engin og litil dhrif” 4 pa ikvorSun ad hefja nam vid haskdlann. Ekki er marktakur
munur 4 milli svara kynja en nokkur munur 4 milli deilda. Almennt vir8ast nynemar |
ekki vera komnir i haskélann vegna 6vissu hvad peir vildu gera heldur af akvedinni

Astaedu.

4F , Ahugavert starf krefst haskdlamenntunar”:
Hvad hafdi pad vidhorf ad dhugavert starf krefjist haskélamenntunar mikil ahrif 4 pa

akvrdun nynema ad hefja ndm 1 hiskélanum? Spurningunni svérudu 984 nynemar.
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Tafla 4.11 Ahrif pess ad dhugavert starf krefst hdskolamenntunar

_ Alls Karlar Konur
Engin ahrif 6,1% 5,3% 6,5%
Litil &hrif 7,0% 5,7% 6,8%
Nokkur dhrif 13,7% 10,7% 16,1%
Prekar mikil dhrif 27,9% 31,2% 24,4%

Mikil dhrif  A53%* 47,2%* 46,3%*

Marktzkt hast hlutfall nynema alls svaradi ad pad ad Ahugavert starf krefjist
haskolamenntunar hafi haft ,,mikil ahrif?. 4 pa gkvordun ad fara { hiskola eda 45,3%.
Nest haest hlutfall svaradi ald bad ad shugavert starf krefjist haskolamenntunar hefoi haft
_frekar mikil ahrif” eBa 27,9%, marktaekt fleiri en peir sem komu par 4 eftir a8 bad hefdi
haft _nokkur 4hrif” eBa 13,7%. A mynd 4.11 eru héparnir engin ahrif?, ,litil &brif”,
nokkur ahrif”’, ,,frekar mikil ahtif” og ,,mikil 4hrif” dregnir saman i prja héopa til pess ad
syna afstodu nynema 4 skyrari hatt:

m Engin og It shiif w Nakkur Shrif o Mikil og frekar mikil &hrif
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Alls Karlar Kenur

Mynd 4.11 Ahrif pess ad dhugavert starf krefst
hdskolamenntunar & dkvdrdun nynema

Marktaekt haest hlutfall segir ad pad ad dhugavert starf krefjist hask6lamenntunar hafi
haft ,;mikil og frekar mikil 4hrif” 4 pa dkvérdun ad fara i haskola eda ram 70%. Ekki er
markizekur munur 4 milli hépanna sem svara ,,engin og litil dhrif”’ og ,nokkur ahrif” en
badir hépamir eru rétt yfir 10%. Marktzekur munur er 4 svérum kynjanna i pessari

spurningu. Markteekt stzerra hlutfall karla en kvenna svara ad pad ad abugavert starf
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krefjist héskélamenntunar hafi baft ,,mikil og frekar mikil 4hrif” en steerra hlutfail
kvenna en karla svara a8 pad hafi haft ,,nokkur ahrif”’.

Tafla 4,12 Ahrif pess ad dhugavert starf krefst hdskdlamenntunar medal deilda

Vids&hagd. Lagad. Heimspd.  Lzxknad. Raunvd. Gudfrd. Félagsvd, Verkfrd.

Bngin &htit ~3,0% 4,0% 10,1% 7% 4.5% 11.1% 4,6% 3%
Litil ahrif 40%  50%  140% 51%  92% 16,6%  48%  41%
Nokkur shrif 8,8% 7,5% 12,1% 14,8% 20,3% 22,0% 13,3% 21,7%
Frekar mikil ahrif 35,1% 37,1% 29,3% 21,9% 25,5% 33,7% 27,1% 26,4%
Mikil &hwif 49,00%* 46,5% 34,6%  S0,5%*  40,0%* 16,6% 50,30%* 43.8%

A mynd 4.12 m4 sja somu nidurstédur og 4 t6flu 4.12 en ni hafa peettirnir fimm verid

dregnir saman i prja peetti til pess ad skerpa nidurstédur:

| mEngin og Il shrif m Nokkur 2hrif DMl og frekar mikil &hrif
£0,00%
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20,00% 3 . O _ 1
20,00% .
10,00% E .
2,00% J .

Vid.&hag.d. Légfrd. Heimspd, Lazknad. Raunvd,  Gudir.d. Félagsv.d. Verkir.d,

Mynd 4.12  Ahrif bess ad dhugavert starf krefst
hiskélamenntunar eftir deildum

I 6llum deildum héskélans segir marktaekt heest hlutfall nynema ad pad ad ahugavert
starf krefjist hiskélamenntunar hafi haft ,,mikil og frekar mikil ahrif’. Hlutfall pessa
héps er pd aberandi hacst { 16gfredi- og vidskipta og hagfradideild eda um 84%. I
tveimur deildum eru fleiri en 20% sem segja ad bald ad éhugavert starf krefjist
haskélamenntunar hafi haft ,,engin og Iitil dhrif” & ba akvordun ad fara { haskolanam,
eda teep 28% 1 gudfredideild og tep 24% { heimspekideild. Marktaekt steerra hlutfall i
vidskipta- og hagfreedideild segir ad pad ad dhugavert starf krefjist hdskdlamenntunar
hafi haft ,;mikil og frekar mikil 4hrif” heldur en { gudfraedi-, raunvisinda-, lekna- og
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heimspekideild. I gudfraedideild merkir marktekt steerra hlutfall vid ,engin og litil
ahrif” en 1 61lum 88rum deildum ad heimspekideild undanskilinni.

Nidurstada spurningar; Pad ad Adhugavert starfl krefjist haskoélamenntunar hefur i
meiribluta tilfella ,mikil og frekar mikil ahrif* 4 ba dkvordun nynema ad hefja
héskolanam. PO marktackt meiri dhrif 4 sterra hlutfall karla en kvenna. Marktaeekan mun

ma einnig finna 4 milli deilda.

4G ,Haskdlanam eykur lifsproska”:
Hvad hafi pad vishorf ad haskdlandm auki lifsproska mikil &hrif 4 pa &kvordun

nynema. a8 hefja ndm i hiskélanum? Spurningunni svérudu 981 nynemar. -

Tafla 4.13 Ahrif pess ad hdskélandm eykur lifsproska

Alls Karlar Konur
Engin dhrif 9,2% 12,5% 7,1%
Litil dhrif 8,9% 9,3% 7,9%
Nokkur ahrif 27,6% 28,0% 28,3%
Frekar mikil dhrif 28,7% 29,2% 28,2%
Mikil dhrif 25,6% 21,1% 28,5%

Eins og sj4 m4 sagdi heest hlutfall nynema ad pad ad haskélandm yki lifsproska hefti
haft ,,frekar mikil ahrif” 4 p4 dkvérdun ad fara 1 haskola eda 28,7%. Nast hasst hlutfall
svaradi ad pad ad haskélandm yki lifsproska hef6i haft ,,nokkur shrif” eda 27,6%, par 4
eftic kemur hépurinn sem sagdi ad patturinn hefdi baft ,,mikil &hrif” en 25,6% merktu
vid banh patt. Ekki er markteekur munur 4 milli hépanna priggja. A mynd 4.13 eru
héparnir ,,engin dhrif”, Htil dbrif”, | nokkur 4hrif”, ,,frekar mikil ahrif” og ,,mikil hrif”
dregnir saman i prj4 hopa til pess ad syna afstodu nynema 4 skyrari hatt:
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Mynd 4.13  Akrif pess ad haskélandm eykur lifsproska d pd
akvordun ad hefja ndm i hdskola

Rum 54% nynema i hiskélanum segja ad pad ad haskdlanam auki lifsproska hafi haft
,»mikil og frekar mikil ahrif” 4 ad pau héfu haskdélandm. Neest kemur ,,nokkur dhrif” en
27,6% nystddenta merktu vid bann patt og rim 18% nystiidenta scgja ad had ad
héskélandm auki lifsproska hafi haft ,.engin og litil ahrif” &4 ad pau h6fu hiskélandm.
Marktaekur munur er 4 milli hépanna priggja. Markteekt fleiri konur en karlar s6gdu a8
bad ad haskdlanam auki lifsproska hafi haft ,;mikil og frekar mikil Ahrif” 4 b4 dkvérdun

ad fara { haskéla. A toflu 4.14 m4 sja hver munurinn er 4 sv6rum milli deilda:

Tafla 4.14 Anrif pess ad hdskélandm eykur lifsbroska eftir deildum

Vids&hagd. Lagad. Heimspd,  Laeknad. Raunvd. Gudfrd. Félagsi'd. Verkfid.

Engin ahrif 4,6% 6,4% 4,9% 17,5% 10,0% 11,5% 7,7% 8,0%
Litil dhrif 11,8% 4,9% 5,4% 7,7% 12,6% 11,5% 7.1% 19,8%
Nolkur ghrif 25,3% 36,0% 26,0% 29,4% 28.,8% 12,0% 25,0% "32,1%
Frekar mikil 4hrif 38,7%% 24,1% 26,0% 27,9% 24,5% 29,8% 31,1% 22,1%
Mikil dhrif 19,6% 28,6% 37.8% 17,6% 24,2% 35,2% 29,1% 18,0%

A mynd 4.14 ma sja sému nidurstédur og 4 t6flu 4.14 en ni hafa peettirnir fimm veri

dregnir saman { prja peetti til pess ad skerpa nidurstddur:
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Vis.&hag.d. Lagfr.d. Heimsp.d. Leeknad. Raunv.d, Cudfr.d. Félagsv.d. Verkir.d,

Mynd 4.14 Ahrif bess ad hdskolandm eykur lifsproska d
&kvordun um ad hefia hdskélanam eftir deildum

Heest hlutfall { gudfreedi- og heimspekideild svaradi ad pad ad haskolandm  auki
lifsproska hafi haft ,mikil og frekar mikil &hrif” 4 bad ad akvedid var ad fara i
haskélandm eda um 65% {1 badum deildum. Leegst hlutfall { verkfradideild segir
aukningu lifsproska hafa haft ,,mikil og frekar mikil dhrif” eda 40%. I verkfraedideild er
einnig sterstur hépur sem segir pattinn hafa haft ,engin og litil ahrif” efa tep 28%.
Marktzekt steerra hlutfall segja ad pad ad ,haskélandm auki lfsproska” hafi haft »mikil
og frekar mikil ahrif” 4 dkvordun sina { gudfizdi- og heimspekideild heldur en { lekna-,
raunvisinda- og verkfreedideild. 7

Nidurstada spurningar: Meira en helmingur nynema segir ad pad ad hiskdlanam auki
lifsproska hafi haft ,;mikil og frekar mikil ahrif” 4 pa dkv&rSun ad hefja haskélanam.
Markteekt fleiri konur en karlar segja perman péatt hafa haft ,,mikil og frekar mikil ahrif”

4 akvérdun stna og marktzekur munur er einnig 4 svrum milli akvedinna deilda.

4H ,Menntun félaga minna™:
Hvad hafdi menntun félaga nynema mikil 4hrif 4 pa akvordun ad hefja nam i
haskélanum? Spurningunni svorudu 984 nynemar. Tafla 4.15 synir nidurstddur svara

nynema allra sem og samanburd 4 svérum karla og kvenna:

33




Tafla 4.15 Ahrif menntunar félaga

Alls Karlar Konur
Engin dhrif 62,0%* 62,7%* 60,5%*
Litil dhrif 20,2% 17.2% 23,1%
Nokkur dhrif 11,5% 13,8% 10,4%
Frekar mikil ahrif 5,6% 5,4% 5,5%
Mikil Ahrif 0,7% 0,9% 0,5%

Eins og sji ma svaradi marktekt heest hlutfall nynema ad menntun félaganna hefdi haft
»engin ahrif”’ 4 pa akvordun ad fara { haskéla eda 62,0%. Nast hest hlutfall svaradi ad
menntun félaganna hefdi haft ,litil dbrif” eda 20,2%, marktaekt fleiri en hopurinn sem
var { pridja seti sem sagdi ad menntun félaganna hefdi haft ,,nokkur ahrif’ eda 11,5%. A
mynd 4.15 eru héparnir ,.engin dbrif”, ,litil ahrif”, ,,nokkur ahrif”, , frekar mikil ahrif”
og ,mikil ahrif” dregnir saman i prja hopa til ‘bess ad syna afstédu nynema 4 skyrari
hétt.

@ Engin og 11t &hrif w Molckur ahrif o Mkt og frekar mikll ahrif
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Mynd 4.15 Ahrif menntunar félaga & pd dkvérdun ad hefia
haskolandm

Lang hzest hlutfall segir ad menntun félaganna hafa haft ,,engin og litil 4hrif” ¢8a meira
en 80%. Munurinn 4 svérum kynjanna i pessari spurningu ekki pad mikill ad hann teljist

marktaekur,
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Tafla 4.16 Ahrif menntunar félaga eftir deildum

Vidsdehagd. Lagad. Heimspd.  Laekniad, Raunvd. - Gudfrd. Félagsvd. Verkfid.
Engin 4hril 53,2%* 50,79 66,3%* 71,6%* 56,0%* 61,1%* 61,4%* 58,5%*
Litil Ahrif 27,8% 27,6% 13,6% 16,7% 20,7% . 16,6% 22,1% 21,5%
Nokkur 4hrif 11,6% 14,8% 10,5% 7,5% 15,7% 22,3% 11,1% 18,2%
Frekar mikil dhrif 6,6% 6,9% 8,9% 3,8% 5,4% 0,0% 5,0% 1,8%
Milkdl dhrif 0,8% 0,0% 0,3% 0,3% 2,1% 0,0% 0,3% 0,0%

A mynd 4.16 m4 sja s6mu nidurstssur og 4 t6flu 4.16 en nt hafa peettirnir firam verid

dregnir saman { prj4 paetti til pess ad skerpa nidurstsdur:
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Mynd 4.16 Ahrif menntunar félaga eftir deildum 4 pa’c. dkvirdun
ad hefja haskélanam

Hlutfall beirra sem segja ad menntun félaga sinna hafi haft ,,engin og litil hrif” er yfir

75% 1 o6llum deildum. Hlutfallid er sterst { laeknadeild rim 88% og legst {

raunvisindadeild eda tep 77%. Heest hlutfall sem segir ad menntun félaga sinna hafi

haft ,,mikil og frekar mikil dhrif” 4 a8 hafid var nam { haskélanum er i heimspekideild
eda teep 10% en heest hlutfall segir pattinn hafa haft ,,nokkur ahrif’ 4 Akvérdun sina {

gudfradideild eda 22,3

%.

Nidurstada spurningar: Meira en 80% nynema segja a8 menntun félaga hafi haft
mengin og litil ahrif” 4 b4 4kvdrdun ad hefja hasko6landm. Ekki er teljandi munur milli

svara kynja og deilda.
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41 ,,Menntun fj6lskyldu minnar”;
Hvad hafdi menntun fjélskyldu mikil ahrif 4 p4d dkvOrBun nynema ad hefja nim {

haskélanum? Spurningunni svérudu 985 nynemar. Tafla 4.17 synir niSurstédur svara

nynema allra sem og samanburd 4 svérum karla og kvenna:

Tafla 4.17 Ahrif menntunar fi5lskyldu

Alls Karlar Konur
Bngin ahrif 52,0%* 54,8%* 52,7%*
Liti] &hrif 17,3% 17,2% 16,3%
Medal dhrif 15,4% 13,2% 16,4%
Frekar mikil aheif 9,2% 10.4% 8,6%
Mikil &hrif 51% 4,5% 6,0%

Eins og sja m4 svaradi marktaekt heest hlutfall nymema ad menntun fj6lskyldunnar hefSi
haft ,,engin dhrif” 4 pa dkvordun ad fara i haskéla eda 52,9%. Nast hast hiutfall svaradi
ad menntun fjélskyldu hefdi haft ,litil Ahrif” eda 17,3%, sem er ekki marktekt sterra
hiutfall en bad sem var { pridja secti sem sagdi a8 menntun fj6lskyldu hefdi haft ,nokkur
&hrif’ eda 15,4%. A mynd 4.17 eru héparnir ,.engin ahrif”, ,1itil dhrif”, ,,nokkur shrif”,
witekar mikil dhrif” og ,,mikil dhrif” dregnir saman i prja hdpa til pess ad syna afstéou
nynema & skyrari hatt:

[ & Engin og |t dhrif = Nokkur aheif o MIkll og frekar mikdl ahrif
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Alls Karlar Konur

Mynd 4.17 Ahrif menntunar fislskyldu é pé dkvérdun ad hefia
haskélandm
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Markteekt flestir scgja ad menntun fjélskyldu hafi haft ,,engin og litil 4hrif” eda um
70%. Munurinn 4 hlutfalli peirra sem segja ad menntun fjolskyldunnar hafi haft
,,nokkur ahrif” og ,,mikil og frekar mikil élu‘if’ er ekki marktaekur en um 15% nynema
merktu vid pa peetti. Ekki er marktekur munur 4 svﬁrﬁm karla og kvenna. A toflu 4.18

ma sja hver munurinn er 4 svorum milli deilda:

Tafla 4.18 Ahrif menntunar fjolskyldu eftir deildum

Vids&hagd, Lagad. Heimspd.  Lacknad. Raunvd. Gudfid. Félagsvd. Verkird.
Engin abrif 43,2%* 35,9% 62,1%* 57,9%* 51,0%* 67,29%* 54,7%* 44,0%*
Litil ahrif 23,0% 15,3% 13,3% 14,8% i4,2% 5,4% 20,6% 24,3%
Nokkur ahrif 18,9% 26,6% 14,1% 13,6% 15,2% 5,7% 14,0% 153,7%
Frekar mikil dhrif 9,5% 12,8% 5,0% 8,7% 12,4% 16,3% 7,8% 15,9%
Mikil dhrif 5,0% 9,4% 5,6% 5,6% 7.2% 5,4% 3,086 0,0%

A mynd 4.18 ma sja sému nidurstodur og 4 t6flu 4.18 en nd hafa pattirnir fimm verid

dregnir saman { prj4 pectti til pess ad skerpa nidurstédur:

@ Engin og |4l sheif m Nokkur ahrif 1 MIKI g frakar mikil &hrif

80,00%

70,00%

V18.&hag.d. Lsgfrd, Helmsp.d. Laeknad, Raunv.d. Gudfrd, Félagsv.d. Verkfr.d.,

Mynd 4,18 Ahrif menntunar fjélskyldu é pd dkvordun ad hefia
hdskélandm eftir deildum

{ sltum deildum segir meirihluti nynema a8 menntun fjslskyldu hafi haft ,.engin og litil
ahrif”, hacst hiutfall { heimspeki- og félagsvisindadeild eda rim 75% en legst hlutfall i
lagadeild eda rtim 51%. Markteekt stecrra hlutfall segir ad menntun fjdlskyldu hafi haft

»engin og litil hrif” { heimspeki- og félagsvisindadeild annars vegar, en i raunvisinda

37




og lagadeild hins vegar. I lagadeild eru einnig flestir sem segja ad menntun fjdlskyldu

hafi haft ,;mikil og frekar mikil dhrif” eda 22%, pad hlutfall er pé einungis marktekt

frabrugdid svorum félagsvisindadeildar. '

Nidurstada spurningar: Meirihluti nynema segir menntun fjélskyldu ,,engin og litil
ahrif” hafa haft 4 b4 akvordun ad hefja haskélanam. Ekki er marktekur munur & milli

svara kynja en marktekan mun ma finna 4 milli dkvedinna deilda.

4] , Haskoélamenntun eykur hamingju’:

Hvad hafdi bad vidhorf ad haskdélamenntun eykur hamingju mikil ahrif 4 pa akvordun
nynema ad hefja nam i haskélanum? Spurningunni svérudu 983 nynemar. Tafla 4.19

synir nidurstédur svara nynema allra sem og samanburd 4 svérum karla og kvenna:

Tafla 4.19 Ahrif pess ad hdskélamenntun auki hamingju

Alls Kartar Konur
Bngin ahrif 3% 1,305+ A1,8%*
Litil ahrif 16,3% 17,1% 15,4%
Nokkur &hrif 26,7% 29,9% 25,7%
Frekar mikil ahrif 104% 8,9% 10,6%
Mikil dhrif 5,3% 2,8% 6,4%

Eins og sja ma svaradi marktekt heest hlutfall nynema ad pad ad haskolanam yki
hamingju hefdi haft ,engin ahrif” 4 pad akvordun ad fara { haskéla eda 41,31%.
Nestflestir svorudu ad pad ad hiskélandm yki hamingju hefdi haft ,nokkur ahrif”,
markteekt fleiri en hépurinn sem var { pridja sati sem sagdi ad pad ad haskdlanam yki
hamingju hef8i haft ,litil 4hrif*. A mynd 4.19 eru hépamir ,.engin &hrif”, ,litil dhrif”,
,Hhokkur dhrif”, , frekar mikil dhrif” og ,,mikil dhrif” dregnir saman { brja hépa til bess ad
syna afst68u nynema 4 skyrari hatt:
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a Engin og lith &hrlf w Nokkur Ahrif O Mikil og frekar mikil Shrif <]
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Alls Karlar Konur

Mynd 4.19 Ahrif bess ad hdskélamenntun auki hamingju d pa
akvdrdun ad hefia hdskélandm

Heest hlutfall segir ad pad ad haskélanam avki hamingju hafi haft ,,engin og litil hrif”
eda rim 57%, nest hast hlutfall segir pennan patt h;1fa haft ,,nokkur ahrif” eda um 27%
en adeins rim 15% segja ad baﬁ' a0 haskdlanam auki hamingju hafi haft ,,mikil og frekar
mikil ahrif”. Marktekur munur er 4 milli hépanna priggja. Marktakt staerra hlutfall
kvenna en karla segja ad pad ad haskdlanim auki hamingju hafi haft ,;mikil og frekar
mikil ahrif” en 4 moti segir marktaekt staerra hlutfall karla en kvenna. ad pad hafi haft
whokkur dhrif”. Munurinn 4 pvi hlutfalli sem svarar ad patturinn hafi haft ,,engin og litil
ahrif” 4 milli kynja er aftur 4 méti ekki markteekur midad vid 95% oOryggismork.

Tafla 4.20 Ahrif pess ad hbsklamienntun auki hamingju efiir deildum

Vibséhagd. Lagad. Heimspd.  Laeknad. Raunvd. ‘Guéfrd. Félagsvd. Verkfrd.

Engin dhrif 37.3% 32,2% 43,4% 40,8%* 42,8%% 44,6%* 45,3%% 39,%%
Litil &hrif 18.8% 17,4% 9,2% 17,6% 18,7% 16,9% 14,9% 26,0%
Nokkur dhrif 27,9% 39,2% 30,9% 23,9% 20,7% 22,0% 26,6% 20,0%
Frekar mikil hrif 11,9% 7,7% 8,6% 14,6% 9,4% 10,8% 7.2% 10,0%
Mikil dhrif 4,1% 3,5% 7.9% 3% 7,4% 5,7% 5,8% 4,1%

A mynd 4.20 m4 sj4 sému nidurstédur og 4 t6flu 4.20 en nd hafa pettirnir fimm verid

dregnir saman 1 prja peetti til pess ad skerpa niSurstédur:
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mEngln oy 1itit ahrif m Mokkur ahrf IMIKIl og frekar mikil Ahrif —’
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Vi, &hag.d. Ldgfr.d. Heimsp.d. Laeknad. Raunv.d. Gubfr.d, Félagsv.d. Verkfr.d.

Mynd 4.20 Ahrif pess ad hdskdlamenntun auki hamingju d
Gkvordun eftir deildum

f sllum deildum segja um og yfir 50% haskdlanema ad pad ad hiskélamenntun auki
hamingju hafi haft ,,enginn og Iitil 4hrif”, heest hlutfall { verkfreedideild eda tep 66% en
minnst i lagadeild eda tap 50%, munurinn 4 milli pessara deilda er pé 4 mérkunum ad
vera marktekur. I deildum haskélans finnst um  10-20% nynema ad bad ad
hask6lamenntun auki hamingju hafi haft ,,mikil og frekar mikil 4hrif” 4 pa dkvorsun ad
fara { haskélanam.

Nidurstada spurningar: Meirihluti nynema segir ad pad ad haskélamenntun auki
hamingju hafi haft ,,engin og litil ahrif” 4 b4 dkvordun ad hefja haskdlandm. Marktackt
heerra hlutfalli kvenna finnst patturinn hafa ,;mikil og frekar mikil &hrif” en ekki er hagt

a0 tala um teljandi marktaekan mun 4 milli deilda.

4K ,,Vel launad starf krefst haskolamenntunar’:
Hvad hafdi pad ad vel launad starf krefst haskélamenntunar mikil 4hrif 4 pa skvordun
nynema ad hefja nam { haskélanum? Spurningunni svérudu 983 nynemar. Tafla 4.21

synir nidurstédur svara nynema allra sem og samanburd 4 svérum karla og kvenna:
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Tafla 421 Ahrif bess ad vel launad starf krefst hdskolamenntunar

Alls Karlar Konur
Engin &hrif . 10,6% 9,9% 11,2%
Litil aheif 7,8% 8,6% 74% -
Nokkur dhrif 23,5% 25,8% 22,6%
Frekar mikil Ahrif 29,7% 29,9% 27,3%

Mikil abwif 28,3% 258% 31,5%

Eins og sj4 ma svorudu {lestir nynema pvi ad vel launad starf krefdist haskdlamenntunar
hefdi haft , frekar mikil ahrif’ & pa akvordun ad fara { haskola eba 29,7%. Ekki var
marktzekur munur milli pess hops og beirra sem svorudu ad had hefdi haft ,, mikil ahrif”
eda 28,3%. Hins vegar er markteekur munur 4 hépnum sem svaradi ad pad ad vel launad
starf krefdist haskoélamenntunar hefdi haft ,mikil &hrif’, 4 b4 akvordun ad fara i
héskélanam, og 4 hépnum sem sagdi ad patturinn hefsi haft , nokkur ahrif” eda 23,5%.
A mynd 4.21 eru héparnir ,.engin ahrif”, ,,1itﬂ ahrif?, ,,nokkur ghrif”, ,,frekar mikil hrif”
og ,,mikil &hrif* dregnir saman { prj& hépa til pess ad syna afstédu nynema 4 skyrart
hatt: -

w Engin og litil Ahrif m Nokkur ahrif Mikit eg frekar mikil dhrif
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Alls ) Kariar Konur

Mynd 4.21 Ahrif bess ad vel launad starf krefst
héskélamenntunar & dkvordun eftiv deildum

Hzest hlutfall segir ad pad ad vel launad starf krefjist haskélamenntunar hafi haft ,;mikil
og frekar mikil 4brif” 4 b4 akvordun ad fara { hiskélann eda um 58%. Nast flestir
merkja vid ,,nokkur ahrif’ eda tep 24% en festir segja ad pad hafi haft ,, engin og litil
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ahrif’ eda um 18%. Markteekur munur er 4 milli hépanna priggja. Munurinn 4 milli
kynja er ekki pad mikill ad hann teljist markteekur. A t5flu 4.22 ma S_]a hver munurinn er

4 svérum milli deilda:

Taﬂa 4 22 Ahrif pess, eftir deildum, ad vel launad starf kT‘efS'l‘ haskolamenntunar

- Vids&hagd. - Lagad: — Heimspd. — Laknad. Raunvd. Gudifrd. - - Félagsvd; ~Verkfrd.

Engin dhrif 74% 4,9% 20,8% 6,5% 15,1% 21,7% 6,9% 12,1%
Litil dhrif 0,4% 4,0% 13,0% 74% 10,0% 22,3% 9,2% - 1,8%
Nokkur dhrif 14,1% 21,.2% 21,6% 28,7% 28,5% 33.4% 22,1% 26,2%
Freker mikil dhrif 33,6% 40,8% 22,5% 29,3% 22,9% 17.2% 32,5% 38,0%
Mikil dhrif 44,5% 29,0% 22,0% 28,1% 23.2% 3,4% 29,3% 21,9%

A mynd 4.22 m4 sja s6mu nidurstédur og 4 t6flu 4.22 en nd hafa peettirnir fimm verid

dregnir saman { prja peetti til pess ad skerpa nidurst§dur:

m Engln og |Hil &hrif m Nokkur dhrif AMikl og frekare mikil Shrif

80,00%

70,00%

60.00%

50,00% o X . ) —

40,00%

30,00%

20,00%

10,00%

0,00% -

Vid.&hag.d. Lagfr.d. Heimsp.d. Lesknad. Raunv.d. Guadfrd. Félagsv.d. Verkird,

Mynd 4.22 Ahrif pess ad vel launad starf krefst
hdskolamenntunar d dkvérdun eftir deildum

Mikill munur sést 4 vidhorfum 4 milli deilda i pessari spurningu. Hzst hiutfall i
vidskipta- og hagfreedideild segir ad pad ad vel launad starf krefst haskélamenntanar
hafi haft ,,mikil og frekar mikil ahrif” 4 pa dkvordun ad fara i haskdla eda rim 78% en
feestir { gudfracdideild eda teep 23%. Haest hlutfall i gudfraedideild segir ad pad ad vel
launad starf krefst haskélamenntunar hafi haft ,,.enginn og litil dhrif” eda tep 44%.
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Marktekur maunur er 4 steerd hlutfalls peirra sem svara ,,mikil og frekar mikil dhrif” {
vidskipta- og hagfraedideild og 66rum deildum nema 16gfreedi. Marktakur munur er 4
staerd pess hlutfalls sem segja ad laun hafi ,,engin og litil ahrif” 1 gudfredideild og
6drum deildum nema heimspekideild.

Nidurstada spurningar: Meirihluti nynema segir ad pad a8 vel launad starf krefjist
haskélamenntuna hafi haft ,,mikil og frekar mikil ahrif” 4 b4 4dkvordun ad hefja
haskélaném. Munurinn milli kynja cr ekki pad mikill ad hann teljist marktakur en
téluverdur munur er 4 vidhorfi 4 milli deilda hvad petta vardar, Patturinn ,,vel launad
starf krefst haskélamenntunar” hefur haft mest dhrif 4 dkvdrdun nynema 1 vidskipta- og
hagfreedideild ad hefja haskélandm en minnst dhrif 4 nynema i gudfradideild.

4L , Freedilegur dhugi 4 greiminni (rannsdknarstorf)”;

Hvad hafdi freedilegur dhugi 4 greininni sem haskdlanemar leggja stund 4 mikil ahrif 4
pa dkvSrdun ad hefja nadm {1 haskélanum? Spurningunni svérudu 985 nynemer i
haskélanum, Tafla 4.23 synir nidurst6dur svara nynema allra sem og samanburd a

svérum karla og kvenna:

Tafla 4.23 Ahrif fredilegs dhuga d greininni

Alls Karlar Konur
Engin ahrit 7,6% 7.6% 7.2%
Litil ahrif 12,5% S 14,1% 11,5%
Nokkur ahrif 24,6% 24,1% 24,9%
Frekar mikil dhrif 28,4% 26,7% 28,2%
Mikil &hrif 26,9% 27,5% 28,1%

Eins og sja ma svorudu flestir nynema ad freedilegur dhugi 4 greiﬁinni hafi haft , frekar
mikil &hrif” 4 pd akvOrdun ad fara { haskdla eda 28,4%. Nestflestir svérudu ad
fraedilegur dhugi hefdi haft ,, mikil &hrif” eBa 26,9%, par 4 eftir kemur hépurinn sem
sagdi ad fraedilegur dhugi 4 greminni hefdi haft ,nokkur abrif” eda 24,6%. Ekki er
marktekur munur 4 milli bessﬁra priggja hépa. A mynd 4.23 eru héparnir ,,engin ahrif”,
Htil ahrif’,  nokkur ahrif”, ,frekar mikil ahrif” og ,,mikil ahrif” dregnir saman i prja
hopa til pess ad syna afstodu nynema 4 skyrari hatt:
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Mynd 4.23 Ahrif freedilegs dhuga d greininni d pd akvordun ad
hefja hdskolandm

Markizekt flestir segja ad fraedilegur dhugi hafi hafi ,;mikil og frekar mikil dhrif”

r

4 ad

farid var i haskélandm. Neaest flestir segja pad hafa haft ,,nokkur dhrif”, marktekt fleiri

en peir sem segja ad fraedilegur dhugi hafi haft ,,engin og litil dhrif”’. Ekki er marktaekur

munur 4 svérum kynja vid pessari spurningu. A toflu 4.24 ma sj4 hver munurinn er 4

svirum milli deilda:

Tafla 424 Ahrif freedilegs dhuga d greininni eftir deildum

Vits&hagd, Lagad. Heimspd,  Leknad, Raunvd. Gudfrd, Félagsvd. Verkfrd.
Engin dhrif 13,6% 5,0% 8,8% 4,4% 5,7% 54% 6,9% 10,2%
Litil &hrif 22,1% 8,8% 9,2% 12,8% 9,4% 5,4% 10,6% 17,8%
Nokkur shrif 37,1%* 41,6%* 23,2% 17,0% 18,9% 16,9% 21,6% 36,0%
Frekar mikil dhrif 23,5% 23,6% 24,5% 27,6% 39,0%* 33,4% 32,1% 24,1%
Mikil dhrif 3, 7% 21,0% 34,3% 38,2%%* 27,1% 38,9% 28,9% 11,9%

A mynd 4.24 m4 sja sSmu nidurstddur og 4 t6flu 4.24 en ni hafa peettirnir fimm verid

dregnir saman { prja peetti til pess ad skerpa nidurst§dur:
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& Engln og It ahrif  Nokkur Shrif oy Mikil og frekar mikil &hrif
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Heimsp.d. Laeknad, Raunv.d, Guéir.d. Félagsv.d. Verkird.

0,00%- -
Vid.dhagd.,  Léghd,

Mynd 4.24 Ahrif freedilegs dhuga d greininni eftir deildum

Sja m4 talsverdan mun milli svara deilda { pessari spurningu. Haest hlutfall 1
gubfraedideild segir ad fredilegur dhugi 4 greininni hafi haft ,mikil og frekar mikil
ahrif’ 4 pa akvordun ad fara { haskéla, eda rim 71%. Laegst hlutfall 1 vidskipta- og
hagfredideild segir ad freedilegur dhugi hafi haft ,,mikil og frekar mikil ahrif” eda rum
27%. Marktakur munur er 4 staerd hlutfalls peirra sem svara ,,mikil og frekar mikil
ahrif”’ { gudfraedi-, lekna- og raunvisindadeild annars vegar og verkfraedi-, 16gfredi og
vidskipta- og hagfradideild hins vegar. I vidskipta- og hagfiadideild eru einnig flestir
sem segja ad freeSilegur dhugi hafi haft ,.enginn og litil 4hrif” eda tep 36% sem er
marktekt sterra hlutfall en { 88rum deildum nema verkfraedideild.

Nidurstada spurningar: Meirihluti nynema segir ad ﬁ'aeéilégui dhugi 4 greininnt
(rannséknarstorfum) hafi haft ,mikil og frekar mikil ahrif” 4 pd dkvérdun ad hefja
héskélandm. Munurinn 4 milli kynja er ekki pad mikill ad hann teljist marktaekur en

téluverdur munur er & vidhorfi 4 milli deilda.

4M , NAmid er naudsynlegur grunnur fyrir akvedid starf”:
Hvad hafoi pad ad ndmid er naudsynlegur grunnur fyrir dkvedid starf mikil ahrif 4 ba

dkvordun nynema ad hefja nam i baskélanum? Spurningunni svérudu 983 nymemar.
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Tafla 4.25 synir nidurstédur svara nynema allra sem og samanburd 4 svérum karla og

kvenna:

Tafla 4.25 Ahrif bess ad ndmid er naudsynlegur grunnur fyrir dkvedid starf & dkvordun

Alls Karlar Konur
Bngmaedt ______n% s &0%_
Litl gheif 5,9% 6,5% 5,3%
MNokkur &hrif 14,2% 16,5% 13,7%
Frekar mikil dhrif 23,8% 24,3% 21,4%
Mikil ahrif 49,1%* 47,5%* 51,6%*

Eins og sja ma svorudu marktackt flestir nynema ad pad ad namid veri naudsynlegur
grunnur fyrir akvedid starf hefdi haft ,,mikil ahrif” 4 b4 dkvordun ad fara 1 haskola eda
49,1%. Neestflestir svérudu ad pad hefdi haft , frekar mikil ahrif”’ eda 23,8%, marktekt
fleiri en hépurinn sem kom bar 4 eftir sem sagdi ad had ad ndmid veeri goédur grunnur
fyrir akvedid starf hefdi haft ,nokkur &hrif” eda 14,2%. A mynd 4.25 eru héparnir
Hengin ahrif”, | 1itil 4hrif”, ,,nokkur ahrif”, ,,frekar mikil ahrif” og ,,mikil ahrif” dregnir
saman { prja hépa til pess ad syna afst6du nynema 4 skyrari hétt,

m Englin og Il &hrif m Nokkur ahrif Mkl og frekar mlkll dhnif
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Mynd 4.25 Ahrif pess ad ndmid er naudsynlegur grunnur fyrir
' akvedid starf a akvordun

Meirihluti nynema segir ad pad ad nimid sé naudsynlegur grunnur fyrir akvedid starf
hafi haft ,mikil og frekar mikil ahrif’ 4 pa dkvordun ad fara i haskola eda tep 73%.
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Ekki er marktekur munur 4 milli peirra sem s6gdu a8 pad hefdi haft ,nokkur 4hrif” og
pess héps sem sagdi ad pad hefdi haft ,.engin og litil 4hrif” en badir hépar eru 1étt yfir
10%. Ekki er marktaekur munur 4 svérum kynjanna vid bessari spurningu. A t6flu 4.26

ma sjd hver munurinn er 4 svérum milli deilda:

Tafla 4.26 Ahrif pess ad ndmid er grunnur Jyrir dkvedid starf

Vils&hagd.  Lagad. Heimspd.  Lmeknad,  Raunvd. Gudfrd. Félagsvd. Verkfrd.

Bngin 4hrif 3,3% 2,9% 23,5% 1,1% . 2,6% 11,1% 7,0% 2.0%

Litil dheif 5.9% 2,0% 12,0% 0,6% 4,5% 0,0% 7,8% 10,0%
Nokkur ahrif 16,8% 10,9% 20,7% 4,2% 21,9% 0,0% 13,5% 19,8%
Frekar mikil 4hrif 36,5% 28,3% 18,1% 13,3% 29,1% 39,2% 21,7% 42,6%

Mikil abrif 37.5% 55,7%* 25,8% 80,7%* 41,8%*  49,7% 49,9%* 25,5%

A mynd 426 ma sja somu nidurstédur og 4 t6flu 4.26 en ni hafa peettirnir fimm verid

dregnir saman { prja petti til pess a8 skerpa nidurstodur:

| @ Engin og Iitil ahrif m Wokkur &hrif Mkl og frekar mikil hrif
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Vid.&hag.d. Légfr.d. Helmsp.d., Laoknad. Raunv.d. Guafrd, Félagsvd.

Verkfrd.

Mynd 4.26 Ahrif bess ad ndmid er gédur grunnur fyrir ékvedié
starf a akvordun eftir deildum

Nokkur munur er 4 svarhlutfollum 4 milli deilda. Heest hiutfall { leknadeild segir a8 pal
ad ndmid sé naudsynlegur grunnur fyrir dkvedid starf hafi haft ,mikil og frekar mikil
ahrif” eda 94%. Legst hlutfall i heimspékideild segir.aé .baé ad namid sé godur
grunnur fyrir dkvedid starf hafi haft ,mikil og frekar mikil ahrif” eda tap 43%, en {
heimspekideild er einnig heest hiutfall beirra sem merktu vid ,,engin og litil 4hrif’ eda
ram 35%. Marktakt hest hlutfall { leknadeild svarar ,,mikil og frekar mikil &hrif”’
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midad vid adrar deildir nema gudfraedideild, en marktackt faestir 1 heimspekideild midad
vid adrar deildir.

Nidurstada spurningar: Yfir 70% nynema segir ad pad ad namid er naundsynlegur
grunnur fyrir kvedid starf hafi haft ,,mikil og frekar mikil ahrif” 4 pa dkvérbun ad hefja
haskolanam Munurmn a milli kynja er ekki ];Jaé mlkﬂl a6 hann telj1st marktwkur en

“ marktaekur munur er é v16horﬁ é. m1111 akveﬁmna dellda

4N , Namid er gédur grunnur fyrir ymis storf”:
Hvad hafdi pad ad namid er gddur grunnur fyrir ymis stérf mikil hrif 4 pa akvordun
nynema ad hefja ndm { haskélanum? Spumingunni svérudu 985 nynemar. Tafla 4.27

synir nidurstédur svara nynema allra sem og samanburd 4 svérum karla og kvenna:

Tafla 4.27 Ahrif pess ad némid er gédur grunnur fyrir ymis storf

Alls Karlar Konur
Engin &hrif 7 3,6% 5,2% 2,5%
Litil ahrif 6,4% 10,0% 4,8%
Nokkur ahrif 15,8% 13,7% 16,6%
Frekar mikil dhrif 357% 42,8%* 30,0%
Mikil 4hrif 38,5% 28,1% 46,0%0%

-Eins og sja ma svorudu flestir nynema ad pad ad namid veeri gédur grunnur fyrir ymis
storf hefdi haft ,mikil ahrif” 4 b4 dkvorBun ad fara { haskéla eda 38,5%. Nestflestir
svorudu ad pad hefdi haft ,frekar mikil &hrif” eda 35,7% en munurinn er ekki
marktekur 4 milli hépanna tveggja. Hins vegar ségdu markizkt ferri ad pad ad nimid
veerl gédur grunnur fyrir ymis storf hefSi haft ,,nokkur dhrif” eda 15,8%. Athyglisvert er
a0 haest hlutfall kvenna merkir vi® ,,mikil 4hrif” en hest hlutfall karla vid ,,frekar mikil
ghrif’. A mynd 4.27 eru héparnir ,.engin ahrif”, ,Mtil ahrif’, ,nokkur ahrif”, ,frekar
mikil ahrif” og ,,mikil &hrif” dregnir saman { prja hopa til pess ad syna afstodu nynema 4
skyrari hatt.
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Mynd 4.27 Ahrif pess ad ndmid er gédur grunnur fyrir ymis

Kaﬁar

Konur

storf d pa dkvdrdun ad hefia haskolandm

Marktekt flestir segja ad bad ad ndmid sé gédur grunnur fyrir ymis stor{ hafi haft ,mikil

og frekar mikil ahrif” 4 b4 dkvordun ad fara f haskdla eda rim 74%. Marktekur munur

er 4 milli peirra sem. s6gdu ad pad hefdi haft ,,nokkur ahrif” eda tep 16% og bess hops
sem sagdiad pad hefdi haft ,.engin og litil dhtif” eda tep 10%. Markteekt fleiri karlar en

konur merkja vi6 ad pad ad ndmid sé g6dur grunnur fyrir ymis storf hafi haft ,,engin og

1itil shrif”. {hépi peirra sem merktu vid ,,nokkur ahrif” og ,,mikil og frekar mikil ahrif’

er ekki marktaekur munur milli karla og kvenna. A t6flu 4.28 m4 sj4 hver munurinn er &

gvorom milli deilda;

Tafla 4.28 Ahrif pess ad ndmid er gédur grunnur fyrir ymis storf eftir deildum

Vidsdhagd. Lagad. Heimspd.  Leknad.,  Raunvd. Gubfrd. Félagsvd, Verkfrd,
Engin 4hrif 1,0% 1,5% 1,7% 8,1% 2,7% 5,4% 2,3% 2,0%
Litil dhif 2,8% 0,0% 1,9% 16,2% 6,9% 16,9% 3,5% 0,0%
Nokkur dhrif 8,4% 5,4% 14,7% 18,0% 1%,9% 11,5% 19,3% 21,9%
Frekar mikil dhrif 36,3% 41,4% 39,7% 30,8% 34,3% 33,4% 37,7% 34,6%
Mikil ahrif 51,5%* 51,7% 41,9% 27,0% 36,2% 32,8% 37,1% 41,5%

A mynd 4.28 m4 sj4 sdmu nidurstédur og 4 t6flu 4.28 en nd hafa peattirnir fimm verid

dregnir saman 1 brja til pess ad skerpa nidurstédur:
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Vié.&hag.d. Léafr.d. Heimsp 4. Lasknad. Raunv.d. Gudfr.d. Félagsv.d. Verkfrd.

Mynd 4.28 Ahrif pess ad namid er gédur grunnur fyrir ymis
storf a akvdrdun eftir deildum

Nokkur munur er 4 svorum milli deilda. Heest hlutfall { lagadeild segir ad pad ad nimid
sé godur grunnur fyrir ymis storf hafi haft ,,mikil og frekar mikil ahrif” 4 pa dkvérdun ad
fara { haskolandm eda rim 93%, en leegst hlutfall { leeknadeild eda taep 58%. Munurinn 4
lagadeild og 66rum deildum er marktaskur ef fra er skilin vidskipta- og hagfredideild. I
tveimur deildum, leekna- og gudfraedideild, er hlutfallid sem segir ad pad ad namid gefi
g6dan undirbining fyrir ymis storf hafi haft ,,enginn og litil ahrif” yfir 20%. Hlutfallid {
pessum tveimur deildum er marktaekt frabrugdid samsvarandi hlutfalli annarra deilda.

Nidurstada spurningar: Yfir 70% nynema segir ad pad ad namid sé gbédur grunnur
fyrir ymis stérf hafi haft ,mikil og frekar mikil 4hrif” 4 pa dkvérdun ad hefja
haskélanam, Marktaekt sterra hlutfall karla en kvenna merkir vid ,,engin og litil &hrif”.
A8 88ru leyti er munurinn 4 milli kynjanna ekki marktekur. Marktackur munur er 4

milli nokkurra deilda { pessari spurningu.
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40 ,N4amid gefur alhlida undirbaning fyrir 1{fid™:
Hvad hafdi pad ad ndmid gefur alhlida undirbiing fyrir Hfid m1k11 ahrif & pa akvéroun
nynema ad hefja nam { haskélanum? Spurningunni svérudu 984 nynemar. Tafla 4.29

synir nidurstédur svara nynema allra sem og samanburd & svSrum karla og kvenna:

Tafla 4.29 Ahrif bess ad ndmid gefur alhlida undirbining fyrir lifio

Alls Karlar Konur
Bngin ahrif 5,8% 5,0% 7.0%
Litil Ahrif 11,7% 16,8% 8,3%
Nokkur ghrif 28,0% 25,1% 26,9%
Prekar miki! &hrif 30,1% 33,7%%% 27.4%
Mikil dhrif 24,4% 18,9% 30,4%

Eins og sj4 ma svérudu flestir nynema ad pad ad namid geefi alhlida undirbining fyrir
1ifis hefdi haft ,,frekar mikil ahrif” & ba skvordun ad fara { haskola eda 30,1%.
Nestflestir svorudu ad pad hefdi haft ,,ﬁokkur ahrif” eda 28,0%, en par 4 eftir kemur
hépurinn sem sagdi ad pad ad namid gefi alhlida undirbining fyrir 1ifid hefdi haft ,;mikil
Ahrif? eBa 24,4%. Af pessum premur hépum er adeins markizkur munur milli fjolda
peirra sem v6ldu . frekar mikil ahrif” og mikit dhrif’ . A mynd 4.29 eru héparnir
engin ahrif”’, Jitil dhrif?, ,,nokkur &hrif”, , frekar mikil 4hrif” og ,,mikil ahrif” dregnir
saman { prja hopa til bess ad syna afstédu nynema & gkyrari hatt:

w Engin og litl Shrif m Nokkur ahrif ciMIklh og frekar mikil aheif J
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Mynd 4.29 Ahrif pess ad namzd gefur alhlida undirbiining fyrir
lifio
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Markteekt flestir segja ad bad ad ndmid gefi alblida undirbining fyrir 1ifid hafi haft

wmikil og frekar mikil ahrif” & pa dkvorbun ad fara i haskéla eda rim 54%. Neaest 4 eftir-
kemur hépurinn sem segir ad patturinn hafi haft ,nokkur dhrif” eda 28%, marktekt

fleiri en peir sem sogbu ad patturinn hefdi haft ,.engin og litil ahrif” eda rim 17%.

- Marktaekur munur er a svorum kynjanna vid pessari spurningu.— Steerra hlutfall karla en
kvenna svorudu ad pad ad namid geefi alhlida undirbining undir 1ifid hefdi ,,engin og.
1itil ahrif” en 4 moti svaradi markteekt stasrra hlutfall kvenna ad pad hefdi haft ,,mikil og

frekar mikil ahrif’, Ekki var markteekur munur 4 milli kynja med tilliti til sterdar

hlutfalls peirra sem merkti vid ,,nokkur &hrif”.

Tafla 4.30 Ahrif pess ad ndmid gefur alhlida undirbining fyrir ifid eftir deildum

Vidséchagd. Lagad. Heimspd.  Leknad, Raunvd. Guéfrd. ﬁélagsvd. Verkird.

Engin &hrif 4,3% 0,0% 5,2% 7,4% 10,8% 5,4% 4,9% 3,9%
Litil dhrif 5,4% 11,3% 5,6% 16,5% 16,7% 11,5% 9,9% 20,0%
Noldkur dhrif 26,8% 33,0% 24,5% 30,5% 30,4%* 11,5% 24,3% 36,6%
Frekar mikil dhrif 31,6% 31,5% 33,0% 30,6% 23,4% 11,5% 33, 7% 22,1%
Mikil &hrif 31,9% 24,2% 31,7% 15,0% 18,8% 60,2%* 27,2% 17,4%

A mynd 4,30 m sj4 somu nidurstdBur og 4 t6flu 4.30 en nd hafa pattirir fimm verid

dregnir saman i prja peetti til pess ad skerpa nidurstédur:

| m Engin og it hrif w Nokkur ahrif rMikil og frekar mild} dhrif

80,00%

70,00%

60,00% ] -
50,00%

40,00% ' i r

'30,00%

20,00%1

10,00%

0,00%- 5 - — + } 1 t o
Vid.&hag.d. Lagfr.d. Heimsp.d. Lzeknad. Raunv.d. Guéfrd. Félagsv.d. Verkfr.d.

Mynd 4.30 Ahrif menntunar félaga & pé dkvérdun ad hefia
haskolanam eftir deildum
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Heest hlutfall { gudfredideild segir ad bad ad ndmid gefi alhlida undirbining fyrir liﬁﬁ
hafi haft ,mikil og frekar mikil dhrif” eda teep 72%, en lagst { verkfredideild eda rim
39%. Hzest hiutfall 1 raunvisindadeild segir a8 bad ad namid gefi undirbining undir 1ifid
hafi haft ,.enginn og litil ahrif” eda taep 28%. Marktzekur munur cr & milli hiutfalls peirra
sem segja ,,mikil og frekar mikil dhrif” 4 milli vidskipta- og hagfredideildar, gudfrecdi-
og félagsvisindadeildar annars vegar og laekna-, raunvisinda- og verkfreedideildar hins
vegar.

Nidurstada spurningar: Meira en helmingur nynema segja ad pad ad haskélanam gefi
alhlida undirbining fyrir 1{fid hafi haft ,,mikil og frekar mikil ahrif” a b dkvordun ad
hefja haskolanam. Marktaekt fleiri konur en karlar segja pennan patt bafa haft ,;mikil og
frekar mikil ahrif’ 4 4kvérdun sina og marktekur munur er einnig 4 svdrum milli

dlcvebinna deilda.

4P , Namid gefur moguleika 4 starfi erlendis™
Hvad hafdi pad 20 ndmid gefur moguleika 4 starfi erlendis mikil ahrif 4 pa akvordun
nynema ad hefja ndm i haskdlanum? Spurningunni svérudu 984 nynemar. Tafla 4.31

synir nidurstodur svara nynema alira sem og samanburd 4 svorum karla og kvenna:

Tafla 4.31 Ahrif bess ad ndmid gefur moguleika & starfi erlendis

Alls Karlar Konur
Engin ahrif 12,0% 9,8% 14,1%
Litil ahrif 8,5% 10,0% 74%
Nokkur shrif 19,7% 19,3% 19,9%
Frekar mikil ahrif 29,5% 36,3%* 26,3%
Mikil dhrif 30,4% 24,6% 32,3%*

Eins og sja m4 sv6rudu flestir nynema ad pad ad namid gaefi moguleika 4 starfi erlendis
hefdi haft ,mikil 4hrif” 4 b4 dkvérdun ad fara { haskdla eda 30,4%. Nastflestir svérudu
ad pad hefdi haft ,frekar mikil ahrif” eda 29,5%. Ekkl er marktaekm‘ munur 4 milli
hépanna tveggja. Markteekt faerri svorudu hins vegar ad pad ad namid gafi moéguleika 4
starfi erlendis hefdi haft ,nokkur &hrif’ eba 19,7%. Athyglisvert er ad heest hlutfall
kvenna merkir vid ,;mikil ahrif”’ en heest hlutfall karla vid ,frekar mikil shrif”. A mynd
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4.31 eru ,,engin dhrif”, litil 4hrif”, ,,;nokkur &hrif”, , frekar mikil 4hrif” og ,,mikil dhrif’
dregnir saman { prja hépa til bess ad syna afstédu nynema 4 skyrari hatt:
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Mynd 4,31 Ahrif pess ad ndmid gefur moguleika é starfi
erlendis & pa dkvirdun ad hefia haskolandm

Marktekt flestir segja ad bad ad namid gefi méguleika 4 starfi erlendis hafi haft ,mikil
og frekar mikil dhrif” 4 pa dkvérdun ad fara  haskdla eda teep 60%. Ekki er marktackur .
munur & milli peirra sem s6gdu ad patturinn hefdi haft ,nokkur ahrif” og peirra sem
s6gou ad hann hefdi haft ,,engin og litil 4hrif” en badir hépar eru um 20%. BEkki er
marktekur munur 4 svérum milli kynja. A téflu 4,32 ma sj4 hver munurinn er 4 svérum

milli deilda:

Tafla 4.32 Ahrif pess ad ndmid gefur moguleika & starfi erlendis eftir deildum

Vids&hagd. Lagad. Heimspd.  Laknad. Raunvd. Gubdfrd, Félagsvd. Verkfrd.

Engin &hrif 1,% 13,2% 21,5% 7,3% 15,2% 13,4% 11,9% 11,9%
Litil ahrif 3,6% 19,2% 3,0% 4,0% 12,9% 54% 10,1% 13,9%
Noleckur dhrif 30,3% 24,2% 13,9% 15,1% 12,7% 33,1% 22,7% 24,1%
Frekar mikil &hrif 32,7% 24,2% 26,9% 36,2% 30,5% 16,9% 253,2% 24,3%
Mikil &hrif 31,5% 16,3% 29,7% 37,3% 28,6% 11,1% 30,1% 25,8%

A mynd 4.32 m4 sji sému nidurstédur og 4 t6flu 4.32 en pzéttirnir fimm hafa verid

dregnir saman { prja beetti til pess ad skerpa nidurstddur:
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Mynd 4.32 Ahrif ess ad starfid gefur miguleika & starfi
erlendis 4 dkvérdun eftir deildum

Hest hiutfall 1 leknadeild segir ad bad ad namid gefi moguleika 4 starfi erlendis hafi
haft ,mikil og frekar mikil dhrif” 4 ad nam var hafi { haskélanum eda rium 73%, en
minnstur hiuti { gudfradideild eda 28%. Marktekt steerra hiutfall 1 leeknadeild merkir
vid ,mikil og frekar mikil dhrif” heldur en { &ltum d8rum deildum nema vidskipta- og
hagfraedideild.

Nidurstada spurningar: Um 60% nynema scgja ad pad ad haskolandm gefi méguleika
4 starfi erlendis hafi haft ,mikil og frekar mikil ahrif* & pd dkvorbun ad hefja
haskSlandm. Fkki er marktekur munur 4 milli hlutfalls svara kynja vid pessari
spurningu. Nokkud er hins vegar um marktekan mun 4 milli deilda en svor eru mjog

6lik 4 milli til deemis gudfredi- og leknadeildar.

4Q ,Mér finnst gaman ad vera { nami”:
Hvad hafdi pad ad finnast gaman a8 vera { nami mikil &hrif 4 b4 4kvordun nynema ad
hefja nam i haskolanum? Spurningunni svérudu 985 -nfmemar. Tafla 4.33 synir

nidurstsdur svara nynema allra sem og samanburd a svérum karla og kvenna:
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Tafla 4.33 Ahrif pess ad gaman er § ndmi

Alls Karlar Konur
Engin dhrif . 6,7% 12,5% 3,1%
Litil ahrif - - - 9,4% 12,7% 5,6%
Nokkur ahrif 21,3% 26,4% 16,4%
Frekar mikil &hrif 33,8%* 36,5%* 33,%%
Mikil dhrif 28,9% 11,9% 41,0%*

Bins og sj4 mé svorudu marktzekt flestir nynema ad bad ad peim peetti gaman { némi
hefdi haft , frekar mikil hrif” 4 b4 dkvSrdun ad fara 1 haskéla eda 33,8%. Nastflestir
svirudu ad pad hefdi haft , mikil Ahrif” eda 28,9%, en si hépur er marktaekt steerri en sd
sem kemur par 4 eftir sem sagdi a0 pad ad peim peetti gaman i ndmi hefdi haft ,nokkur
ahrif” eBa 21,3%. Athyglisvert er a8 heest hlutfall kvenna merkir vid ,,mikil shrif’ en
hest hlutfall karla vid ,frekar mikil 4hrif’, pefta er sama mynstur og métti sjd {
spurningum 4N og 4P. A mynd 4.33 eru héparnir ,engin 4hrif?, ,litil &hrif’, ,,nokkur
ahrif”, , frekar mikil dhrif” og ,,mikil ahrif” dregnir saman 1 prja hopa til pess a8 syna
afstodu nynema 4 skyrari hatt:
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Mynd 4.33  Ahrif pess ad nynemum pykir gaman i némi é pd
akvirdun ad hefia hdaskolandm
Marktakt flestir segja ad pad ad gaman sé ad vera 1 ndmi hafi haft ,,mikil og frekar mikil
ahrif” 4 ba dkvordun ad fara { haskéla eda rim 63%. Neest steersti hépurinn segir ad pad
hafi haft ,noklkur dhrif” eda 21,3%, marktaekt steerra hlutfall cn peir sem ségdu ad bad
heféi ,,engin og litil éh_rif’ haft sem rmim 16% merktu vid. Marktekur munur er 4
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svoram kynjanna vid pessari spurningu. Mun statra hlutfall kvenna en karla segir ad
pad ad sér pyki gaman ad vera { nami hafi haft ,mikil og frekar mikil ahrif” 4 pa
skvordun ad hefja haskélanam. Markiekt steerra hlutfall karla en kvenna svara bar
hinsvegar ad patturinn hafi haft ,.engin og litil &hrif” og _nokkur ahrif”. A t6flu 4.34 ma

sj4 hver munurinn er 4 svérum milli deilda:

Tafla 4.34 Ahrif pess ad gaman er { ndmi d dkvoroun eftir deildum
Vids&hagd. Lagad. Heimspd.  Laknad. Raunvd. Gudfrd. Félagsvd. Verkfrd.

Engin dbrif ) 5,6% . 88% 1,7% 9,5% 11,4% 11,1% 5.2% 6,1%
Litil &heif 17,2% 5,9% 10,8% 4,4% 10,1% 11,5% 6,0% 21,9%
Nokkur dhrif 294% 22,6% 14,3% 17,8% 23,3% 22,3% 23,6% 20,5%
Frekar mikil dhrif 31,8% 34,0% 33,6% 41,0%* 26,6% 5,7% - 32,0% 37,8%
Mikil dhrif 16,0% 28,7% 39,7% 27,3% 28,6% 49,4%* 33,2% 13,7%

A mynd 4.34 m4 sji sdmu nidurst6dur og 4 t&fu 4,34 en ni hafa peettirnir fimm verid

dregnir saman { brjé til pess ad skerpa nidurstddur:
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Vid.&hag.d. Lagfrd. Heimsp.d. Lagknad, Raunv.d. Guéfrd, Félagsv.d. Verkfr.d,

Mynd 4.34 Ahrif bess ad gaman er { ndmi d pé dkvirdun ad
hefja hdskélandm eftir deildum

Hzest hlutfall { heimspekideild segir ad pad ad sér byki gaman { nAmi hafi haft ,,mikil og
frekar mikil &hrif” 4 b4 dkvordun ad hefja ndm { haskélanum eda rdm 73%, en festir {
vidskipta- og hagfreedideild eda tep 48%. Hast hlutfall i verkfreedideild segir ad bad ad
sér pyki gaman { némi hafi haft ,.engin og litil ghrif” & b4 dkvorun ad hefja nim i

57




haskélanum eda rim 28%. Marktaekt staerra hlutfall { heimspekideild segir pattinn hafa
haft ,mikil og frekar mikil hrif” en { verkfreedi- og vidskipta- og hagfredideild.
Markteekt steerra hlutfall i verkfreedideild segir ,engin og litil &hrif” midad vid
félagsvisinda-, heimspeki- og leeknadeild.

Nidurstada spurningar: Rim 60% nynema segja ad pad a0 peim finnist gaman ad laera

 hafi haft ,mikil og frekar mikil 4hrif” 4 b4 4kvordun ad hefja haskélandm. Markteekt

sterra hlutfall kvenna segir ad patturinn hafi haft ,mikil og frekar mikil ahrif* 4 ba

dkvordun ad fara { haskdlandm. Nokkud er um marktakan mun 4 milli deilda.
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4R Samantekt

Nynemary alls:
Til pess ad f4 glegeri mynd af peim pattum sem skipta nynema mestum er peir hefja

h4skélandm hafa 4 mynd 4.35 verid teknir saman peir paettir sem { flestum tilvikum var
merkt vid ,,mikil og frekar mikil 4hrif” og ,,nokkur Ahrif’. battunum cr radad i 160 eftir
bvi hvar oftast var merkt vid ,,mikil og frekar mikil ahrif”.

M8 er godur grunnue fydr yimis st SRR
Aogavert starf krefst hdskdlamenntunar 1§
hewdsynlegur grunur fyrr sk starf g
Mér finnst paman ad vem fnaml EERERRNG
Narmid gefur migleika 4 starf. edendis R
Vel launad glar krefst hiskdlamenniunar i
Freedilegur g & reininl g
PTG getur slhida undirb. undir 16
Heskdianam eykur lisproska
Nmsarangur [ frambwlosskdia 6§
Arugavert starf std ekid tl boda 1§
Odssa um o & Vi gera e

Haskdlamenniur: eykur hamingu s
Menntun fiskyldy minpar
Vel launad starf stod ekkl 1l boda RERERER

Féikk eickd Inngtingu § aniad ndm g

% 10% 20% 0% 0% % o0t 0% 0% 0% 100%

Mynd 4 35 Deir peettir sem hofdu mest ahrzf a dkvordun
nynema

Eins og myndin a8 ofan synir, eru flestir nynemar peirrar skodunar ad bad ad namid s¢
,godur grunnur fyrir ymis stérf” hafi haft ,,;mikil og frekar mikil ahrif’ 4 pa akvérdun ad
hefja haskélandm eda ram 74%. Degar peir sem merktu vi® ,,nokkur &hrif” batast vid
m4 sj4 ad um 90% nynema i haskélanum telja pennan batt hafa haft Hhokkur eda mikil
og frekar mikil dhrif” 4 b4 akvordun ad fara { haskdla. Adrir peettir sem fleiri en 60%
nymema merktu vid ad hefdu haft ,,mikil og frekar mikil &hrif” 4 ba &kvordun ad fara i
haskola eru: ,ahugavert starf krefst hdskélamenntunar”, ,.ndmid er naudsynlegur

grunnur fyrir dkvedid starf” og ,,mér finnst gaman ad vera { nami”. Samkvemt pessum
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nidurstddum virdast nynemar almennt vera { haskolanami til pess ad undirbda sig undir
vinnumarkadinn og eiga kost 4 dhugaverdu starfi. Nynemar sakjast efliv pvi ad
haskélanam peirra sé g6dur undirbliningur fyrir ymis stérf og 4kvedin storf. Sa
undirbuningur gati einmitt verid forsenda fyrir ad tryggja peim ,,ahugavert starf”,

Pad ad svo miklum fj5lda haskélanema skuli pykja gaman i ndmi ma tengja vid kafla

4t hér 4 eftir sem fjallar um arBsemi haskélandms. Haskolandm wtti ekki ad purfaad

skila eins harri fjarhagslegri ardsemi ef stér A&steda fyrir pvi ad nynemar velja
héaskoélanidm sé vegna pess ad peim pyki ,,gaman ad vera { nAmi”. P4 er ljost ad peir
einblina ekki eingdngu 4 fjarhagslegan ard fra nami sinu.

Ef litid er 4 dnnur svér sem yfir 50% nynema merktu vid ad hefdu haft ,,mikil og
frekar mikil dhrif” & ad peir v6ldu haskolanam bactast vid beettirnir: ,,namid gefur
moguleika & starfi erlendis”, ,,vel launad starf krefst haskélamenntunar”, ,,fradilegur
dhugi 4 greininni (rannséknarstorf)”, ,,namid gefur alhlida undirbining undir 1ifid” og
Lhaskdlamenntun eykur lifsproska”. Pad hve mdrgum finnst patturinn ,,méguleiki 4
starfi erlendis” hafa ,;mikil og frekar mikil dhrif” 4 pa dlkvérdun ad hefja haskdlanam,
synir ad haskdlanemar hafa dhuga 4 sveigjanleika 1 vali 4 starfi eftir haskolanam.
Patturinn er b6 ekki eins hatt 4 lista ef einnig er midad vid pa sem merktu vid ,nokkur
ahrif”. Pad ad ,,vel launad starf kefjist haskdlamenntunar” skiptir nynema greinilega
talsverdu mali er beir dkveda ad hefja nam i Haskola Islands. Pattirnir ,,namid gefur
alhlida undirbining undir 1ifid” og ,haskdélanam eykur lifsproska” hafa einnig haft ahrif
4 dkvordunina ad fara { haskola en peir benda til pess ad nynemat vonist til bess a0 fa
dkvedin proska og einstaklingsbundin undirbining fyrir lifid Gr haskélanami.

Athyglisvert er ad skoda pi peetti sem hofdu almennt ekki ahrif 4 pa akvorbun
haskélanema ad hefja haskdélanam. Peir peettir sem meira en 80% haskdélanema sdgdu ad
hefdu haft ,litil eba engin &hrif” 4 b4 Akvordun ad fara { haskélandm eru ,félk ekki
inngéngu { annad ndm” og ,,menntun félaga minna”, Siu asteda ad haskélanemar fengu
,ekki inngéngu { annad nam” er { algjérum sérflokki hvad vardar fjélda nynema, sem
svara ,litil eda enginn 4hrif ” (tep 95%). Nidurstada spurningarinnar bendir til ad peir
sem hefja nam i haskélanum hafi almennt ekki verid med annad ndm { huga. Spurningin

endurspeglar einnig ef til vill ba stadreynd ad innganga er { faum tilvikum takmérkud {
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' némsleidir 4 haskolastigi hérlendis® og Haskéli Islands er steersta og eina alhlida
menntastofiunin 4 haskélastigi 4 fslandi.

Peir peettir sem 70- 80% haskdlanema s6gdu ad hefdu haft , litil eda engin 4hrif” 4 ba
akvordun ad fara { haskéla eru: ,,vel launad starf st6d ekki til boda” , ,, menntun
fjdlskyldu minnar” og ,,Ahugavert starf st68 ekki til boda”. Eins og sja4 md 4 mynd 4.35
. segja um helmingi' fleiri héskélanemar ad ,menntun fjslskyldu” hafi skipt ,miklu og
frekar miklu mali” heldur en , menntun félaga”. Athyglisvert er einnig ad bera saman
annars vegar beettina ,,vel launad starf st6d ekki til boda” og ,.ahugavert starf st6d ekki
til boda”, sem 25-30% haskoélanema merktu vid ad hefdu haft ,,nokkur eda mikil og
frekar mikil Ahrif” 4 ad peir foru i haskola, og hins vegar peettina ,,vel launad starf krefst
haskélamenntunar” og ,.Ahugavert starf krefst hiskélamenntunar”, sem yfir 80%
haskélanema merkja vid ad hafi haft ,,nokkur eda mikil og frekar mikil ahrif”. [ raun
virdist heegt ad deema af pessu ad nymemar telji almennt ad héskélanim geti feert peim
Lahugavert” og ,vel launad starf’. DPeir virast hins vegar almennt vera komnir { -
haskéla vegna pess ad beir hafi reynt ad fa ,Ahugavert” og ,vel launad starf” &
vinnumarkadi og pad ekki tekist.

Br leitad var vidhorfa til bess hvort ,haskélamenntun eykur hamingju” og hvort
,,Ovissa um hvad ég vildi gera” hefdi radird pvi ad farid var { ndm merktu 55-65%
héskélanema ad pad hefdi haft ,.engin og litil ahrif” 4 ba akvordun beirra ad fara f
haskélann. Af pvi ma dema ad almennt vard haskélinn ekki fyrir valinu fyrir tilviljun,
" heldur vegna dkvedinar dsteedu. Binnig virdist 1jdst ad nynemar eru almennt ekki komnir
{ haskélann til pess ad leita ad ,,hamingjunni” og athyglisvert er hvad béss_i pattur hafdi
litil ahrif 4 akvordun nynema midad vid hvad adrir peettir sem einhvetjir kynnu ad
tengja hamingju eins og Dettirnir ,Ahugavert starf krefst haskélamenntunar”,
,haskélandm eykur lifsproska”, ,,mér finnst gaman ad vera { nami” og ,hamid er alhlida
undirbiningur fyrir 11fid” hafa mikil ahrif.

* Iontokuskilyrdi eru adeins ad bestu vitund hifundar { Leiklistarskola islands, Kennarahéskéla fslands og
Myndlistar- og handidarskéla {slands og Samvinnuskélanum 4 Bifrst, hér er 4tt vid skilyrdi dnnur en eda
auk framhaldsskolapréfs,
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Munur 4 svérum kynja:
Til pess ad einfalda samanburd 4 svérum kynja er 4 mynd 4.36 bornir saman beir pecttir

sem kynin s6gdu ad hefSu haft ;;mikil og frekar mikil dhif” & pd akvérdun ad hefja -

haskolanam:

Ahugzver starf krefst hdskdlamenntimar

Mamid er pbdur grunau firdr jmis skl
NAMIA er nawdsyniegur grunnur fir £kv. staif
Mérfinnat gaman ad vera | naml

Nami5 gefur miigulelka 4 steri erferdis

el launad starf kiefst haskéiamenntunar

Frasgllequt ahug! & grelainnl

Nami gefur altéida unidivt, uncir 1RG
Haskilanam eykur {isproska
Namsgrangur | framhaidsskéla
Hwgaed starfaisa ekd Ul bosa
Cvissa um hvad &g vidi gera
Menntun fislskyldu minnae
Haskdlamennium ayair hamingju
Vel }aunad starf st54 ekid tl boda
Menmun Elsgaminna

Fékkekki inngtingu | annad ndm

Mynd 4.36 Peir peettir sem hofdu mest ahrif [ akvordun karla
og kvenna ad fara i hdskodla

Eins og sji ma merkir heest hlutfall karla vid ad patturinn ,ahugavert starf krefst
haskélamenntunar” hafi haft ,,mikil og frekar mikil ahrif’ 4 pa akv6rdun ad hefja nam i
haskélanum eda um 78% karla en 71% kvenna. Pessi munur er t§lfreedilega marktaekur.
Hast hlutfall kvenna merkir vid ad patturinn ,,namid er grunnur gédur fyrir ymis stérf”
hafi haft ,,mikil og frekar mikil ahrif” 4 p4 dkvordun ad fara [ haskélanam en ekki er
markteekur munur 4 pessu hlutfali milli karla og kvenna.

Steerstur munur 4 svorum kynjanna um hvad hafi haft ,;mikil og frekar mikil ahrif” a
pé dkvorbun ad fara i haskélandm er vid pattina ,,mér finnst gaman ad vera { ndmi”, en
um 75% kvenna s6gdu pennan batt hafa ,,mikil og frekar mikil ahrif’en 48% karla.
Patturinn hafdi hlutfallslega ,,mikil og frekar mikil ahrif” & dkvordun neest heest hlutfall

kvenna ad fara { haskdélanam. Marktakur munur er ekki 4 hlutfalli kvenna sem voru
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pessarar skoBunar og hlutfalli kvenna sem valdi pattinn ,,namid er gédur grunnur fyrir
yrmis storf”.

Nast mestur munur 4 svorum kynjanna er vid beettinim ,ndmsarangur 1
framhaldsskola”. Staerra hlutfall kvenna en karla segir bennan pétt hafa haft ,,mikil og
frekar mikil shrif” 4 pa 4kvSrdun ad hefija haskélandm eda 37% kvenna & méti 27%
karla. Pessi munur er t6lfraedilega marktaekur.

Onnur demi um 4berandi mun & svérum kynjanna, eru { pattunum ,haskélanam
eykur lifsproska”, ,.namid er alhlida undirbiningur undir lifi3” og ,haskolamenntun
eykur hamingju”. Marktzkt steerra hlutfall kvenna segja bessa‘ peetti hafa haft ,,mikil og
frekar mikil Ahrif” & b4 4kvordun ad fara i haskéla. Pessar nidurstddur ma tengja vid
ardsemismatid sem framkveemt er 4 hépunum 1 kafla 8. Draga mastti ba lyktun ad 5llu
j6fou ad konur pyrfiu ekki ad gera eins mikla arsemiskrofu og karlar til ,,fjarfestingar”
{ haskélaprofi par sem peer virBast { meiri meeli veenta fijslbreyttari avinnings af nami
sinu en fjarhagsiegs. Konur eru fremur i nmi en karlar vegna pess ad peim finnst
,gaman ad vera i ndmi”, vegna pess a8 ,,nimid eykur lifsproska”, pad ,,veitir alhlida
undirbining undir 1ifi8” og ,,eykur hamingju”. Pad ber ad taka fram { pessu sambandi ad
ekki er teljandi marktekur munur 4 vidhorfum kynjanna vardandi adra peetti, par med
talin hrif ,,freedilegs Ahuga 4 greininni” 4 akvordun ad fara { haskdlanam.
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Munur 4 svirum deilda: :
A mynd 4.37 ma sja yfirlit yfir svor deilda midad vid ba prja peetti sem voru efstir med

tilliti til nynema alls. c- : .

100% 1 ¢y Vidskipls- og bagfrd. tegaded  gHempd,  mlskted  gRanvd.  gCGud  wRdgsd. Ve, ]—

0% L= oo e e o e e eemema

A% —

2% +—

10% -—|

it er godLr grunaur fure yrls st Atwgavert starf krefial haskdlamenniunar Naudsyriegur grunnur firr S starf

Mynd 4.37 DPeir peettir sem hdfou mest ahrif a dkvordun eftir
deildum

Eins og sj& ma 4 mynd 4.37 eru svor nokkud mismunandi milli detlda pegar skodadir
eru peir prir peettir sem nemendur merktu oftast vid ad hefdu haft ,,mikil og frekar mikil

r

ahrif ” 4 ad peir foru { haskdla. Pegar litid er 4 pattinn ,namid er gédur grunnur fyrir
ymis st6rf” ma sja ad hann hafdi ,;mikil og frekar mikil &hrif” & yfir 80% nynema i
vilskipta- og hagfredi-, 16gfredi- og heimspekideild. Heast hlutfall nynema i
logfreddeild segir bennan patt hafa haft »mikil og frekar mikil ahrif” 4 pa akvordun ad
fara { haskéla eda 93%. Aberandi laegst hiutfall { lasknadeild segir pennan patt hafa haft
,,mikil og frekar mikil dhrif * 4 pa dkvorBun ad fara i haskola eda tep 58%.

Nest heest hlotfall nynema alls sagdi ad pad ad ,ahugavert starf krefst
haskélamenntunar” hefdi ,;mikil og frekar mikil ahrif”. Haest hlutfall vidskipta- og
hagfraedi- og 16gfraedideildar segir ad batturinn hafi haft ,,;mikil og frekar mikil &hrif” 4
pa &kv6rdun ad fara { hiskélanam eda um 84% i badum deildum. I 68rum deildum haf8i

patturinn alls stadar ,mikil og frekar mikil ahrif” & yfir 60% nynema nema i
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gudfradideild par sem adeins rim 50% s6gdu berman patt hafa haft ,,mikil og frekar
mikil 4hrif” 4 pa dkvordun ad fara { haskélanam.

PBridja heest hlutfall nynema alls merkti vid ad bétturinn. ,Namid er naudsynlegur
grunnur fyrir dkvedid starf” hefdi haft ,mikil og frekar mikil dhrif” & pa dkvordun ad
fara { haskola. Flestir nynemar 1 leeknadeild segja ad pessi battur hafi haft ,mikil og
frekar mikil ahrif” 4 p4 dkvordun ad fara i haskdlandm eda 94%. Nynemar gudfradi- og
l6gfreedideildar eru'einnig margir b.essarar skoBunar, eda um 89%. I gudfraedideild en
84% 1 16gfreedideild. I 6llum 68rum deildum nema einni merktn un og yfir 70%
nynema vid ad pessi pattur hefdi haft ;mikil og frekar mikil ahrif” 4 pa 'a’tkvﬁl;faun ad fara
{ haskélanam. T heimspekideild merktu adeins um 44% vid ad pad ad ,,nﬁmi6 er gronnur
fyrir dkvedid starf’ sem nokkud sem hefdi haft ,,mikil 6g frekar m{kil ahrif” a pa
lvordun ad fara { haskola. | '

Binn af pessum premur péttum var i sllum tilvikum efstur & bladi medal deilda.
Athygli vekur hve deildir eru Olikar med tilliti til pattanna ,,nAmid er ‘nauésynlegur
grunnur fyrir ymis stérf” og ,.ndmid er naudsynlegur grunnur fyrir dkvedid starf”,
Annad hvort skiptu badir beettirnir tluverdu mali, eins og i 16gfredi- og vidskipta- og
- hagfredi-, raunvisinda-, félagsvisinda- og verkfredideild, eda nokkur munur var 4 milli
hlutfalls pattanna eins og { gudfrwdi-, heimspeki- og leeknadeild. T gudfraedideild er til
deemis greinilegt ad nynemar eru fremur ad velja deildina sem »g08an grunn fyrir
akvedid stérf’ * heldur en ,,gédan grunn fyrir Ymis storf” sem virdist benda til ad margir i
deildinni hafi dkvedid starf { huga ad nami loknu. Athygli vekur pé { bessu sambandi ad
pratt fyrir a8 pad ad ,,;namid er gruonur fyrir akvedid starf” virdist alﬁlennt hafa vegid
pungt i peirri dkvoréun nynema { gudfreddeild ad fara i haskola hafdi patturinn
Aahugavert starf krefst haskélamenntunar” ,mikil og frekar mikil Ahrif” 4 dberandi legra
hlutfall nynema { gudfraedideild heldur en 86rum déildum. 1 leeknadeild var heest hiutfall
peirrar skoSunar ad pad hefdi haft »mikil og frekar rmikil dhrif” ad ,hamid veri gbour
grunnur fyrir 4kvedid starf” en lagst hlutfall ad ,némid veeri gé8ur grunnur fyrir ymis
storf” af Sllum deildum, 1 heimspekideild merkti hins vegar fberandi leegst hlutfall vid
,namid er gédur grannur fyrir 4kvedid starf”. Heimspekideild er hins vegar ha 4 1isté
pegar spurt er um ahrif pess ad ,,nimid sé gddur grunnur fyrir ymis stérf”. |
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Nidurstodurnar sem teknar hafa verid saman hér 4 undan benda til pess ad almennt
hafi pad ad ,,namid er undirbiningur undir ymis stérf ” ,,mikil og frekar mikil dhrif” 4 pa
dkvérdun nynema ad fara { haskdlann., Nynemar i lekna- og gudfreedideild lita b6
fremur 4 h4skélanam sitt sem undirbining fyrir akvedid starf en ymis stérf. Nynemar {

heimspekideild eru fremur ad undirbiia fyrir ymis storf med ndmi sinu heldur en ad beir
* hafi 4kvedid starf { huga. T 68rum deildum virdist hins vegar vera mismunandi blanda af
pvi hvort nynemar liti 4 ndm sitt sem ,,undirbiining fyrir ymis storf” eda ,,undirbining -
fyrir Akvedid starf”.

Til pess ad skoda svir deilda nanar hefur verid sett upp radtafla 4.35 og er radad
eftit peim niu pattum sem 50% og fleiri nynema toldu ad hefdu haft ,,mikil og frekar
mikil 4hrif’ (sja mynd 4.33). Numerid fyrir framan hvern patt visar til pess hvar {
rédinnd peir voru medal nynema allra en { dilkum ma finna hvar i r88inni pessir pattir

voru innan einstakra deilda.

Tafla 4.35 Mismunur vaegis einstakra pdtia milli deilda
Vios&hagd. Lagad. Heimspd. Laknad. Ramnvd, Guéfrd. Félagsvd. Verkird.

W ~ th oty LB R =

NAmid er gédur gruonnur fyrir ymis stdrf 1 i 1 3 2 4 2 1
Ahupavert starf krefst hiskélamenntunar 2 3 4 3 4 7 1 2
Naubsynlegur grunnur fyrir dkv, starf 4 2 9 1 1 1 3 3
Mér finnst gaman ad vera § nimi 8 5 z 4 6 6 4 5
Nimit gefur méguleika & starfi erlendis 5 9 7 2 5 9 9 -6
Vel lavnad starf krefst hdskdlamenntunar 3 4 8 7 8 n 5 4
Frazdilagur abhugi 4 greiniomi 9 8 6 5 3 2 7 14
Namid gefur alhlida undirb. undir 1ifid 6 6 3 8 9 3 6 7
Héskdlanam eykur lifsproska 1 7 5 9 7 3 8 4

Eins og sja ma 4 t&flu 4.35 hefor patturinn ,,ndmid er gédur grunnur fyrir ymis storf”,
sem hast hlutfall nynema i haskdlanum sagdi hafa haft ,,mikil og frekar mikil hrif” 4
pa akvordun ad fara i haskdla, einnig ahrif ad mati flestra nynema { fjérum deildum
haskélans og neest flestra i tveimur deildum. Fjérar efstu deildirnar eru verkfraedi-,
heimspeki-, 16gfradi- og vidskipta- og hagfiedideild en patturinn hefur dhrif 4 neest
heest hlutfall ngnema i raunvisindadeild og félagsvisindadeild. I gudfreedideild er pessi
battur hins vegar { fjérda seti yfir pa beetti sem hofou ,,mikil og frekar mikil ahrif” og 1
sjotta seeti { leekndadeild.
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Patturinn ,,Ahugavert starf krefst haskolamenntunar” hafdi ,mikil og frekar mikil
ahrif” 4 flesta nynema { félagsviﬁindadeild og nast flesta nynema { verkfraedideild og
vidskipta- og hagfredideild. Pessi péttur er ofarlega 4 lista hja 68rum deildum, nema
gudfraedideild par sem hann er 1 sjéunda seti yfir pa batti sem héfdu ,mikil og frekar
mikil dhrif” 4 haest hlutfall nynema.

Pad ad namid sé ,,naudsynlegur grunnur fyrir dkvedid starf’ merkir hast hlutfall
nynema innan priggja deilda vid eda { leekna-, raunvisinda- og gudfrazdideild. Patturinn
er hins vegar { nfunda seeti yfir pa peetti sem hofdu ,;mikil og fiekar mikil ahrif” nynema
i heimspekideild ad hefja haskélanam.

Patturinn ,,mér finnst gaman ad vera i ndmi” sem var { fjorda sati yfir haskélann
skiptir mestu medal nynema heim_spekideildar. Hann er { 68ru seeti innan deildarinnar
yfir b4 petti sem skiptu ,,miklu og frekar miklu mali”. Pessi pattur er laegstur 4 lista
medal nynema vidskipia- og hagfraedideildar eda i attunda saeti yfir b paetti sem skiptu
. miklu og frekar miklu mali” { peirri dkvrdun ad fara i haskola.

Patturinn 1 fimmta sacti medal nynema alls ,,;namid gefur mdguleika 4 starfi erlendis”
er haestur 4 lista medal nynema leeknadeildar en hann er { 68ru szti inhan deildarinnar
yfir b4 peetti sem skiptu ,,miklu og frekar miklu mali”. Pessi pattur var hins vegar
dberandi l4gt 4 lista medal 16gfradi- gudfredi- og félagsvisindadeildar eda i niunda sati
yiir pa peetti sem hst hlutfall nynema i peim deildum merkti vid ad hefdu haft ,,mikil
og frekar mikill &hrif” er peir akvadu ad fara { haskélanam.

Patturinn ,,vel launad starf krefst haskélamenntunar” sem var { sjtta sati yfir
haskélann er heestur 4 lista medal nynema vidskipta og hagfraedideildar en hann er {
pridja seti innan deildarinnar yfir b4 pectti sem skipta ,,miklu og frekar miklu mali”.
Pessi pattur er einnig hér 4 lista { verkfreedi og logfraedideild, pad er i fjdrda seti, og
cinnig { félagsvisindadeild eBa i fimmta sati, Patturinn er hins vegar legstur 4 lista
medal nynema gudfredideildar eda i ellefta seeti yfir pad peetti sem skiptu ,,miklu og
frekar miklu mali” { peirri &kvordun ad fara i haskola.

Patturinn { sjdunda sati medal nynema alls ,,freedilegur dhugi 4 greininni” er haestur 4
lista medal nynema gudfredideildar en hann er { 68ru seti 1 deildinni yfir pa patti sem
skiptu ,,miklu og frekar mikiu mali”. Pessi pattur er einnig &berandi hatt 4 lista i

raunvisindadeild eda i pridja s«ti. Dessi battur var hins vegar sberandi lagt 4 lista medal
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nynema { verkfredi- og vibskipta- og hagfredideild, efa i tiunda seti innan
verkfreedideildar en nfunda saeti innan vidskipta- og hagfreedideildar.
Daettirnir ,namid gefur alhlida undirbining undir 1ifid” og ,héskélanim eykur

lifsproska” sem vorn i 4ttunda og niunda sati medal nynema alls eru aberandi heestir a

lista medal nynema { heimspeki- og gudfreedideild. Hinn fyrmefndi var i pridja seeti en

hinn siarnefndi { pvi fimmta { badum deildum. ettimir eru mun legri 4 lista medal

allra annarra deilda og lzegstir { r6dinni medal nynema lekna- og raunvisindadeildar eda

i sjéunda til niunda szti eins og sja ma.

Nidurstédur med tilliti til deilda gefa til kynna ad mismunandi samspil patta hafi
ahrif 4 Akvérdun nynema ad fara i haskélandm innan mismunandi deilda haskélans. En
nynemar { 6llum deildum eiga pad sameiginlegt ad undirbuningur undir starf eda storf
skiptir almennt ,,miklu og frekar miklu mali”. bad ad ,haskélanam krefjist dhugaverds

starfs” skiptir einnig ,,miklu og frekar miklu mali” { 61lum deildum nema gudfredideild.

Tengsl akvorduninar ad fara i haskélanam og aldurs:
Munur var kannadur 4 svérum nynema eftir aldursflokkum. I nokkrum tilvikum maétti

greina talsverdan mun 4 svérum eftir aldri. Medal elsta hépsins, peim sem eru faeddir

1970 og fyrr, skipti patturinn ,,vel launad starf krefst haskélamenntunar” minna méli en -

medal hinna aldurshépanna priggja (hépana ma sja 1 66rum kafla i t6flum 2.4 og 2.5).
Munurinn er markteekur 4 milli elsta hépsins og allra annarra, bessi munur er marktekur
en minnst fylgni® er 4 milli peirra sem eru faeddir 1971-1974 og elsta hépsins. Af bessu
mé deema ad medal nynema i elsta aldurshépnum vegi laun ad loknu ndmi ekki eins
pungt { Akvérduninni ad fara { haskélanim eins og medal yngri aldurshépana.

Fylgni er milli pess ad pegar nynemar verda eldri skiptir ,,namsarangur i
framhaldsskéla” minna mali, pessi munur er marktekur'. Petta eru mjog edlilegar
nidurstédur par sem fylgni er milli aldurs og hve langt er sidan framhaldskola var lokid

og pvi vegur namsarangur minna { akvdrdun peirra eldri.

9 xz = 16,64 df=2 p<0,001
10 xz = 34,40 df=6 p<0,001
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nt” 1 lagadeild eda rim 37%, en heest hlutfall { gudfraedideild telur studninginn eiga ad
vera ,minni en nd” eda ram 5%. Marktekt steerra hlutfall merkir vid ,meiri en nu” {
félagsvisindadeild annars vegar en 18gfradi-, lekna- raunvisinda- og vidskipta- og

hagfraedideild hins vegar.

5B ,,A Haskoli Islands ad setja adgangstakmarkanir 4 fjolda nemenda?”

I pessari spwmingu er spurt hvort nynemar telji haskélann eiga ad setja
algangstakmarkanir 4 {jolda nemenda. Spurningunni svérudu 980 nynemar. Tafla og
mynd 5.3 syna niburstédur svara nynema alira sem og samanburd a sviérum karla og

kvenna:

Tafla 5.3 A hdskoli Islands ad setja adgangstakmarkanir d fjolda nemenda

Alls Karlar Konur
JA 36,0% 35,1% 37.0%
NEI 64,0%* 64,0%%* 63,0%*

Marktekur meirihluti nystidenta { Haskola [stands er 4 méti pvi ad setja
aBgangstakmarkanir 4 fjslda nemenda eda 64% en 36% vilja adgangstakmarkanir. Bkki -
er marktzekur munur 4 viShorfi kynja { svérum vid spurningunni um hvort setja eigi

aBgangstakmarkanir 4 fjélda nemenda 1 Haskéla fslands.

- Tafla og mynd 5.4 syna nidurstéSur svara vid spurningunni eftir deildum: -

Tafla 5.4 A hdsksli Islands ad setja adgangstakmarkanir d fjolda nemenda

Vids&hagd. Lagad. Heimspd.  Lazknad. Raunvd. Gubfrd. Félagsvd, Verkfrd.

JA 46,6% 48,4% 40,2% 36,5% 27,6% 31,5% 24,8% 36,1%
NEI 53,4% 51,6% 59,8%* 63,5%* 72,4%* 68,5%* 75,2%* 63,9%*

I 16gfredi- og vidskipta- og hagfreedideild er hesst hiutfall beirra sem eru hlynntir
adgangstakmérkunum 4 fjlda nemenda i Haskéla Istands, en pad eru einnig einu
deildirnar par sem ekki er markteekur munur 4 peim sem eru med og 4 moéti
abgangstakmorkunum, Heest hlutfall nynema 1 félagsvisindadeild eru 4 méti

abgangstakmorkunum eda rim 75%. Marktekur munur er & svorum logfredi- og
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vidskipta- og hagfraedideildar annars vegar og raunvisinda- og félagsvisindadeildar hins
vegar. -

5C ,Ef Haskoli Islands yrdi vegna fjarhagsérdugleika ad taka upp
abgangstakmarkanir, hverja eftirtalinna leida stti ad velja?”

T Dpessari spumingu var nynemum gefin s forsenda ad_hiskélinn pyrfi vegna

fjarhagsdrdugleika ad taka upp adgangstakmarkanir og velja pyrfti eina af eftirtéldum
leidum til framkveemdar: inntSkupréf 1 hiskolann, trtékupréf (eins og stundud eru 1
leeknadeild), [dgmarkseinkunn ur framhaldsskoéla og hekkun skélagjalda. Spurningunni
svfrudu 951 nynemar. Tafla og mynd 5.5 syna nidurst§dur svara nynema allra sem og

samanburd 4 svérum karla og kvenna:

Tafla 5.5 Ef taka pyrfii upp adgangstakmarkanir, hvada leid cetti ad fara?

Alls Karlar Konur
Ligm. eink. Ur framhaldsskdla 41,7% 34,5% 46,2%*
Inntdkuprédf 38,9% 49,8%* 32,4%
Urtokuprof 14,5% 10,3% 17,0%
Hazkka skélagjold 4,9% 5,4% 4,4%

Eins og sj4 ma myndi heest hlutfall nynema velja ,,Jdgmarkseinkunn Gr fr_amhaldsskéla”
ef til adgangstakmarkana keemi eda 41,7%. Ekki er pé tolfredilega marktekur munur 4 -
bvi hlutfalli og fjélda beirra sem voldu ,,inntékupréf” eda 38,9%. Marktekur munur er
hins vegar 4 fyrrmefadum hépum og peim sem voldu ,,Grtskupréf ” sem vorn 14,5%.
Einnig er marktekur munur 4 pvi hlutfalli og hlutfalli peirra sem vilja ,hakka
skolagjold” en teep 5% nynema adhylltust pa leid. Kynin eru markteekt dsammala um
hvada leid etti ad fara { pessu mali. Markteekt sterra hlutfall karla vilja ,,inntékupréf {
haskélann” en 4 moti er markteekt steerra hlutfall kvenna fylgjandi ,Jagmarkseinkunn dr
framhaldsskola” ef koma pyrfti til agangstakmarkana. Marktakt sterra hlutfall kvenna
en karla er fylgjandi ,,Grt6kuproéfum” en svipad hlutfall karla og kvenna medal nynema
vilja ,,heekka skélagjsld”. Tafla og mynd 5.6 syna nidurstédur svara vid spurningunni

eftir deildum:;
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Tafla 5.6 Ef taka pyrfti upp adgangstakmarkanir, hvada leid cetti ad fara?

Vids&hagd.  Lagad. Heimspd. Leknad.  Raunvd, Guifrd, Félagsvd. Verkfrd.

Lagm, eink. ir framhaldssk. 46,4% 48,2% 43,8% 29,7% 37,8% 26,4% 53,0%* 37.6%
Inntdlcuprof 36,4% 39,4% 42,8% 46,4%* 40,4% 36,3% 24,8% 47,1%
Urtskupraf 8,9% 7,9% 10,8% 20,1% 16,7% 26,8% 16,5% 12,6%
Haelkka skdlagjstd ' 8,3% 4,5% 2,6% 3,8% 5,1% 10,5% 5,7% 2,1%

I 5llum deildum velur. heest hlutfall annad hvort ,Jagmarkseinkunn Or framhaldsskola”,
pad cr i vidskipta- og hagfraedi-, 16gfredi- , heimspeki- og félagsvisindadeild, eda
inntékuprof 1 haskélann”, had er i lekna-, raunvisinda-, gudfradi- og verkfraedideild.
Ekki er marktzekur munur 4 milli pessara tveggja béatta nema 4 milli leknadeild bar sem
haest hiutfall velur ,jinntokupr6f’ og félagsvisindadeild, par sem hasst hlutfall et
fylgjandi ,,Jagmarkseinkunn Gr framhaldsskdla”. Haest hiutfall innan deildar sem myndi
stydja ,,artokupréf”, eda rim 27%, er i gudfredideild en par er einnig heest hlutfall
peirra sem myndu velja pa leid ad hekka skélagjold”, ef haskdlinn yrdi ad gripa til
adgangstakmarkana vegna fjarhagsorougleika, eda teep 11%.

5D Samantekt |

Rins og §j4 métti { 5A finnst rimum 70% nynema vid Héskola fslands a8 studningur
rikisins vid nimsmenn eigi ad vera ,meiri en nu” en adeins um 1% nynema finnst ad .
hann eigi ad vera ,minni en ni”. Pessar {Slur syna ad nynemum pykir almennt ad
studningur rikisins vid ndmsmenn eigi ad vera meiri en hann er nt. Marktacki heerra
hlutfalli karla en kvenna finnst ad studningurinn eigi ad vera ,meiri en ni”. Ekki er
4berandi munur 4 svérum deilda  pessari spurningu. _

f 5B mé sj4 ad meirihluti haskélanema eBa tepum 64% finnst a8 Haskoli fslands eigi
ekki ad setja aBgangstakmarkanir 4 {jélda nemenda en ekki er munur 4 skodunum karla
og kvenna a8 bessu leyti. Marktzekur meirihluti er & méti ad gangstakmorkunum { 6llum
deildum nema i laga- og vidskipta- og hagfraedideild.

f 5C kom fram ad ekki er marktmkur munur 4 studningi nynema vid
,Jagmarkseinkunn Gir framhaldsskéla” og ,innt6kupréf i haskdlann” pegar peir voru
bednir um a8 velja hvada adgangstakmarkanir peir myndu helst vilja ef héaskélinn yrdi
a8 taka peer upp vegna fjarhagsérduleika. Adrir kostir { bodi voru Hartokuprof i fleiri

deildum” og ,hekkun skélagjalda”, Marktekur munur var 4 skodunum karla og
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kvenna. Karlar abhylltust marktekt fremur ,inntkupréf inn i haskélann” en konur

markteekt fremur ,Jdgmarkseinkunn 1ir framhaldsskéla”, Pessi nidurstada kemur heim

‘og saman vid pad ad nimsédrangur i framhaldsskéla skipti marktekt meira mali {

&kvérdun kvenna ad fara { Haskoéla Islands en karla eins og sja matti { kafla 4A, Skiptar

skoBanir eru innan deilda um etta mal en 1 6llum tilvikum var b6 mest merkt vid annad o

hvort,,lagmarksemkunn Gr %ramhaldsskola” céa ,,111ntokuprof i haskolann”, Nidurstadan

et pvi su a8 nynemar myndu vilja annan hvorn pessara tveggja batta ef byrfii ad koma til

adgangstakmarkana.
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6. Ad loknu nami

i oftirfarandi kafla koma fram nidurstdur spurninga sem allar eiga pad sameiginlegt a0

fjalla um vonir og ventingar nynema ad loknu nami.

6A ,Hver eftirfarandi patta skiptir pig mestu mali { starfi ad loknu nami?”

Nynemum haskélans voru gefnir prir méguleikar og latnir forgangsrada hvada baftur
skipti pa mestu mali ad nami loknu. Moguleikarnir voru ,,Jaun”, ,atvinnudryggi” og
Ahugavert starf’.  Spurningupni svrudu 872 nynemar sem er aberandi legra
svarhlutfall en almennt i 68rum spurningum spurningalistans en mikid var um ad
nynemar lesu ekki oBa misskildu leidbeiningar spurningatinnar og svérudu henni 4
rangan hétt. Tafla og mynd 6.1 syna nidurstédur svara nynema allra sem og samanburd

4 svirum karla og kvenna:

Tafla 6.1 Hvad skiptir mestu mali ad loknu ndmi

Skiptit tmestu mali Sldptir nest mestu mali Skiptir minnstu méli
Hépar Kfugavert starf  Laun  Alvinoudryggi | Laun Atvinmorygg | Ahugavert starf | Atvinnudryggi Ahugavertstarf ~ Laun
Alls nynemar 59,2%* 21,8% 19,2% 52,3%* i,1% 16,8% 49,7% 24,0% 25.9%
Karlar 48,49 32,1% 19,5% 49,0%* 21, 7% 29,3% 58,8% 22,3% 18,9%
Konur 66,2%* 16,3% 17,7% 53,0%% 39,1% 9,1% 43,2% 24,6% 31,7%
m Ahugavert starf " glaun o Aninnutryggt J
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Marktaekt ﬂestum nynemum i haskolanum ﬁnnst a,hugavert starf ad némi loknu skipta

,.mestu mah” af kostunum bremur eda 59,2%. Nest flestum finnst laun skipta ,;mestu

m&li” ad nami loknu en leegstu hlutfalli nynema 1 Haskéla fslands finnst atvinnuéryggi

»skipta mestu méli”, Munurinn 4 pessum tveimur pattum er ekki pad mikill ad hann geti

talist marktaekur. Marktekt haerra hlutfalli kvenna en karla finnst dhugavert starf eftir
haskélaprof skipta ,,mestu mali” en 4 médti segir marktaekt steerra hlutfall karla en
kvenna ad laun skipti mestu méli. Ekki er marktzekur munur 4 hiutfalli peirra sem segja
ad atvinnudryggi skipti ,,mestu mali” medal kvenna og karla. Haerra hlutfalli medal
kvenna finnst atvinnudryggi skipta ,,mestu mali” en laun en munurinn er p6 ekki pad
mikill ad hann teljist marktekur.

Markteekt flestum nynemum { héskélanum finnst laun { starfi 28 ndmi loknu skipta
Hheest mestu mali” af kostunum premur eda 52,3%. Markteekt steerstu hiutfalli beggja
kynja finnst einnig laun skipta ,,neest mestu mali” og ekki er markteekur munur 4 sterd
hlutfallsins milli hépanna. Marktakt flestum nynemum 1 haskélanum finnst
atvinnudryggi ad nami loknu skipta ,,minnstu mali” af kostunum premur eda 49,74%.
Hér mé sja marktekan mun 4 milli pess hvad kérlum og konum finnst um mikilvegi
atvinnudryggis eftir haskoélapr6f, Marktekt herra hlutfalli karla en kvenna finnst

atvinnudryggi skipta ,,minnstu mali”

Tafla 6.2 Hvad skiptir mestu mali ad loknu ndmi ad mati deilda

Skiptir mestu mali Skiptir naest mestu mali Skiptir minnstu mali
Hépar Ahugavert starf  Laun  Atvinnufryggi | Laun  Atvinmudryggi  Abugavertstarf | Atvinnudrygg  Abugavert starf Laun
Vids&hagd. 56,4%* 17,8% 25,8% 68,0%* 14,2% 17.8% 60,1%* 25,8% 14,2%
Lagad. 57,6%" 24,5% 17,5% 49,8%%* 30,0% 20,3% 52,1%* 22,1% 25,8%
Heimspd. 63,4%* 24,0% 12,7% 48,1%* 39,9% 12,0% 47,4%* 24,6% 27,9% -
Laknad. 57,1%* 28,8% 14,1% 39,4%* 36,0% 24,6% 49,9%* 18,4% 31,8%
Raunvd. 56,5%* 21,1% 22,4% 47, 7% 34, 7% 17,7% 42,9%* 25,8% 31,3%
Gudfird. 42,9%* 28,6% 28,6% 49,4%* 35,1% 15,5% 36,3% 41,7% 22,0%
Pélagavd, 62,3%* 16,1% 22,7% 61,2%* 28,4% 11,0% 48,9%* 26,7% 22,7%
Verkfrd. 60,2%* 16,6% 232% 58,7%"* 26,1% 15,1% 50,6%* 24,7% 24,7%
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6C ,Hefurdu dkvedid starf i huga ad loknu nami?”

Nynemar i haskdlanum voru spurBir hvort peir hefdu akvedid starf { huga ad nami
loknu. Spurningunni svérudu 986 nynemar. Tafta og mynd 6.5 syna nidurstédur svara

nynema allra sem og samanburd 4 svérum karla og kvenna:

Tafla 6.5 Hafa nynemar dkvedid starf | huga ad loknu ndmi?

Ally ) Karlar Konur
JA 52,3%* 44,8% 55,3%*
NEI 47,7% 55,2%* 44,7%

Marktekur meirihluti nynema i Haskéla fslands hefur dkvedid starf { huga ad nami
loknu eda 52,31%. _

Marktekur munur er 4 svoram karla og kvenna, Markteekur meirihluti karla hefur ekki
akvedid starf i huga ad nami loknu en hinsvegar hefur marktekur meiribluti kvenna

4kvedid starf { huga. Tafla og mynd 6.6 syna nidurstddur svara deilda:

Tafla 6.6 Hafa nynemar eftir detldum dkvedid starf i huga ad loknu nami?

Vids&hagd. Lagad. Heimspd,  Leknad. Raunvd, Guiird, Félagsvd, Verkitd.

JA 40,6% 57,9% 3712%  T5,6%* 45,6% 58,0% 34,2% 28,6%
NEI 59,4%* 42,1% 62,8%* 24,4% 54,4%* 42,0% 45,8% T1.4%*

Eins og sja m4 4 t6flu og mynd 6.6 hefur { fjérum deildum, 16gfraedi-, lekna-, gudfraedi-
og félagsvisindadeild, meirihluti nynema akvedid starf i huga ad loknu nami. Heest er
hlutfalli® { laknadeild eda tep 76% en leknadeild er eina deildin af fyrmefndum bar
sem afstada innan deildarinnar er marktaek. f hinum fjérum deilduhum, vidskipta- og
hagfra8i-, heimspeki-, raunvisinda-, og verkfraedideild, hafa nynemar marktaekt ekki
dkvedid starf i huga ad loknu ndmi, heest hlutfall 1 verkfraedideild eba rim 71%.
Marktekur munur er 4 staerd hlutfalls sem hefur akvedid starf i huga i leknadeild og

d0rum deildum.
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6D ,,Hvar bystu vid a8 starfa ad loknu ndmi? ”

- Nynemar voru spurdir hvar beir byggjust vid ad starfa a8 loknu haskélandmi og fengu
brjd kosti sem voru: ,hja opinberum abila”, ,hji einkaadila” eda ,,sjalfstwtt”.
Spurningunni svérudu 943 nynemar. Tafla og mynd 6.7 syna niélirstﬁéur svara nynema

- alira_sem_ og samanburd. 4 svérum karla og kvenna: . - . ...

Tafla 6.7 Hvar blast nynemar vid ad starfa a8 loknu nimi?

Alls Karlar Konur
Hja hinu opinbera 42,5% 12,7% 48,89%*
Hja einkaabila 41,5% 47,8%* 37.6%
Sjalfsteett 16,0% 19,5% 13,6%

Hest hlutfall nynema merkfu vid ad beir byggjust vid ad starfa hja ,,hinu opinbera” eftir
ad hafa lokid haskélapréfi eda 42,5%. Nest flestic bjuggust vi8 ad starfa hja
»einkaaBila” eda 41,5%, ekki er markteekur munur & milli hépanna tveggja. Marktzkt
minnstur hépur hiskdlanema bjost vid ad starfa ,sjélfstett” eftir ad hafa lokid
haskolapréfi eda 16%. Greinilegur markisekur munur er 4 svérum milli kynja i pessari
spurningu. Markteekt steerra hlutfall kvenna en karla byst vid ad starfa hja hinu opinbera.
A méti byst marktaekt steerra hlutfall karla en kvenna vi§ ad starfa hja ,,cinkaadila” og

»sjalfstett”. Tafla og mynd 6.8 syna nidurstGdur svara deilda:

Tafla 6.8 Hvar bitast nynemar eftir deildum vid ad starfa ad loknu ndmi?

Vils&hagd. Lagad. Heimspd.  Lacknad. Raunvd. Gudird. Félagsvd. Verkfrd.
Hja hinu opinbera 12,2% 27,3% 39,3% 69,8%* . 29,5% 100,0%* 52,4%%* 18,2%
Hja einkaadila 76,3%* 61,3%* 33,9% 20,9% 58,6%* 0,0% 26,5% 72,7%*
Sjalfstmti 11,5% 11,4% 26,8% 9,3% 11,9% 0,0% 2L,1%  9,1%

f fjorum deildum, verkfiadi-, 16gfreedi-, raunvisinda- og vidskipta- og hagfradideild
byst sterstur hluti og marktekur meirihluti vid ad starfa hja ,einkaadila” eftir
héaskolandm, flestir 1 vidskipta og hagfreedideild eda mim 76%. I hinum fjérum
deildunum, heimspeki-, leekna-, gudfradi- og félagsvisindadeild, byst hast hiutfall og
markteekur meirihluti 1 6llum deildum nema heimspekideild, vid ad starfa hja
»opinberum adila”. Athyglisvert er ad su deild par sem flestir «tla ad starfa ,,sjalfstztt”

ad loknu nami er heimspekideild. Tap 27% nynema heimspekideildar merktu vid pann
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moguleika, Marktaekt steerra hlutfall { heimspeki- og félagsvisindadeild atlar ad starfa
sjalfsteett eftir haskélanidm midad vid adrar deildir. ' '

6E ,Bystu vid ad fara { framhaldsndm”
Nynemar voru spurdir hvort beir hefou i hyggju ad fara { framhaldsndm eftir
haskélapréf i pvi fagi sem beir stundudu. Spurningunni svérudu 974, Tafla og mynd

6.9 syna nidurstddur svara nynema allra sem og samanburd 4 svérum karla og kvenna:

Tafla 6.9 Bilast nynemar vid ad fara i framhaldsndm?

Alls Karlar ‘Konur
TA 76,5%* 74,6%% 70,0%*

NEI 23,5% 25,4% 21,0%

Eins og sj4 mé af t6flu og mynd 6.9 byst mikill meirihluti nynema vid ad fara i
‘ framhaldsnam eftir eftir ad hafa ttskrifast it bvi ndmi sem beir stunda i haskélanum,
eda tep 77%. Ekki er markteekur munur 4 svérum kynjanna vid pessari spurningu. Tafla

og mynd 6.10 syna nidurstddur svara deilda:

Tafla 6.10 Bdast nynemar eftir deildum vid ad fara { framhaldsndm?

Vibsdchagd. Lagad. Heimspd. Laknad. Raunvd. Gudfrd. Félagsvd, Verkfrd,
JA 67,4%* 66,5%* 77,6%* 75,9%* 80,0%* 47,1% 83,3%* 85,6%*

NER 32,6% 33,5% 22,4% 24,1% 20,0% 52,9% 16,7% 14,4%

{ llum deildum nema gudfracdideild biast meira en 65% nynema vid ad fara 1
framhaldsnédm eftir lok pess haskélandms sem beir leggja stund 4. Flestir biast vid ad
fara { 1 framhaldsnam { verkfredideild eda teep 86%. Markteekt lemgst hiutfall byst vid ad
fara { framhaldsnam { gudfredideild eda rim 47% en ekki er markteekur munur 4 bvi
hiutfalli og hiutfalli béirra sem briast ekki vid ad fara { framhaldsnam { somu deild eda
53%. Marktekur munur er medal annars 4 hlutfalli svara nema i verkfradi-,
raunvisihda— og félagsvisindadeild annars vegar og gudfreedi-, 16gfrae8i- og vidskipta-

og hagfredideild hins vegar.
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6F ,Litur pu 4 hiskélanam pitt sem arSbera fjarfestingu?”’
Spurningunni svérudu 962, Tafla og mynd 6.11 syna nidurstédur svara nynema allra

sem og samanburd 4 svérum karla og kvenna:

Tafla 6.11 Lita nynemar & hdaskolandm sitt sem ardbeera fjdrfestingu?

Alls - Karlar Kaonur
7 90,6%" 93, 7% 89,29, *
NEI 9,4% 63% 10,8%

Y firburda meirihluti nynema i haskélanum telur haskolandm sitt ardbeera fjarfestingu
eda 91%. Marktekt steerra hlutfall karla en kvenna litur 4 ndm sift sem arObera

fjarfestingu, Tafla og mynd 6.12 syna nidurstédur svara deilda:

Tafla 6.12 Lita nynemar eftirdeildum é hdskolandm sitt sem ardbeera fjdrfestingu?

ms&hagd. Lagad. Heimspd.  Lxknad. Raunvd. Guofrd. Félagsvd. Verkird,

JA . 97,1%* 96,2%* 84,1%* 93,2%% 86,3%* 88,3%* 87,2%* 100,0%*

NEI 2,9% 3.8% 15,9% 6,8% 13,7% 1L,7% 12,8% 0,0%

Yfir 80% hlutfall nynema { 6llum deildum héskélans telur haskolandm sitt arfbeara
fjarfestingu, haest hlutfall { verkfraedideild eda 100% en legst { heimpekideild eda ram
84%. [ 16gfrasdi-, laeknisfreedi-, verkfradi- og vidskipta- og hagfredideild litur markteekt
staerra hlutfall 4 nim sitt sem ar8beera fjarfestingu en i raunvisinda-, heimspeki- og

félagsvisindadeild.

6G Samantekt
[ spurningu 6A ma sj4 ad hugavert starf ad loknu héskélandmi skiptir mestu mali fyrir
hzest hlutfall nynema alls, badi eftir kyni og deildum. Medal heests hiutfalls nynema
alls, kynja og deilda skipta laun ,nest mestu méli”. Medal nynema alls, kynja og i
6llum deildum nema gudfradideild skiptir atvinnudryggi ,,minnstu mali” a8 mati heests
hlutfalls.

Hzerra hlutfalli karla en kvenna finnst laun skipta ,jnestu mali”, haerra hiutfalli
kvenna en karla finnst dhugavert starf skipta ,,mestu méli” og heerra hlutfafli kvenna en

karla finnst laun skipta ,;minnstu mali”, Pessi stadreynd er talsvert merkileg ad bvi leyti
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ad rannsoknir hafa synt ad konur hafa dberandi legri laun & vinnumarkadi midad vid
haskolapréf  en karlar (Gudbjorg A. Jondéttir, 1995; Stefan Olafsson, 1996).
Samkveemt pvi hefdi ekki verid Oedlilegt a8 laun skiptu heerra hlutfalli kvenna meira
mali en karla vegna bess ad peer vildu leidrétta stoédu sfna 4 vinnumarkadi med tiliti til
launa. Samkvaemt pessum nidurst6duwm er ekki ufn bad ad reeda par sem laun skipta
karla meira mali en konur, sem aetti- ad Sllu 88ru jéfnu ad gera pa liklegri til pess ad
uppskera god laun & vinnumarkadi- eftir haskélandm sem myndi aftur leida til pess ad
(')j-(')'fnu6ur a launum kynja 4 vinnumarkadi viShaldist.

i spurningu 6B m4a sja a8 mikill meirihluti haskélanema eda tep 90% telja sig fa
vinnu { samreemi vid menntun sina ad lokinni peirri profgradu sem peir leggja stund 4.
Ekki er marktakur munur 4 svﬁrurﬁ kynjanna en marktaekt minna hlutfall byst vid ad {4
vinnu 1 samraemi vid menntun sina { heimspekideild { samnburdi vio adrar deildir nema
gudfredi- og félagsvisindadeild. Heest hlutfall nynema i heimspekideild biast ekki vid
ad fi vinou 4 samremi vid menntun sina ad loknu nami eda 27,8%, en
félagsvisindadeild kemur par 4 eftir par sem 19,7% buast ekki vid ad f4 vinnu ad loknu
nami. Pennan mun 4 vidhorfi deilda ma ef til vill skyra med pvi ad skoda tengsl ndms i
- deildunum og vinnumarkadar. f heimspekideild og félagsvisindadeild eru ef til vill f5g
sem eru { minna meeli markviss undirbiningur fyrir skilgreind stérf 4 vinnumarkadi en
mﬁrg fég hinna deildanna eins og til demis fog leeknadeildar.

[ 6C ma sja ad marktaekur meirihluti nynema hefur dkvedid starf i huga ad nami
loknu eda 52%. Marktaekt staerra hlutfall kvenna en karla hefur kvedid starf { huga ad
némi loknu og nokkud breytileg afstada er einnig medal deilda. Marktaekt stzerra hlutfail
i leknadeild hefur til ad mynda dkvedid starf { huga ad nami loknu en { 68rum deildum.

Laknadeild sker sig tGir gagnvart 8rum deildum hvad vardar staerd pess hlutfalls sem
hefur akvedid starf i huga ad loknu nami. Fég leknadeildar, leknisfreedi, lyfjafraedi,
hjikrunarfreedi, sjikrapjilfun, ma ef til vill segja a8 séu ad miklu leyti undirblimingur
fyrir dkvedin storf 4 vinnumarkadi olikt til ad mynda heimspeki- og félagsvisindadeild
eins og adur hefur komid fram. En eins og kom fram { fjér8a kafla ségdu 94% nynema i
laeknadeild ad bad ad ndmid veeri grunnur fyrir dkvedid starf hefi haft ,mikil og frekar
mikil ahrif’ 4 p4 kvérdun ad fara { haskélandm. A moti merktu 43,8% vid sama pétt i
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heimspekideild sem kemur heim og saman vid ad adeins 37,2% nynema {
heimspekideild s6gdust hafa dkvedid starf { huga a8 loknu némi.
f 6D m4 sj4 a8 ekki er markteekur munur 4 pvi hvort stzerra hlutfall nynema tli ab

starfa hja hinu opinbera eda einkaadila, marktaekt leegst hlutfall nynema merkir hins

vegar vid ad bad «tli ad starfa sjalfstactt, Marktackt heest h_lu_t_ije_l_ll_}_{;}_}-la!__geﬂar_gg_ﬁtg;rfq hJa -

einkaadila eflir héskélé,préf, betta hlutfall er marktaekt steerra en pad hlutfall kvenna sem

wtlar ad starfa hja einkaa8ila. Marktakt heest hlutfall kvenna tlar ad starfa hj hinu

opinbera og pad hlutfall er marktakt steerra en pad hlutfall karla sem wtlar a3 starfa hjd

hinu opinbera. Nokkur munur er 4 svérum deilda en { fjérum deildum af 4tta byst hest

hlutfall vid ad starfa hja einkaadila en { hinum fjérum deildunum byst heest hlutfall vid

ab starfa hja opinberum adila. Athyglisvert er ad su deild par sem flestir atla a¥ starfa

~Sjalfsteett” ad loknu ndmi er heimspekideild en tep 27% nynema peirrar deildar merktu
vid bann méguleika. Marktakt stzerra hlutfall { heimspeki- og félagsvisindadeild @tlar

a0 starfa sjalfsteett eftir hdskélanam en { 68rum deildum.

Rannséknir medal haskélamenntadra starfsmanna hafa synt ad karlar starfa fremur
hj4 einkaadila en konur og konur starfa fremur hj4 hinu opinbera en karlar (Gudbjorg A.
J6nsdéttir, 1995; Stefan Olafsson, 1996). Bent hefur verid 4 pessa skiptingu sem eina
asteedu launamunar 4 milli kvenna og karla, par sem laun séu lzegri hja hinu opinbera en
hja einkaadila og ad launamunur 4 milli kvenna og karla sem vinna hja einkaadila sé
minni heldur en milli kynja sem vinna hja hinu opinbera (Gudbjorg A. Jéndéttir, 1995).
Eins og adur hefur komid fram tlar, samkvaemt nidurstédum pessa.rar skyrslu, heest
hlutfall kvenna ad starfa hja hinu opinbera en heaest hhutfall karla hja einkaa8ila. S¢ ein
forsenda pess ad munur 4 launum karla og kvenna minnki st ad konur seki { auknum
meli 1 storf medal einkaadila eru bes;ar nidurstodur um vidhorf nynema i haskoélanum
ekki il pess a8 auka bjartsyni ad launamunur medal kynja 4 vinnumarkadi minnki mikié
4 neestu drum. St nidurstada ad marktekt sterra blutfall nynema i
heimspeki- og félagsvisindadeild aetiar ad starfa sjalfstett eftir haskdolandm stySur fyrri
nidurstddur, bessar deildir hafa ekki jafn 4kvedinn eda afmarkadan starfsvettvang 4
vinnumarkadi eins og margar adrar deildir sem gwti verid astedan fyrir pvi ad staerra

hlutfall nynema i pessum deildum biiast vid ad starfa sjalfsteett.
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7. Ventingar um laun eftir namid?

{ skoBanakénnuninni sem framkvemd var i tengstum vid pessa rannsékn voru nynemar

{ Haskola fslands bednir um ad meta ventingar sinar um laun i framti®inni midad vid
| tveer forsendur, annars vegar ad farid veeri Ut 4 vinnumarkadinn med stidentspréf og
hing vegar eftir pa haskélagradu'* sem Deir -leggja stund 4. Nynemar svSrudu
spurningunum midad vid Taun fyrir skatta' en i pessum kafla eru nidurstddur syndar
midad vid heildarlaun eftir skatta'®, pad er svo heegt sé ad kanna mun & ventum
radstéfunartekjum midad vid forsendurnar tver um menntun. Télur um

radstéfunartekjur eru syndar { krénum 4 ménudi i kaflanum.

7A Launavaentingar nynema og samanburdur a kynjum
A t5flu og mynd 7.1 m4 sja medaltal svara nynema alls um vantar radstéfunartckjur, ad
medaltali 1 krénum 4 manudi 4 sjo timabilum eevi peirra, midad vid studentsprof og

haskoélaprof.

Tafla 7.1 Launavantingar nynema

Timi a vinnumarkadi Stidentspréf Haskdlaprot Munur { %
0-2 4r 71.639 91,793 28,1%
2-4 4r 76,003 101.158 33,1%
5-7 ar 80.949 113.871 40,7%
8-10 4r 85.219 125,329 47,1%
11-20 &r 89.547 137.267 53,3%
21-30 4r . 93.642 147.820 57,9%
>31 T 96.924 156.065 61,0%

14 Tekid var fram { spurningalistanum og einnig var sérstaklega bent 4 pad begar hann var lagdur fyrir ad
hér veeri att vid grunnhaskélanim, b.e. bad ndm sem nynemar veern ad hefja og ekki vaeri tekid tillit til
framhaldsnams.

15 Spurt var um veent heildarlaun 4 manudi fyrir skatta, midad vid verdlag bepar listinn var lagdur fyrir.
Nynemar svorudu spurningunni eftir pvi hvad peir byggjust vid ad hafa ad medaltali i laun 4 sex
timabilum zvi sinnar, midad vid tver forsendur um menntun. Annars vegar hvad peir byggjust vid ad fa{
laun ef ad beir faru it 4 vinnumarkadinn med b4 menntun sem beir hofdu pegar aflad sér og hins vegar
midad vid ad peir feern it 4 vinnumarkadinn med b4 menntun (grunnhéaskélaném) sem beir veeru ad hefja
ném vid i Haskdla fslands.

18 Midad er vid tekjuskattshlutfall 41,94% og skattleysismdrk 702.264 krénur 4 4ri,
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Karlar og konur i haskéla [slands haust 1996

Pas e g— Stidentspréf
Fvitekjur midad vid menntun T —
A0 e L L e e et eI
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Mynd 7.1 Launaveentingar nynema midad vid stidentsprif og
haskolaprof

r

Téluverdur munur er 4 ventingum nynema um radstéfunartekjur fyrstu tvo 4rin 4
vinnumarkadi midad vid forsendurnar tveer um menntun, bad er rimar 20.000 krénur
eda um 28%. Munurinn vex jafnt og pétt og eftir 31 ar 4 vinnumarkadi midad vid
forsendurnar tveer er munurinn ordinn teepar 60.000 kroénur eda teep 61%. Af pessu méa
daema ad nynemar i haskdlanum vanta pess a6 radstéfunartekjur sinar haekki téluvert 4
vinnumarkadi eftic bad haskélapréf sem peir leggja stund 4. A t6flu 7.2 mé sja

nidurstédur med tilliti til svara karla og kvenna.

Tafla 7.2 Launaveentingar karla og kvenna medal nynema

Karlar Konur
Timi 4 vinnumarkadi Stidentspréf  Haskolapraf — Munuri % Stidentspréf  Haskdlapréf Munur{ %
0-2 4r 75.616 98.445 30,2% 68.236 86.920 27,4%
2-4 4r 80.754 108.593 34,5% 71.954 96,184 33,7%
5-7 ér 86.505 121.234 40,2% 76.192 108.108 41,9%
§-10 ar 92.079 135.327 47,0% 79.575 118.095 48,4%
11-20 4r 96.240 148.367 54,2% 84,186 128.915 53,1%
21-30 4r 101.452 159.012 56,7% 87.369 139,072 59,2%
>3] 105.363 169.567 60,9% 90.109 145.526 61,5%
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S-Karlar - -m = S-Konur
H-Karlar ——t = H-KONUr

Karlar og konur | Haskéla Islands haust 1996
fEvitekjur midad vid menntun
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Mynd 7.2 Ventingar karla og kvenna medal nynema midad vio
stidentsprdf og hdskolaprdf.

Eins og sji ma & toflu 7.2 hafa karlar og konur ekki ¢likar vaentingar urm hlutfallslegan
mun 4 radstofunartekjum midad vid stidentsprof og haskélapréf. Hlutfallslegur munur a
veentingum midad vid stidentspréf og hiskélaprof er medal karta 30% en kvenna 27%

fyrstu tvd arin 4 vinnumarkadi. Munurinn vex jafnt og pétt med arum 4 vinnumarkadi,

oftir 31 4r 4r 4 vinnumarkadi til starfsloka er munurinn ordinn um 61% fyrir badi kyn. -

Tafla 7.3 synir somu upplysingar og &dur voru syndar en ni er reiknadur 0t

hlutfallslegur munur 4 milli launahugmynda karla og kvenna.

Tafla 7.3 Hiutfallslegur munur milli launahugmynda karla og kvenna

Studentsprof Haéskélaprof
Timi & vinnumarkadi Kariat Konur Munur i % Karlar Konur Munur { %
0-2 ar 75.616 68236 10,8% 98,445 86.920 13,3%
24 4r 80.754 71.954 12,2% 108.593 96.184 12,9%
5.7 ar 86.505 76.192 13,5% 121.234 108.108 12,1%
8-10 4r 92.079 79.515 15,7% 135.327 118,095 14,6%
11-20 &r 96.240 84,186 14,3% 148.367 128.915 15,1%
21-30 ar 101:452 87.369 16,1% 159.012 139.072 14,3%
>31 ' B 105.363 90.109 16,9% -169.567 - 145,526 16,5%

Hér m4 sj4 dberandi hlutfalislegan mun 4 radstéfunartekjuhugmyndum karla og kvenna.
Munurinn milli svara karla og kvenna um radstéfunartekjur midad vid studentspréf er

fra teepum 11% upp { teep 17%. En midad vid haskélapréf fré ramum 13% upp {
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16,5%. Hlutfallslegur munur 4 ventingum um radstsfunartekjur er pvi mjog svipadur

midad vid forsendurnar tveer.

7B Samanburdur 4 launaventingum deilda Haskéla [slands

A t6flu 7.4 mé sjd mun 4 ventingum um r4dstofunartekjur milli deilda { haskélanum, .

midad vid stidentspréf, pad er hefdu nynemar ekki hafid nam vid Héskéla fslands
heldur farid Gt & vinnumarkadinn, A t5flu 7.4 og mynd 7.3 mé sja mun & ventum

eeviradstéfunartekjum milli deilda midad vid stiidentsprof,

Tafla 7.4 Rddsidfunarteljur d mdanudi yfir cevina efiir deildum, midad vid stidentsprdf

0-2 ar 2-4 4r 5-Tar 8-10dr 11-20 4r 21-30 ar >31
Verkfrebideild 77.091 82.759 86.722 95.049 101.453 108.539 111.663
Gudfradideild 74.619 79.982 83.562 91.292 95.609 101.254 106.618
Vibskipta og hagfredideild 75921 81.194 86.326 91.209 96.619 100.961 163.987
Logfradideild 75.763 79.415 85.188 £9.436 95.248 99.059 102,993
Raunvisindadeiid 73.286 78,418 83,751 86.826 91.245 93.707 07.555
Lazknadaild 71.544 75.141 79.578 83.928 87.418 90.886 95.441
Félagsvisindadeild 70.230 74.263 78.829 83.686 88.744 91.613 94.098
Heimspekideild 65.588 69.909 74.795 78.179 80.778 87.103 89.170
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Mynd 7.3 Radstdfunartekjur & manudi yfir evina eftir deildum,
midad vid stidentsprof
A t6flu 7.4 og mynd 7.3 m4 sja talsverdan mun a veentingum um avirddstdfunartekjur
milli deilda miBad vid stadentsprof 4 viomumarkadi, Nynemar { verkfreeSideild hafa &
6llum timabilum heestar launaventingar midad vid stidentspréf en nynemar
heimspekideildar 1 Sllum tilvikum leegstar miad vid medaltalsgdgn'’. Nynemar i
verkfraedideild hafa um 17,5% haerri launax}aentingar en heimspekinemar fyrstu tvo &rin

4 vinnumarkadi med stidentspréf og um 25% heerri 1aunavaentingai' eftir 31 ar 4

7 Bf midgildisggn eru skodud { pessu sambandi eru nidurstédur mjdg svipadar. Nymemar i
verkfraedideild hafa 4fram hestar launavantingar en nynemar { heimspekideild leegstar. Midad vid
midgildisgdgn hafa nynemar { verkfraedideild um 18% herri launaventingar en nynemar
beimspekideildar fyrstu tvo drin & vinpumarkadi med stidentspréf, en pad er svipad hiutfall og
medaltalsgbgn syna. Nynemar verkfreddeildar hafa rimar 35% harri launavantingar en nynemar
heimspekideildar eftir 31 4r 4 vinnumarkadi til starfsloka sem er nokkud harra en pegar. midad var vio
medaltalsgdgn.
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. vinnumarkadi til starfsloka. A téflu 7.5 og mynd 74 mi sj4 mun 4 vantum

avirddstofunartekjum milli deilda midad vid vidkomandi héskdlapréf hverrar deildar.

Tafla 7.5 Medaltekjur ¢ mdnudi yfir cevina eftir deildum, midad vid haskdlaprof

175,000
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125,000

100,000

75,000

—a = Raunvisindadeild

= = = « Leeknadeild

—e—Gudfraedidelld

= Félagsvisindadelld

—— Haimspekidellg

0-2 ar 2-4 4r 5-7 ar 8-10 ér 11-20 4r 21-30 4r >31
Verkfredideild 110.420 126.826 159.236 182.814 211.298 225431 232.374
* Loghedideitd -~ 7T T090288 7 109,695 T 128,694 145034 164646 T T 190.620 T 195267
.- Vidskipta og hagfradideild 100.965 113.731 127.519 143.099 160.701 178.226 192.147
Rawnvisindadeild 96.604 106.211 118.878 130.174 141.830 153.1539 162.461
Lzknadeild 94,208 104.072 116.817 129.680 138,294 146,194 152.281
Gubfredideild 92.643 95.477 99.671 110.252 117.116 127.110 132,494
Félagsvisindadeild 83.051 90.066 100.808 105.710 113.692 120.939 126.769
Heimspekideild 78.946 85.781 93.647 101.351 109,515 118.341 124,787
bis
250000 e e |
1
]
(
|
- "'?
- I
225000 L o o " L !
- -
. : —m~ Verkfroldeid
™ A
S N Lighrmsidelld
200000 L oo o ____ e |
s —x—VIdskipia og
hagfreedideild

0-2 ar

2-4 ar

5.7 ar 8-10 &r

11-20 4r

21-30 Ar

Mynd 7.4 Radstdfunartekjur ¢ manudi yfir cevina eftir deildum,

midad vid studentsprdf
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A t5flu 7.5 og mynd 7.4 mé einnig sj4 talsverdan mun 4 vzentingum nynema milli deilda
haskélans pegar midad er vid ventingar um radstéfunartekjur eftiv héskolaprof.
Athyglisvert er ad mikil fylgni virSist vera 4 milli launaventinga eftir deildum midad
vid stadentspréf og haskolapréf. Nynemar { verkfreedideild hafa 4 6llum timabilum
hastar launaventingar midad vid haskolaprdf 4 vinnumarkadi en nynemar |
heimspekideild hafa 4 6llum timabilum lagstar launaventingar. Midad vio fyrstu tvo
arin 4 vinnumarkadi med haskélapréf munar teepum 40% 4 launavaentingum nynema i

verkfredideild og heimspekideild en rimum 86% eftir 31 4r 4 vinnumarkadi til

starfsloka, midad vid veentar medalridstofunartekjur'®, A toflu 7.6 og mynd 7.5 ma sja

hvad nynemar innan dkvedina deilda veenta ad radstofunartekjur heekki mikid yfir eevina

midad vid forsendurnar tveer um menntut,

Tafla 7.6 Veantingar um hlutfallslega hekkun radstofunartekna vio hdskolaprdf

0-24r 2-4 &r 5-7 &r 8-10 4r 11-20 4r 2130 4r >31
Verkfreedideild 43,2% 53,2% 71,5% 92,3% 108,3% 107,7% 108,1%
Logfradideild L% 38,1% 47,5% 60,0% 72,9% 81,3% 89,6%
Vidskipta og hagfradideild 33,0% 40,1% 47,7% 56,5% 06,3% 76,5% 84,8%
Raunvisindadeild 31,8% 35,4% 41,9% 49,9% 554% 63,4% 66,5%
Lezknadeild 31,7% 38,5% 46,8% 54,5% 58,2% 60,9% 59,6%
Heimspekideild 20,4% 22,7% 25,2% 29,6% 35,6% 35,9% 39,9%
Félagsvisindadeild 18,3% 21,3% 27,5% 26,3% 28,1% 32,0% 34,7%
Gudfraebideild 24,2% 19,4% 19,3% 20,8% 22,5% 25,5% 24,3%

' Bf midgildisgdgn eru skodud ern nidurstodur midad vid haskoélapréf mjdg svipadar, Nynemar i
verkfraeideild hafa 4fram hastar launavantingar en peir i heimspekideild lagstar, Midad vid
midgildisgden hafa nynemar i verkfraedideild 45% heerri launavantingar en nynemar heimspekideildar
fyrstu tvd arin 4 vinnumarkadi med haskoélaprof, en pad er nokkud heerra en medaltalsgdgn gafu til
kynna, Verkfreedinemar hafa rimum 78% heerri launaveentingar en heimspekinemar eftir 31 ara
vinnumarkadi ad starfsiokum midad vid midgildisgogn sem er Gelitid legra en pegar midad var vid
medaltalsgbgn. :
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Mynd 7.5 Rddstéfunartekjur @ manudi yfir cevina eftir deildum,
midad vid studentsprof

Eins og sja md 4 téflu 7.6 og mynd 7.5 biast nynemar verkfredideildar vid ad
haskdlaprdf sitt heekki evirddstéfunartekjur, fra pvi sem paer eru midad vid studentsprof,
hlutfallslega mest medal deilda eda fra 43,2% fyrstu tvé arin & vinnumarkadi upp {
108% eftir 31 4&r &4 vinnumarkadi. Nynemar félagsvisindadeildar hafa neest legstar
ventingar um hlutfallslegan mun 4 milli radstéfunartekna yfir @vina en laegstar
ventingar um  hlutfallslega hakkun radstéfunartekna vid hdaskélaprof hafa
nynemargudfreedideildar en par vex munurinn ekki eins og hja 6llum 6&rum deildum

heldur er 24,2% fyrstu tvo 4rin 4 vinmumarkadi en taep 24,3% eftir 31 ar & vinnumarkadi.

94

e



7C Samantekt

Nynemar buiast vid pvi ab radstéfunartekjur (heildarlaun eftir skatta) peirra muni hzekka
toluvert vid pad ad taka haskélaprof. Fyrstu tvé arin 4 vinnumarkadi miad vid
forsendurnar tver um menntun er munurinn um 28% og hann vex jafnt og pétt yfir
avina par til eftir 31 4r 4 vinnumarkadi midad vid forsendurnar tvar er munurinn ordinn
teep 61%.

Karlar hafa ventingar um heerri radstofunartekjur 4 vinnumarkadi midad vid
stl’ldentspréf en konur, munurinn yfir @vina er fra teepum 11% til um 17%. Ef midad er
vid haskSlapréf eru karlar einnig heerri en munurinn er frd rimum 13% til 16,5% eda
mjbg svipadur og midad vid studentsprof. Veentingar karla og kvenna um hlutfallslega
haekkun rédstéfunartekna vid haskélapréf ern mjdg svipadar. Medal karla er munurinn
fra 30% fyrstu tvé 4rin 4 vinnumarkadi og vex sidan jafnt og bétt yfir eevina pannig ad
eftir 31 Ar er munurinn ordinn teep 61%. Medal kvenna hakkar munurinn 4 svitekjum
midad vid forsendurnar tveer fra rimum 27% fyrstu tvd 4rin 4 vinnumarkadi upp { ram
61% eftir 31 4r 4 vinnumarkadi.

N)?nefnar i verkfraedideild hafa { 6llum tilvikum mestar vaentingar um
rédstéfunartekjur midad vid stidentspréf en nynemar i heimspekideild hafa { 6llum
tilvikum lzégstar tekjuventingar midad vid stidentsprof. Nynemar { verkfreedideild hafa
17,5% heerri ventingar en nynemar heimspekideildar fyrstu tvd 4rin & vinnumarkadi
midad v& stidentspréf, en midad vid hiskélapréf munar 40% 4 launavaentingum
nynema { pessum tveimur deildum. Verkfradinemar hafa 25% berri veentingar um
réBstofunartekjur en heimspekinemar eftir 31 4r 4 vinnumarkadi til starfsloka med
stidentspréf en eftir sama tima & vinnumarkadi med haskélaprof hafa nynemar i
verkfredideild 86% heerri ventingar um rédstéfunartekjur. Midgildisgbgn gefa mjog
svipadar nidurst6dur. |

Nynemar verkfraedideildar biiast vid ad hiskolapréf sitt heekki radstofunartekjur
hlutfalslega mest medal deilda eda fra 43,2% fyrstu tvs 4rin a vinnumarkadi upp { 108%
eftir 31 4r 4 vinoumarkadi. Gudfraedideild hefur legstar veentingar um hlutfallslega

hakkun radstsfunartekna vid haskolapréf en bar vex munurinn ekki eins og hja ollum
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60rum deildum heldur er 24,2% fyrstu tv6 arin 4 vinnumarkadi og er 24,3% eftir 31 ar 4

vinnumarkadi. |

- Nynemar verkfree6ideildar eru 1 sérflokki medal deilda hvad vardar haar
rédstéfunartekjur og mikinn hlutfallslegan mun 4 milli radstofunartekna, midad vid

stidentspréf og haskélapréf. Nynemar heimspekideildar sem héfdu vantingar um

 legstar ridstofunartekjur midad vid badar forsendur hafa hins vegar ekki legstar -

ventingar um hlutfallslega hekkun 4 milli radstéfunartekna midad vid stadentsproéf og
haskélaprof, heldur haféi gudfreedideild legstar veentingar um hlutfallslega hakkun eins
og kom fram ad ofan.

begar skodadar eru launaveentingar nynema midad vid stidentsprof & vinnumarkadi,
kemur { [jos a8 veentingar um laun eru mjég mismunandi eftir deildum. Fylgni er milli
launaventinga mismunandi deilda midad vid forsendur um stidentspréf og haskélaprof.
bessar nidurst6dur vekja upp stérar spurningar vardandi ardsemisttreikninga vid
héaskélanam, {1 peim tilvikum sem adeins er midad vid einn vidmidunarhép peirra sem
hafa stidentspréf sem borin er saman vid marga hépa hiskélamanna vid utreikning

ardsemi. A nidurstédum pessa kafla ma sj4 ad vaentingar nynema milli deilda era mjsg

Slikar, baedi med tilliti til stidentspréfs og haskdlaprofs, og bvi geta kannanir sem mida -

marga hépa haskélamanna vid einn vidmidunarhép peirra sem hafa stidentspréf gefid

mjog skakkar nidurstédur um ardsemi nams, beinlinis vegna rangra forsendna.
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8. Ardsemismat

{ pessum kafla er pess freistad ad meta pa ardsemi sem nynemar vaenta af pvi
haskélaprofi sem beir stunda { Haskéla fslands. Midad er vid pa forsendu ad haskélandm
sé fjarfesting og nynemar hafi redar vendir (e. rational expectations), bad er séu
hagsynir, I skoBanakénnuninni sem gerd var i tengslum vid petta verkefni voru
nynemar spurdir um helstu peaetti sem hafa ahrif 4 fjarhagslegan ébata og kostnad vid
haskolandm. Matkmid bess ad framkvaema ardsemismat er ad kanna hvort nynemar
veenti pess ad hljota ard af fjarfestingu i haskdlanami, hver hin pa sé og hvort hin sé

mismunandi 4 milli kynja og deilda.

8A Adferd ardsemismats

Kostna®ar- og abatagreining (e. cost-benefit analysis) er adferd til pess ad rannsaka
ardsemi fjarfostinga. Adferdin felur i sér mat 4 4bata og kostnadi skilgreindrar
fjarfestingar og reiknad er hvort virdi hennar sé jikvaett eBa neikveett. Abferdin tekur
tillit til ver8préunar { hagkerfinu med pvi ad reikna timavirdi peninga i tengslum vid
hvenaer kostnadur og abati fellur til. Tvear adferdir eru helst notadar til pess ad reikna
kostnadar- og 4batagreiningu midad vid vexti, annars vegar adferd navirdis (e. net
present value) og hins vegar adferd innri vaxta (e. intetnal rate of retu?n), en pessar
abferdir eru notadar vid utreikninga 4 vaentri ardsemi hiskélandms sem kynnt er hér
sidar { kaflanum. )

ABferdir nivirdis og innri vaxta eru .hluti af kostnadar og 4batagreiningu par sem si
krafa er gerd til fjarfestinga ad per skili AvSxtun, fram yfir verdpréun. Ef vidkomandi
avOxtunarkrafa er ekki nall skiptir mali hveneer 4 timabili farfestingarinnar tekjur og
kostnadur falla til og pvi eru adferdirnar tveer naudsynleg hjalparteki kostnadar og
dbatagreiningar, Skilgreining mivirdis fjarfestingar er: ékvet’iin upph#d { dag sem er
jafn mikils virdi og akvedin upphed sem er &voxtud { tiltekinn fislda 4ra. Nuvirdi
fjarfestingar er reiknad 4t fyrir dkvedna vexti til pess kanna hvort fjarfestingin sé
arSbaer midad vid pa tilteknu avoxtunarkedfu. Skilgreining innri vaxta er hins vegar:
beir vextir sem gera nivirdi fjarfestingar jafita nalli. Munurinn 4 adferunum tveimur ex

{ stuttu mali s4 ad { nivirdisadferdinni er midad vid dkvedna vexti (Avoxtunarkrofu) og
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virdi fjarfestingar 4 mivirdi reiknad { peningum, en med adferd innri vaxta eru peir

vextir reiknadir sem gera nivirdi fjarfestingarinnar jafna nilli. begar adferdirmar eru

badar notadar g:etﬁ méurstoéur f)ieirrz; sia{ngésjc a vegna Vl;eissﬁ 72{6ﬁrijz’1rfestingar reriu -

misnamar fyrir vaxtabreytingu eftir pvi hvenzr afrakstur beirra fellur til en nanar verdur

hylti { treikningum 4 ardsemismati. Astae8an er st ad audveldara er ad bera utkomu r

a0ferd innri vaxta beint saman vid alra fjarfestingarmdguleika,

8B Likan ardsemismatsins

Abati vid haskélandm liggur { aukningu tekna efiir nAmid og ymsum vand- eda
émelanlegum pattum eins og auknum lifsproska, hamingju og svo framvegis. I
ardsemismatinu er litid framhja pessum pattum og er peningaleg ardsemi adeins skodud.
Peir peettir sem hafa dhrif 4 ardsemismatid eru eftirfarandi:
Abati:

Hzkkun radstéfunartekna vid fjarfestingu i haskolaprofi

Reiknadur er s4 munur sem haskélanemar telja ad verdi 4 rédstofimartekjum simum

midad vid, studentspréf annars vegar og hdskdlaprof hins vegar. Tekid er tillit til pess ad
4 medan haskoélanemar stunda ndm hafa peir mégulega tekjur 4 sumrin og med nami. I
skodanakdnnuninni sem framkvaemd var i tengslum vid rannsdknina voru nynemar
spurdir um aldur, hvad peir byggjust vid ad vera lengi ad ljiika nami sinu auk pess hvad
beir byggjust vid ad hafa i tekjur yfir avina miﬁaﬁ vid studentsprof og haskolaprof cinsr
og fjallad var um i kafla 7. Gert var rad fyrir ad nynemar veentu pess ad starfa til 67 ara
aldurs midad vid badar forsendur um menntun.

Kostnadur:

Tapadar radstofunartekjur 4 medan 4 nAmi stendur

Hér er reiknadur sa férmarkostnadur sem felst 1 laegri tekjum 4 medan 4 nami stendur.
Lidurinn er reiknadur med pvi ad draga frd arslaunum eftir stidentspréf pacttina
sumarlaun og laun med nami sem eru hvort tveggja tdlur fengnar ur nidurstédum
spurninga sem nynemar svérudu i skodanakénnuninni. Steerd tapadra radstéfunartekna

a medan ndmi stendur raedst einnig af pvi hve lengi ndmsmenn biiast vid ad vera ad

93

vikid ad pvi i nidurstédum sidar i kaflanum. Adferd innri vaxta hefur notid talsvert meiri



kigra haskélanam sitt, pad er hve langan tima beir tapa radstéfunartekjum vegna nims
sins.

Hzkkun framfzerslu _

Nynemar voru bednir um ad meta hv_ort framfersla beirra hefdi hackkad vid ad fara i
haskélandm og pa hve mikid, héf er att vid heakkun til dsemis vegna aukins
hﬁsnaeéiskostﬁaéar og buferlaflutninga.

Skdlagjsld og bokakostnadur

Skolgjoldin eru pau somu fyrir alla nemendur hiskélans en i skoSanakénnuninni voru
nynemar bednir um ad tilgreina meéalbékakosmaé 4 6nn yfir nam sitt,

Kostnadur vegna Linasj6ds islenskra nAmsmanna

Nynemar voru spurdir { skodanakdnnuninni hve mikinn hluta af nimstimanum beir
byggjust vid ad taka ndmslan, Gert er 43 fyrir ad nynemar hafi redar vandir (e. rational
expectations) og pvi er gert rad fyrir ad nynemar buist vi6 ad taka sému namslan { ndmi
sinu og nemendur { peirra nimsgrein gera ad medaltali’”. Talan sem fékkst i

skodanakoénnuninni um hvad nynemar veentu ad taka namsian { langan tima af nami sinu

og upplysingar um medallan ndmsgreina { haskélanum voru sidan notadar til pess ad

meta hve héa upphed nynemar veentu ad taka. Namslan LIN® bera 1% vexti fram yfir

verdtryggingu en vextir fram yfir verdtryggingu teljast einungis kostnadur samkvemt
hagfreedilegri adferdarfraedi. Ekki er litid 4 verdtryggingu sem kostnad sem fellur 4

ndmsmann heldur tilfzrsiu fisrmuna { tima og pvi er kostnadur vegna LIN {

ardsemismatinu évernlegur og eflaust minni en einhverjir hefdu imyndad sér.

* Midad er vid upplysingar um medalndmslén ndmsgreina hiskélans 4 haust- og vordnn 1996 fra
Lénasjodi islenskra namsmanna. Til a8 f4 medaltal ndmslina hverrar deildar voru tSlurnar vegnar med
somu heildarvog og notud er til ad vega adrar nidurstédur { verkefninu. Télur um ndmslin nynema alls,
kynja og deilda sem notadar voru vid ardsemismatid ma finna i vidauka.

® Vit reikninga 4 endurgreidslu nAmslana er midad vid eftirfarandi forsendur: A ndmstimanum er 14nid
tengt lanskjaravisitdlu, Pegar nimsmadur likur ndroi (ndmslok) fer 1anid 4 1 % vexti en fyrsti gjalddagi er
tveimur drum-eftir ndmslok, Endurgreidslur eru 5 % af brittétekjum fystu fimm 4rin og hakka sidani7
% eftir fimm ar. Tveer greidslur eru 4 4ri, si fyrri pann 1. mars, svok6ilud fost afborgun, sem er 48.000
og midast vid linskjaravisitélu 3.198. Fastagreidslan midad vid 1996 var 48.000%3440/3198=51.632
krénur. Seinni greidslan, 1. sept., er sidan midud vid tekjur drsing 4 undan og er 5% eda 7% Samkvamt
framansdgdu dregst sidan fastagreidsian fra beirri tekjutengdu.
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8C Nidurstédur ardsemismats fyrir nynema alls og kyn

_ Arbsemismat var framkvemt midad vid mebaltalsgbgn og midgildisgsgn G

skoBanakénnuninni. Astzdan fyrir pvi ad einnig var reiknud® ardsemi midad vid

midgildi er si ad launatdlur eru skekktar upp & vid midad vid normaldreifingu vegna

_bess ad 6ll dfgagildi launa liggja upp 4 vid. Yfirleitt gefa medaltalsitreikningar herd -

ardsemi en midgildisttreikningar begar ardsemi haskdlaprofs er reiknud en pad er bé
ekki algilt. Almennt er midad vid medaltalsgdgn 1 rannséknum 4 ardsemi menntunar,
pratt fyrir fyrrgreinda skekkju og verSur sa hattur einnig hafSur 4 i pessari rannsékn.
Nidurstddur midad vid midgildistdlur munu koma fram nedanmals i tengslum vid helstu
nidurstéur auk pess sem finna m4 vtreikninga fyrir midgildi o grmeéalti)'l i vidauka.

f umfisllun um veenta ardsemi haskélanims nynema verda raktar peer télur sem
standa a8 baki ttreikningum mi8ad vi0 medaltalsgégn til pess betur sé haegt ad atta sig &
pvi samspili patta sem standa a8 baki Gtreikningunum.

Mogulegt er ad nemar hafi tekjur 4 sumrin og med nédmi bau 4r sem peir stunda
haskélandm sitt. Amtladur medalndmstimi nynema frd upphafi haskélanims til
namsloka er um fjégur ar. Sumarlaun 4 medan haskolanemar eru { nimi ern a8 meBaltali
112.794 krénur & méanudi og gert er rad fyrir pvi ad nemar stundi fulla vinnu { prja
manudi yfir sumartimann. Laun nynema med nami cru ad medaltali 10.086 krénur 4
manudi og gert er rad fyrir ad pessar tekjur falli til hina niﬁ manudina 4 medan
haskélandm er stundad. DPessir peottir dsamt vaentum tekjum eftir héskélapréf eru
reiknadir saman i veentar heildaraévitekjur nynema eftir skatta, baﬁ er radstéfunartekjur,
Ventar heildarevitekjur nynema eftir skatta fri upphafi haskélanams til sextiu og sjo
ara aldurs, eru ad medaltali 68.410.753 krénur. Med bvi ad reikna svo Gt medaltal
heildareevitekna nynema, mi8ad vid ba forsendu ad peir hef6u ekki farid { haskéla
heldur farid ad vinna eftir framhaldsskéla og unnid til sextiu og sjo 4ra aldurs, hefdu
beir hins vegar unnid sér inn ad medaltali 48.321.444 krénur. Inn { ardsemisttreikninga
haskélandms verBur einnig ad taka kostnad vid hiskélanim eins og skélagjtild,.
bokakostnad, hakkun framferslu og vaxtakostnad vegna LIN. Skélagisld og
bokakostnadur eru ad medaltali 66.673 keénur 4 4ri 4 medan 4 haskélanami stendur og
medalhekkun framferslu vegna haskélandms er 68.403 krénur 4 4ri. Vaxtakostnadur

vi8 LIN er a0 medaltali 88.497 kronur sem dreifast 4 prettan ar eftir haskdlandmid eda

100

e



bangad til 14ni8 hefur verid borgad upp. Med pessum tlum mé reikna Gt vent virdi
haskélapréfs midad vid enga avéxtunarkrdfu, bpad er 4n pess ad tekid sé tillit till
timavirdis peninga. A t6flu 8.1 mé sj4 hverjar nidurstddur veents virdis haskdlaprofs er
midad vid enga avéxtunarkrsfu sem og midad vid 2% og 5% dvoxtunarkrofu. Pad ad
mida vid enga 4voxtunarkrfu er adeins .gert.til skﬁngm en ad sjalfségdu er bad
oraunseett pvi einhver verd- og launapréun er -&vallt i hagkerfinu. Pegar vir6i
fjérfestiﬁgar { héskélaprofi er reiknad med tilliti til 2% avéxtunarkrsfu meetti likja -
4voxtunarkréfu nynema vid pa krfu ad fjdrfesting i héskélanéﬁli sé midud vid ad
verdpréun verdi aé medaltali um 2%. f)egar virdi fjé.rfeétingar er reiknad midad vid 5%
svbxtunarkeofu méi likja pvi vid ad midad sé vid svipaéa‘ avixtunarkréfu og
sparireikningar { bankakerfinu hafa gefid undanfarin ar. A t5flu 8.1 er sidan reiknud it

medalardsemi nynema vid fjarfestingu 1 haskélandmi med notkun adferd innri vaxta.

Tafla 8.1 Veent ardsemi haskdlandms nynema

Nynemar alls
Veent virdi haskdlaprofs m. v. enga dvixtunariardfu 19.459,804
Vaent virdi hiskélaprofs m. v, 2% dvoxtunarkrdfu 10.746,350
Vant virdi haskélapréfs m.v. 5% avixtunarkedfa 4.462,130
Vient-ar8semi vid fjarfestingu { haskdlandmi 12,2%

Vaént virdi haskolapréfs midad vid enga avoxtunarkréfu, pad er munurinn 4 ventum
heildareevitekjum ny’memé midad vid ad taka stfldentspr6f eda haskdlaprof ad
medtreiknudum. kostnadi vid héskéléném er 19.459.864 krénur. Hér hefur ekki verid
tekid tillit til timavirdis peninga. begar vaent virdi haskélaprofs er reiknad midad vid
2% avoxtunarkréfu verdur munurinn 4 vantu virdi haskélapréfs nynema 10.746.350 en
56 midad vid harri vexti eda 5% fellur virdi fjarfestingarinnar nidur i 4.462.130
krénur®. Veent ardsemi (ventir innri vextir) fjarfestingar nynema { haskolapréfi er
midad vid medalialsgdgn 12,2%%. Af pessu md pvi sjd ad nynemar venta hérrar

ardsemi vid nam sitt.

2 Utrejkningar med midgildisgbgnum 4 veentu virdi hdskélaprofs midad vid enga dvxtunarkréfu gefa
13.419.327 krémur. Midad vid 2% dvoxtunarksfu verur munurinn & veentu virdi hiskélaprofs 6.897.253
krénur midad vid midgildildisgbgn. $¢ midad vid 5% avoxtunarkrdfu ardsemisitreikningum med
midgildisgdgnum er vaent virdi haskolaprofs 2.339.225 krénur.

2 Vpntir innri vextir fjarfestingar nynema i hdskélandmi eru 9% midad vid Utreikninga med
midgildisgdgnum.

101




Eins og kom fram { gj6unda kafla hafa karlar herri launavaentingar en konur, baedi

midad vid laun 4 vinnumarkadi med stidentspréf og haskolaprof. bad ad karlar baast

vi8 herri tekjum segir b6 ekki allt um ardsemi namsins, heldur skiptir innbyr8is munur

4 milli veentinga um tekjur midad vid forsendurnar tveer mali, sem og ndmstimi, aldur og

ymis kostnadur & medan nami stendur. Nidurstédur fyrir kyn i haskélanum midad vid

 medaltalsgdgn mé sj4 4 t6flu 8.2 og mynd 8.1 0g 8.2.

Tafla 8.2 Veent ardsemi hdskolandms karla og kvenna medal nynema

Karlar Konur
Veent virdi haskélaprofs m. v. 0% Avixtunarkrdfu 21.790,216 17.969,872
Vant virdi haskélaprdfs m. v. 2% dvSxtunarkrsfu 12,007,319 9.978,373
Vent virdi hiskdlaprofs m.v. 5% dvdxtunarkrtfu 5.030,609 4,155,137
Veent ardsemi vid fjarfestingu { haskdlanimi 12,7% 12,0%

A myndinni er nuvirdi tiknad NPV og présentutalan sem kemur bar & eftir tiknar
avoxtunarkréfuna sem midad er vid. Veent virdi fjarfestingar { haskdlaprofi midad vid
enga vexti er eins og sja ma 21.790.216 krénur fyrir karla en 17.969.872 krénur fyrir
konur midad vid medaltalsgsgn®. Sé midad vid 2% vexti fer vaent virdi haskélaprofs
karla nidur { 12.007.319 krénur en midad vid konur nidur 1 9.978.373 krénur. Sé midad
vid 5% vaxtakréfu vid fjarfestingu { hiskdélandmi leekkar veent virdi fjacfestingar karla i
héskolapréfi nidur { 5.030.609 krénur en fyrir-konur nidur { 4.155.137 krénur. Karlar
hafa samkvamt pessu veentingar um heerra virdi haskdlandms sins en konur midad vid
allar forsendur um 4véxtunarkrofu. A mynd 8.2 er nidurstada um venta arSsemi
fijarfestingar karla og kvenna reiknud 4t med adferd innri vaxta.

Veantingar nynema um ardsemi vid fjarfestingn 1 haskolaprofi eru midadar vid
medaltalsgéen™ 12,7% fyrir karla en 6rlitid legri fyrir konur eda 12,0%. Veant viréi
fiarfestingar 1 haskdlanami er pvi haerra medal karla en kvenna midad vid allar forsendur

um avoxtunarkrsfu,

B Midad vid midgildisgogn lekkar virdi fjarfestingarinnar midad vid enga avoxtunarkréfu nokkud eda i
18.293.844 krénur en 10.495.550 krdnur fyrir konur, Midad vid 2% avoxtunarkréfu og midgildisgten er
virdi fjarfestingarinnar 9.723.735 fyrir karla en 5.728.723 fyrir konur. Midad vi8 5% avoxtunarkrofu og
midgildisgdgn er virdi fjarfestingarinnar 3.703.351 fyrir karla en 1.659.032 fyrir konur, Vent arlseni
karla af haskolaprofi er pvi haerri midad vid ba0i medaltals og midgildisgdgn,

# Midad vid midgildisggn breytist Avoxtunarkrafa nynema nokkud, pad er dvoxiunarkrafan verdur
10,5% fyrir karla en 8,2% fyrir konur. Avéxtunarkrafan er eins og sj4 ma nokkud legri og munurinn 4
milli kynjanna er eins og sja md meiri fyrir midgildisgdgn en midad vid medaltalsgdgn.

102



8D Ventingar nynema eftir deildum um ardsemi haskolanams

Hér 4 undan hefur komid fram ad nynemar alls og baedi kyn buast vid talsverdri ardsemi
af haskélanami sinu. Munurihn var nokkur medal kynja og einnig er munur medal
deilda. A t6flu 8.3 mé sj4 nidurstodur virdis haskélapréfs deilda reiknad Gt midad vid

medaltalsgdgn:

Tafla 8.3 Veent ardsemi haskolandms eftir deildﬁm

NPV 0% - NPV 2% NPV 5%
Verkfradideild 47.603,983 26.851,497 12,144,419
Vitskipta- og hagfredideild 29,897,878 16,769,251 7.470,940
Lagadeild 27,007,980 14.051,107 5.071,664
Raunvisindadeild 23.679,360 13,416,036 6.047,093
Lazknadeild 19:.172,382 10.204,327 . 3.806,974
Heimspekideild 10.211,771 5.721,444 2.335,834
Félagsvisindadeild 10.460,937 5.655,811 2,189,390

Gubtrzdideild . 5.087,571 2.589,090 672,999

- Vaent virdi haskolaprdfs eftir deilcum
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Mynd 8.1 Veent virdi hdskélaprdfs nynema eftir deildum
Héskola Islands
Eins og j4 m4 bilast nynemar verkfreedideildar vid heestu virdi haskélapréfs sins midad
vid allar forsendur um av8xtunarkrsfu, pad er 0%, 2% og 5%. Vent virdi nims nynema
i verkfraedideild er rimum 24 milljlénum heerra en deildarinnar sem byst vid minnstu
virdi héskéiapréfs ‘sins midad vid 2% avoxtunarkrdfu eda gudfreedideildar. Midad vid

sému forsendu um 4&voxtunarkrsfi venta nynemar verkfredideildar rimum tiu
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milljénum heerra virdis vid fjarfestingu i haskélaprofi heldur en nynemar vidskipta og

hagfreedideildar sem veenta nezst hasts virdi fjarfestingar 1 ndmi. Midad vid 5%

“avoxtunarkrofu er viedi haskolapréfs nynema verkfradideildar tepum ellefu og halfri

milljén kréna heerri en nynema { gudfredideild, en rimum fjérum og halfri milljén

kréna heerri en nynema 1 vidskipta- og hagfredideild. Nynemar vidskipta- og

 hagfreedideildar vienta nast hasts virdis 4 eftir verkfraeideild, bedi midad vid 2% og

5% avoxtunarkréfu. Nynemar lagadeildar biast vid bridja heesta virdi fjarfestingar i
haskolaprofi midad vid 2% avoxtunarkréfu en midad vid 5% Advoxtunarkrofu er veent
virdi fjarfestingar raunvisindadeildar or8i8 harra. A pessum deildwm og vidskipta- og
hagfradideild munar mimum tveimur og halfri milljén midad vid forsendurnar tver. -
Nynemar laknadeildar koma nast 4 eftir nymemum raunvisindadeildar midad vid 2%
avoxtunarkrofu med mun haerra vent virdi vid haskélanidm sitt heldur en nynemar
félagsvisindadeildar sem koma par 4 eftir. Munurinn minnkar pé mjég midad vid 5%
avoxtunarkréfu en midad vid pa forsendu er veent virdi nynema heimspekideildar ordid
haerri en vent virdi hask6lapréfs nynema félagsvisindadeildar, Nynemar
guofrasdideildar biast { dllum tilvikum vid leegstu virdi af haskoélapréfi sinu en midad
vid 5% Avoxtunarkréfu er veent virdi fjarfestingar 1 haskdlapréfi nynema i gudfraedideild
ordid um 673 plsund krénur. Nidurstadan er pvi st ad nynemar allra deilda vaenta
jakveeds virdi af fjarfestingu 1 haskdlapréfi stnu midad vid 2% og 5% avoxtunarkrofu,
en virdid er breytilegt milli deilda.

- Ef nidurstddurnar ern skodadar mé sjd ad r60 deilda er mismunandi med tilliti til
virbis fjarfestingar i haskélandmi eftir pvi vid hvada Avéxtunarkedfu er midad. Til
demis er vent virdi fjarfestingar 16gfraedideildar { haskolaprofi herra en
raunvisindadeildar midad vid 2% avoxtunarkrdfu en ef midad er vid 5% avoxtunarkrofu
er veent virdi fjarfestingar nynema raunvisindadeildar heerra. Athyglisvert cr ad skoda
nidurst§dur um veenta ardsemi fjarfestinga deilda med tilliti til pessa atridis pvi pa getur
168in breyst enn meira. Astzdan fyrir pessari breytingu, eftir pvi vid hvada forsendur
um avdxiunarkréfu er midad, er ad eftir pvi sem avoxtunarkrafan heekkar feer ndmstimi
og sd kostnadur, sem namsmenn taka 4 sig 4 medan beir eru i nimi, aukid vegi 1
ardsemisutreikningi. ArSsemi nynema, { peim deildum par sem veentur namstimi er

tiltdlulega stuttur, verdur pvi tiltélulega betri eftir pvi sem avoxtunarkrafan er hearri.
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Dami um betta var nefint hér ad ofan par sem fjarfesting nynema raunvisindadeildar
vard betri en nynema l6gfraedideildar vid 5% Avoxtunarkrofu en midad vid 2%
avoxtunarkréfu veentu nynemar. 18gfraedideildar heerri ardsemi. begar vant ardsemi
fjarfestingar nynema eftir deildum haskélans er borin saman hér 4 eftir kemur vel { 1j6s
hvad nimstimi skiptir miklu mali.i dtreikningum en eins og fram hefur komid er veent
ardsemi reiknud med adferd inmri vaxta. -Innri vextir eru skilgreindir .sem st
dvdxtunarkrafa sem gerir nivirdi fjarfestingar ad nilli. Tafla 8.4 synir veenta ardsemi

nynema vid nam sitt.

Tafla 8.4 Ardsemikrafa nynema eftir deildum

IRR
Verkftredideild 17,0%
Vidskipta- og hagfredideild 16,1%
Raunvisindadeild 15,4%
Heimspekideild 10,8%
Félagsvisindadeild - C10,5%
Lagadeild 10,1%
Lacknadeild 10,1%
Gudfreedideild 7,1%

Veent arsemi dellda vié fjarfestingu [ haskdlaprofi

Verkfreadidelld &5

Vitiskiptar- og hagfreedidelid [

00% 20% 40% 60% 80% 100% 120% 140% 160% 180%

Mynd 8.2 Ardsemiskrafa fjarfestingar { hdskélaprdfi eftir
deildum nynema HI

Verkfredinemar biast vid haestri ardsemi vid fjarfestingu { haskélanami sinu eda 17,0%.
Vidskipta og hagfredideild kemur par 4 eftir med 16,1% og par 4 eftir raunvisindadeild
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med 15,4% ardsemi. Pessar deildir skera sig Ur pegar veent ardsemi er skodud. Eins og
si4 ma 4 Pessu er betta sama rédin og pegar nGvirdi var reiknad midad vid 5%
avoxtunarkrofu. Asteedan fyrir pvi a8 pessar deildir buast vid haestri ardsemi vid nam

sitt er samspil mismunandi launaveentinga midad vid forsendurnar tver um menntun

_sem kom fram i sjunda kafla, sem og vaents nimstima til haskélaprofs. Ventur .

namstimi hefur t6luvert veegi i utreikningum og veegi hans eykst med aukinni
avoxtunarkrofu vegna heaekkunar 4 férnarkostnadi tapads tima 4 vinnumarkadi og annars
kostnadar vid ndmid 4 medan 4 pvi stendur eins og békakostnadi, skdlagjsldum og svo
framvegis. Nynemar verkfre6ideildar hafa veentingar um mikla hekkun tekna sinna
eftir haskolaprof en Awtladur ndmstimi er um fjégur og halft 4. Nynemar vidskipta- og
hagfredideildar hafa einnig tSluvert hdar ventingar um hakkun tekna sinna eftir
haskélandm en vantur medalnamstimi eru teep fjogur 4r. Raunvisindadeild hafdi nokkud
héar ventingar um heekkun launa sinna eftir hiskolaprof, pétt peer séu ekki eins haar
veentingar og fyrrnefndra deilda, en vant ndmslengd medal nynema i raunvisindadeild
er rim brju ar og liklegt er ad pessi stutti ndmstimi vegi mikid 1 hdum vantingum um
ardsemi nynema i vidkomandi deild. A eftir pessum deildum koma heimspekideild,
félagsvisindadeild, lagadeild og leeknadeild allar med vaenta innri ardsemi 4 milli 10 og
11%. Athyglisvert er ad heimspeki- og félagsvisindadeild biiast vidd heerri innri ardsemi
en l6gfraedi- og leknadeild sem er breyting fra pvi sem var midad vid nuvirSisreikninga
midad vid 2% og 5% og pratt fyrir ad launaventingar sidarnefndu deildanna hafi verid
mun heerri eins og sj4 métti 1 sjsunda kafla. Astzedan fyrir pessu er er ad s4 timi sem
namid tekur og aukin kostnadur samfara pessum tima faér meira veegi { ardsemismati
eftir pvi sem 4voxtunarkrafa eykst. Awtladur medalndmstimi til loka haskolaprofs er
teep brju og halft 4r i heimspeki- og félagsvisindadeild 4 méti fimm og hélfu ari i
lagadeild og fimm drum { leknadeild. GubfreeSinemar hafa 4berandi minnstar
ventingar nynema um innri arsemi nam sins midad vid medaltalsgégn eda 7,1%.
Helstu astadur fyrir bessu eru sennilega bzer ad veent medalnamslengd medal nynema {
gudfraedideild er um tep fimm 4r sem er { heerra lagi, auk pess sem peir vantu
tiltélulega litillar haekkunar launa sinna midad vid fjarfestingn { haskélagradu. bad er

greinilegt af pessum télum ad nynemar i deildum Haskéla fslands baast vi8 mismunandi
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hirri ardsemi nams sins en allar deildir biiast pé vid a8 pad sé ardsamt midad vid

forsendu um 7% avoxtunarkrofu Midgildsg6gn® breyta pessari nidurstédu ekki.

8E Samantekt
Vant virdi hiskdlaprofs midad vid enga avéxtunarkrdfu er 19.459.864 krénur. Pegar
veent virdi haskélaprofs er reiknad midad vid 2% avoxtunarkrsfu verdur munurinn &
veentu virdi haskélapréfs nynema 10.746.350. Pegar er midad vid heerri vexti eda 5%
fellur virdi fjarfestingarinnar nidur i 4.462.130 krénur. Vant ardsemi (fraentir innri
vextir) nynema vid fjarfestingu { haskdlaprofi eru midad vid medaltalsgogn 12,2%.

Veent virdi fjarfestingar { haskélaprofi midad vid enga vexti er 21,790.216 krénur

fyrir karla en 17.969.872 krénur fyrir konur., begar bessar tSlur eru settar i samband vid
breytingar peninga { tfma minnkar vir8id ad sjalfsogdu en er b6 enn jakvett fyrir alla
- hépa midad vid 5% vexti. Vant ardsemi nynema vid fjarfestingu { hiskolapréfi er
midad vid medaltalsgdgn 12,7% fyrir karla en orliti legri hijd konum eda 12,0%,

. Nynemar verkfreedideildar blast vid haestu virdi haskélaprofs sins midad vid allar
forsendurnar um avoxtunarkréfu, pad er 0%, 2% og 5%. Vent virdi nAms nynema i
verkfreedideild er ramum 24 milljénum heerra en deildarinnar sem byst vid minnstu virdi
haskolapréfs sins midad vid 2% avoxtunarkréfu eda gudfradideildar. Midad vid 5%

avoxtunarkréfu er virdi haskolapréfs nymema { verkfreedideild teepum ellefu og halfii

milljon hetra en vent virdi ndms nynema { gudfredideild. Nynemar vidskipta- og

hagfredideildar veenta n®st haests virdis haskélanams sins 4 eftir verkfredideild badi
midad vid 2% og 5% avoxtunarkrdfu. Nynemar lagadeildar biiast vid pridja heesta virdi
fjarfestingar { haskélaprofi midad vid 2% avoxtunarkr6fu en midad vid 5%

avoxtunarkrofu er vaent vitdi fjarfestingar raunvisindadeildar ordid heerra,

¥ Bf midad er vid midgildisgégn { stad medaltalsgagna vanta nynemar { verkfreedideild 4fram heestrar
ar8semi vid hiskélamenntun sina eda um 15% og vidskipta- og hagfredinemar eru dfram naestir 4 eftir
med 13,5%. Raunvisindadeild er hins vegar ekki med pridiju hasstu venta arsemi eins og pegar midad
var vid medaltalsgdgn heldur 18gfradideild sem er eina deildin par sem veent arsemi hakkar midad vid
utreikninga med midgildisgdgnum. Félagsvisindadeild kemur par 4 eftir med 9,4% veenta ardsemi og
sidan heimspekideild med 8,7% Leeknadeild er einnig nmst nedst midad vid dtreikninga med
midgildisgdgnum og nynemar { gudfreedideild hafa dfram lagstar vmntmgar um aréseml nams sins eins
og vid Utreikninga med medaltalsgégnum. :

107




Nynemar laeknadeildar koma neest 4 eftir nynemum raunvisindadeildar midad vid 2%

“avoxtunarkréfu med mun heerri veenta ardsemi vid haskdlanim sitt heldur en nynemar

félagswsmdadeﬂdar sem ‘koma bar & eftir. Munurinn minnkar mjog midad vis 5%

avoxtun en midad vid })a forsendu er vent virdi nynema heimspekideildar ordid haerra

en nynema felagsvismdadeﬂdar Nynemar guéfracﬁldelldar buast 1 oltum tilvikum vid

laegstu virdi fjarfestingar { haskélapréfi sinu en midad vid 5% avéxtunarkrsfu er vent
viréi fjarfestingar { hdskdlapréfi nynema gudfreddeildar um 673 pusund krénur.
Nidurstada um veent virdi haskélapréfs deilda er bvi st ad nynemar vaenta jakvaeds
virdis vid fjarfestingu 1 haskdlaprdéfi midad vid 2% og 5% dvoxtunarkrsfu, en virdid er
mis hatt eftir deildum.

Verkfreedinemar buast vid heestri ar8semi vid fjarfestingu { haskélanami sinu eda
17,0%. Vidskipta og hagfredideild kemur par & eftir med 16,1% og par a eflir
raunvisindadeild med 15,4% veenta ardsemi vid fjarfestingu i haskélanami. Pessar
deildir skera sig Gr hvad vardar hdar ventingar pegar ardsemi er skodud ut fra
forsendum peirra. A eftir pessum deildum koma heimspekideild, félagsvisindadsild,
lagadeild og laknadeild, allar med vanta arBsemi 4 bilinu 10-11%. Gudfraedinemar
hafa dberandi minnstar veentingar nynema um ardsemi ndms sins eda 7,1%.

Fjarfesting 1 haskélanimi er greinilega ar0sém mibad vid pear forsendur sem
nynemar { haskoélanum gefa sér. Nynemar § Haskéla fslands gera rad fyrir al fijarfesting i
haskolandmi sé ar0sém, par af bzdi kyn og nynemar i 6llum deildum haskélans.
Ardsemin er mis hd milli deilda en allar deildir buiast pé vid jdkvedri avéxtun sem er i

flestum tilvikum samkeppnishaef vid kosti 4 fjairmagnsmarkadi hvad vardar avoxtun.
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9. Stidentar af hugsjon?

f b'essum kafla eru teknar saman nidurstdour rannséknarinnar. Teknar verda sarnan
nidurstédur fyrir hvern hép sem skyrsian hefur fjallad um, pad er nynema alls, kyn og
deildir. Sérstaklega verdur horft 4 nidurstdurnar med tiliti til spurningarinnar: Eru

nynemar { Hiskéla [slands ,,stidentar af hugsjén?”

9A Nynemar alis

Meira en helmingur nynema eru feddir 1975-77 eda 54,4%. Ef beim er bastt vid sem eru
faeddir 1971-1974 telur bad tap 90% nynema. bad ma pvi til sanns vegar feera ad medal
nynema vid Haskola fslands sé ungt folk 1 meirihluta, p6 ad rimur helmingur hafi tekid
fri ad loknu framhaldsnami. Sterri hluti nynema eda teep 70% eru einhieypir, steerri
hluti, eda tep 84%, eiga ekki bétm og rim 71% bjuggu innan héfudborgarsvaedising
adur en nim var hafid.

Peir pattir sem vogu pyngst 1 beirri dkvérdun nynema ad hefja haskélanédm voru
tengdir ventinguwm um starf { framtidinni. Yfir 70% hynema svérudu ad pad ad ,,namid
er godur grunnur fyrir ymis storf”, ,,aAhugavert starf krefst hiskélamenniunar” og ,,namid
er naudsynlegur grunnur fyrir Akvedid starf” hefdi haft ,,mikil og frekar mikil ahrif” a pa
dkvordun ad hefja haskélandm. Ef einnig eru teknir med peir nynemar sem svérudu ad
pessir pattir hefdu ,,nokkur ahrif” 4 dkvordun sina eru pad 85-90% nynema. Peir peettir
sem héfdu ,mikil og frekar mikil 4hrif’ & &kvérdun yfir 50% nynema ad fara f
haskélandm eru: ,mér finnst gaman ad vera { ndmi”, ,,hé.mié gefur méguleika a starfi
erlendis”, ,,vel launad starf krefst haskélamenntunar”, , freedilegur dhugi 4 greininni”,
,namid gefur alhlida undirbuning undir 1ifid” og ,,haskélandm eykur lifsproska”.

Steerstur hluti nynema telja studning rikisins vi8 nimsmenn i héskélandmi eiga ad
vera ,meiri en ni” eda 70%. Tapir tveir pridju hlutar nynema vilja ekki taka upp
aBgangstakmarkanir vid Haskéla fslands en ef koma barf til adgangstakmarkana vegna
fjarhagsordugleika Haskéla fslands myndi hest hlutfall nynema annadhvort velja ad pad
yrdi gert 1 formi ,,Jdgmarkseinkunnar ér framhaldsskéla” eda ,,inntokuprofs”.

Ahugavert starf skiptir meirihluta nynema mestu mali { starfi ad némi loknu, laun

skipta meirihluta nynema neest mestu mali og atvinnudryggi skiptir meirihluta nynema
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bridja mestu méali. Nynemar telja almennt ad peir fai starf { samraemi vi8 menntun sina

ad loknu pvi nimi sem eir leggja stund 4 eBa rim 89%. Adeins rimur helmingur hefur

‘hins vegar akvedid starf { huga ad némi loknu, Nokkud jofn skipting er & milli pess hvad

margir nynemar ztla ad starfa hja ,hinu opinbera” eda ,,einkaadila”. B4dir hépar eru um

42%, en 16% nynema hafa hins vegar hug 4 ad starfa ,sjalfstett” ad loknu nami.

Steerstur hépur nynema byst vid ad fara i framhaldsnam ad némi sinu loknu eda rim.
76% og nynemar lita almennt 4 nam sitt sem ardbzera fjarfestingu eda ram 91%.
Nynemar hafa veentingar um ad menntunin frd stidentsprofi til haskélaprofs hakki
laun beirra yfir evina fra rimum 28% fyrstu tvé arin 4 vinnumarkadi upp 1 61% eftir 31
ar 4 vinnumarkadi.
Nynemar vanta jakvaeds virdis fra fjarfestingn 1 haskélaprofi sinu, midad vid
forsendur um 0%, 2% og 5% av6xtunarkrdfu. Veent ardsemi fjarfestingar 1 haskélanami

nynema, reiknud med adferd innri vaxta, er 12,2%.

Nokkrar athugasemdir vid nidurstédur

Nynemar lita almennt 4 nam sitt sem ar8bzra fjarfestingu og pad virdist standast ef per
forsendur sem peir gefa sér eru réttar, Samt sem adur tekur meirihluti nynema dhugavert
starf fram yfir laun ad loknu ndmi.

Pratt fyrir ad nynemar liti 4 nam sitt sem ar8bacra fjarfestingu og hafi veentingar um
téluverda hakkun launa sinna eftir haskélandm er patturinn ,,vel launad _sta:rf krefst
héskélamenntunar” adeins i sjotta seeti yfir pa peetti sem. haest hlutfall merkti vid ad
hefdu haft ,,mikil og frekar mikil dhrif” 4 ékvﬁfﬁun beirra ad fara i haskélanam.

Helsta 4stada nynema fyrir peirri dkvorSun ad fara { hiskdlandm er ad namid sé
undirbuningur undir 4kvedid starf eda stérf og veiti aukna valméguleika 4
vinnumarkadi. Nynemar telja almennt ad peir fii vinnu { samreemi vi8 menntun sina 4n
bess endilega ad hafa akvedid starf i huga. En patturinn »atvinnudryggi” skiptir hest
hlutfall nynema minnstu mali ad ndmi loknu, borid saman vid pattina ~ahugavert starf”
og ,laun”.

Ymsir pasttir sem er erfitt ad meela ndkveemlega til fjarhagslegs abata h§fdu ,,mikil og
frekar mikil abrif” 4 &kvoérBun stors hlutfalls nynema ad fara 1 hdskdélandm. Hér er

sérstaklega visad til pattana: ,ahugavert starf krefst haskélamenntunar”, ,mér finnst
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gaman ad vera { nami”, ,freedilegur dhugi 4 greininni”, ,nimid gefur alhlida
undirbﬁning undir 1ifid” og.,,haskélanam eykur lfsproska”.

Nynerﬁar lita almennt 4 ndm sitt sem ardbzera fjarfestingu en steerstur hiuti peirra vill
ad rikid stydji ndimsmenn { h4skélanimi ,,meira en ni”.
Nidnrstada
Nynemar eru ekki ,,stddentar af hugsjén” i beim skilningi sem skilgreindur var 1 upphafi
bessarar skyrslu. Peir lita 4 héské6laprof sitt sem arSbeera fjarfestingu sem bad er midad
vid peer forsendur sem peir gefa sér. Auk fjarhagslegarar ardsemi vid haskélanam sitt
bdast nynemar vid ad fi meiri mdguleika 4 vinnumarkadi og margskonar annan
persénulegan &bata sem kemur ekki fram { ardsemismati. Nidurstadan er bvi ad Gt fra
ventingum nynema vid Haskéla fs_lands um 12,2% arBsemi haskdlapréfs, auk alls
annars Abata sem nynemar telja sig f4 frd haskélandmi sinu, ma telja ném nynema

arbsama &kvordun sem eetti ad standast samkeppni vi8 adra fjarfestingarkosti 4 markadi.

9B Karlar og konur
Sterra hlutfall karla en kvenna eru fieddir 1975-77 en hins vegar er sterra hlutfail
kvenna fazddar 1970 og fyrr sem getur { sumum tilvikum Gtskyrt markteekan mun 4 milli
svara kynjanna, sérstaklega med tilliti til pjodfélagsstédu. Fleiri karlar en konur eru
einhleypir, eiga ekki born og bjuggu utan héfudborgarsvedisins 4ur en nam var hafid.
Vid dkvérdun ad fara i hiskélandm hafdi patturinn ,;mér finnst gaman ad vera { nami”
»mikil og frekar mikil Ahrif” 4 mun staerra hlutfall kvenna en karla. Staerra hlutfall karla
en kvenna segir hins vegar ad pad ad ,,Ahugavert starf krefst haskélamenntunar” hafi
haft ,,mikil og frekar mikil dhrif” 4 b4 dkvordun ad fara f haskélanam. Marktaekt steerra
hlutfall kvenna en karla segir patiina ,jndmsérangur i framhaldéskéla”, haskélanam
eykur lifsproska”, ,;namid gefur alhlida undirbining undir {fi5” og haskélamenntun
eykur hamingju” hafa haft ,,mikil og frekar mikil dhrif 4 p4 dkvSrdun ad fara { haskéla.
Ekki er munur 4 svSrum kynjanna vi® spurningunni um hver studningur rikisins vid
namsmenn { haskélandmi eiga a8 vera né hvort eigi ad taka upp adgangstakmarkanir vid
Haskéla Tfslands. Hins vegar er munur & viBhorfi kynja til pess hvada

abgangstakmarkana aetti ad gripa til of Haskéli [slands mYndi taka peer upp vegna
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fjarhags6rdugleika. Heest hlutfall karla myndi velja ad bad yrdi gert 1 formi

nntskupréfs” en haest htutfall kvenna f formi »lagmarkseinkunnar tr framhaldsskéla”

Heerra hlutfalli karla en kvenna finnst laun skipta ,,mestu mAli” og heerra hlutfalli

‘kvenna en karla finnst dhugavert starf skipta ,,mestu mali”. Heerra hlutfalli karla en

kvenna finnst atvinnusryggi skipta ,,minostu méli” en heerra hlutfalli kvenna en karla

"~ finnst Iaunsklpta ,,mmnstu me:ili”. Baedi kyn telja almennt a3 bau fai starf { samrzemi vid

menntun sfna a8 loknu nimi en konur hafa fremur 4kvedid starf { huga heldur en karlar.
Steerstur hluti kvenna byst vid a8 starfa hja ,,opinberum adila” en stzerstur hluti karla
byst vid ad starfa hja ,,einkaadila” eda ,,sjalfstzett”. Svipad hlutfall karla og kvenna etlar
i framhaldsndm en 6rlitid heerra hlutfall karla en kvenna lita 4 nam sitt sem ardbzra
fjarfestingu.

Karlar hafa ventingar um heerri radstSfunartekjur 4 vinnumarkadi miSad vid
stidentspréf en konur. Munurinn yfir sevina er fri teepum 11% til um 17%. Ef midad er
vid haskolapréf eru karlar einnig haerri en munurinn er fra rimum 13% til 16,5% eda
mjdg svipadur og midad vid stidentspréf. Ventingar karla og kvenna um hlutfallslega

haekkun radstofunartekna vid haskélaprof eru nanast paer sdmu.

Virdi fjarfestingar karla { haskolapréfi er heerri en virdi fjarfestingar kvenna midad -

vid veentingar peirra og forsendur um 0%, 2% og 5% avoxtunarkréfo, Veent ardsemi
fjarfestingar karla { haskolapréfi er heerri en kvenna, pad er 12,7% medal karla en 12%
medal kvenna.
Nokkrar athugasemdir vid nidurst6dur med tilliti til kynja
Karlar veenta 6rlitid heerri ardsemi vid haskdlapréf siit en konur, en baettirnir ,;mér finnst
gaman ad vera { ndmi”, ,haskélandm eykur lifsproska”, ,namid gefur alhlida
undirbining undir 1ifis” og , héskélamenntun eykur hamingju” hafi hins vegar ,,mikil
og frekar mikil ahrif” 4 Akvordun steerra hlutfalls kvenna en karla a® fara { haskolanam,
Heerra hlutfalli karla en kvenna segir ad pad ad ,dhugavert starf krefit
haskolamenntunar” hafi haft ,,mikil og frekar mikil dhrif’ 4 akvérdun peirra ad fara i
haskdla en heerra hlutfalli kvenna en karla finnst dhugavert starf skipta ,,mestu mali”
eftir hdskdlanam, _
Heerra hlutfalli karla en kvenna finnst laun skipta ,;mestu mali” og heerra hlutfall

karla en kvenna wtlar ad starfa hja einkaadila. Rannséknir hafa synt ad laun séu laegri
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almennt. Telja m4 ndm nynema { vidskipta- og hagfreedideild ardsama dkvordun sem

atti ad standast samkeppni vid adra kosti & fjarmagnsmarkadi.

Lagadeild : :
Nynemar i lagadeild eru ekki fribrugdnir nymemum almennt vardandi aldur og

hjtiskaparstédu, barnahlutfall og biisetu fyrir nam.

Patturinn ,,ndmid gefur méguleika & starfi erlendis” hafdi ekki eins mikil ahrif 4
laganema eins og nynema margra annarra deilda hiskdlans, batturinn er { fimmta seeti
yfir pa paetti sem héféu ,,mikil og frekar mikil ahrif” 4 nynema alls en er hins vegar i
niunda seti medal nynema lagadeildar. Patturinn ,,vel launad starf  krefst
haskélamenntunar” hafdi hins vegar meiri dhrif 4 laganema heldur en nynema alls. Hann
er i fj6rda seeti medal nynema lagadeildar en { sjdtta sati medal nynema alls, |

Lagadeild er onnur tveggja deilda par sem ekki ef ﬁlarktmkur munur 4 afst6du
n}f'nerﬁa til pess hvort taka eigi upp adgangstakmarkanir en sterstu hlutfalli nynema
innan lagadeildar ‘ﬁnnst ad ef taka @tii upp adgangstakmarkanir atti pad ad vera { formi
,lagmarkseinkunnar tr framhaldsskéla”. | |

Ahugavert stérf skiptir nynema lagadeildar ,,mestu mali” ad loknu haskélandmi, laun
skipta heest hiutfall ,,neest mestu mali” og ,,atvinnﬁb‘ryggi” skiptir haest hiutfall minnstu
mali, Nynemar i lagadeild buast allir vid ad f4 vinnu { samremi vi6 menntun sina ad
loknu némi en tep 58% hafa dkvedid starf { huga. Medal nynema lagadeildar er pridja
hast hlutfall medal deilda sem byst vid ad starfa hja einkaadila eda rim 61% en ndnast
allir nynemar { lagadeild lita 4 ném sitt sem ar8beera fjarfestingu.

Nynemar lagadeildar hafa hdar evilaunavantingar badi midad vid studentspréf og
haskolapréf, Peir eru par { fjorda seti medal deilda midad vid stiidentspréf en 1 66ru seti
midad vid haskolaprof, Lagadeild er { 66ru seeti ef midad er vid hlutfallslegan mun 4
veentingum um haekkun radstdfunartekna vid haskélaprof.

Fjarfesting nynema lagadeildar { haskélaprofi hefur jakvestt virdi og er pridja hest
deilda haskélans rﬁiéaé vid 0% og 2% avoxtunarkrsfu. Midad vid 5% avOxtunarkrofu er
vent virdi nynema lagadeildar i fjérda saeti yfir héskélanﬁ, Vant ardsemi fjarfestingar

hasko6landmi nymema lagadeildar, reiknud med adferd innri vaxta, er 10,1%.
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- Nidurstada

Nynemar { lagadeild eru ekki ,,stidentar af hugsjén”. beir lita 4 hésko6lapréf sitt sem

‘arObaera fjarfestingu sem pad er midad vid peer forsendur sem peir gefa sér. Vant

arsemi haskolapréfs nynema lagadeildar er 10,1% sem er pridja leegsta veenta ardsemi

haskdlapréfs medal deilda. Nynemar i lagadeild bliast vid ad hafa margskonar annan

~ 4bata af haskélanami smuen asteelan ,,namid gefur méguleika 4 starfi erlendis” vegur

ekki eins pungt medal lagadeildar og nynema almennt. Telja mi nim nynema f
lagadeild ardsama akvordun pé valid er fiarfesting { haskolaprofi 1 lagadeild sé langt fid

bvi ad vera sii besta i haskélanum.

Heimspekideild
Steerra hiutfall nynema { heimspekideild er { elsta hépnum og minna hiutfall yngsta

hépnum (samkvemt t6flu 2.5) miad vid nynema alla. A8 68ru leyti eru peir ekki
frabrugdnir flestum 68rum deildum varandi hjuskaparst6ou, barnahlutfall og busetu
fyrir nam.

Patturinn ,,ndmid er gbédur grunnur fyrir 4kvedid starf” hafdi ekki eins mikil 4hrif &

nynema heimspekideildar eins og nynema margra annarra deilda hiskélans. Batturinn er

i pridja saeti yfir pa paetti sem hdfdu ,;mikil og frekar mikil &hrif” 4 nynema almennt en

er hins vegar { nfunda szti medal nynema heimspekideildar. Patturinn ,,vel launad starf
krefst hdsk6lamenntunar” hafdi einnig minni 4hrif 4 heimspekinema heldur en nynema
alls. Hann er i 4ttunda seti seti medal nynema heimspekideildar en { sjbtta seeti medal
nynema alls. Pattirnir ,,ndmid gefur alhlida undirbining undir ifis” og ,.haskoélanam
eykur lifsproska” eru hins vegar haerra 4 lista medal nynema heimspekideildar heldur en
medal nynema almennt. S4 fyrrnefndi er { pridja seti og hinn sidarnefadi 1 fimmta seeti
medal nynema heimspekideildar en pettimir eru { 4ttunda og niunda swti medal nynema
almennt.

Meirihluti nynema heimspekideildar vill ekki taka upp adgangstakmarkenir en ef
taka pyrfti upp adgangstakmarkanir er ekki marktekur munur milli valkostanna
»lagmarkseinkunn  Gr  framhaldsskéla” og ,inntskupréf”  medal nynema
heimspekideildar.

Ahugavert starf skiptir nynema heimspekideildar aberandi ,,mestu mali” a8 loknu

haskélanami, laun skipta hast hlutfall ,nest mestu mali” og ,atvinnudryggi” skiptir
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heaest hlutfall minnstu mali. Leegst hlutfall nynema i heimspekideild midad vid adrar
_deildii' bﬁast vid a8 f4 vinnu 1 samraemi vid menntun sina ad loknu ndmi eda rim 72%,
og adeins rdm 37% hafa 4kvedid starf i huga. Medal nynema heimspekideildar &tla
flestir ad starfa ,hj4 hinu opinbera” eda rum 39% en tep 34% wtla ad starfa hja
,,einkdaﬁila”. Medal nynema heimspekideildar er hest hlutfall midad vid adrar deildir
sem byst vid ad starfa ,,sjalfsteett” eftir haskolaprof eda teep 27%. Leegst hlutfall medal
deilda litur 4 haskdlandm sitt sem ardbara fijarfestingu { heimspekideild eda 84%. -

Nynemar heimspekideildar hafa legstar @vilaunavantingar borid saman vid adrar
deildir badi midad vid stidentsprof og haskolapréf. Heimspekideild er hins vegar i
pridja nedsta seti ef midad er vid hlutfallslegan mun 4 veentingum um hekkun
radstéfunartekna vid haskdlaprof. _

Fijarfesting nynema héimspekideildar { haskélapréfi hefur jakvett vitdi og er pridja
lwgst yfir haskdlann midad vid 2% og 5% avoxtunarkrofu. Vant ardsemi fjrfestingar i
haskdlaprofi nynema heimspekideildar, reiknud med adferd innri vaxta, et hins vegar
10,8%.

Nidurstada
Nynemar { hexmspekldeﬂd eru ekki ,,stidentar af hugsjén”. Mikill méirihluti peirra litad
héskélaprof sitt sem ar8bara fjarfestingu sem pad er midad vid peer forsendur sem peir
gefa sér. Veent ardsemi haskolapréfs nynema heimspekideildar er 10,8% sem er fjéra
besta venta ardsemi héskélai)réfs medal deilda. Nynemar { heimspekideild buast vid ad
“hafa margskonar annan 4bata af hiskélandmi sinu sem vegur ekki eins ]pungt i akvordun
nynema annarra deilda eins og til demis vidskipta- og hagﬁwéldelldar og lagadeﬂdar
Pad ma4 telja ndm nynema i heimspekideild ardsama akvordun midad vid nidurstddur

ardsemismats og greiningu 4 asteedum pess ad haskélanam var valid.

La2knadeild
Nynemar i leknadeild eru e¢kki frabrugdnir nynemum almennt var8andi aldur og

hjuskaparst6du en herra hlutfall nynema innan deildarinnar 4 barn og heerra hlutfall var
bésett utan hofudborgarsvadis 48ur en ndm var hafid heldur en gengur og gerist medal

nynema almennt.
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Patturinn ,,namid er g6dur grunnur fyrir Ymis stor?” hafdi ekki eins mikil &hrif 4

nynema { leknadeild eins og margar adrar deildir haskélans. I)é,tturmn er i fyrsta saetl

~ yhir ba baetti sem h6fdu ,,mikil og frekar mikil 4hrif” 4 1 nynema alla en er hins vegar i
sjbtta szti medal nynema leknadeildar. Patturinn ,némid gefur méguleika 4 starfi

erlendis” er hins vegar heerra 4 lista medal nynema laeknadeﬂdar battunnn er i 80ru sati

- medal leknanema en { fimmta seti medal nynema allra.

Meirihluti nynema laknadeildar vill ekki taka upp adgangstakmarkanir en ef taka
byrfti upp adgangstakmarkanir myndu heest hlutfall nynema leknadeildar velja
minntSkuprdf § haskélann”.

Ahugavert starf skiptir nynema leeknadeildar ,,mestu mali” ad loknu haskélanimi.
Laun skipta heest hlutfall ,,neest mestu mali” en pess ber ad geta ad ekki er mikill munur
4 hlutfallinu sem merkir vid laun og atvinnuéryggi en atvinnudryggi skiptir hins vegar
heest hlutfall minnstu mali. Nénast allir nynemar { laknadeild béast vid a8 f4 vinnu 1
samreemi vi0 menntun sina ad Ioknu ndmi og haest hlutfall midad viss adrar deildir eda
tap 76% hafa dkvedid starf { huga. MeBal nynema leknadeildar mtla flestir a® starfa
»1ja hinu opinbera™ eda taep 70% og nynemar lzeknadeildar lita almennt & ndm sitt sem
ardbeera fjarfestingu.

Nynemar leeknadeildar hafa pridju leegstar zvilaunavaentingar borid saman vid adrar
deildir midad vid stidentspréf en fjordu leegstar midad vid haskolaprof, Leknadeild er 1
fj6rda nedsta swmti ef midad er vid hlutfallslegan mun 4 ventingum um hakkun
radstofunartekna vid haskolapréf,

Fjarfesting nynema lacknadeildar { haskélapréfi hefur jakveett virdi og er fjorda laegst
yfir hiskélann midad vid 2% og 5% avoxtunarkréfu. Vant ardsemi fjarfestingar i
héskélapréfi nynema lzeknadeildar, reiknud med adferd 1nnr1 vaxta, er 10,1%.
Nidurstada
Nynemar { leknadeild eru ekki ,stidentar af hugsjén”. Mikill meirihluti peirra Htur 4
héskélaprof sitt sem ardbera fjarfestingu sem bad er midad vid par forsendur sem peir
gefa sér. Vent ar8semi hasko6laprofs nynema leknadeildar er 10,1% sem er Snnur
leegsta veenta arSsemi haskélaprofs medal deilda. NYynemar i leknadeild btiast hins
vegar eins og nynemar annarra deilda vid ad hafa margskonar annan 4bata af

haskélandmi sinu. Pad md telja ndm nynema { lzknadeild arsama akvordun en
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samkveemt nidurstédum ardsemismats og greiningu 4 4stedum pess ad haskolandm er
valid virdist fjarfesting { haskélaprofi i leknadeild langt fra pvi ad vera sl besta i

haskélanum.

Raunvisindadeild
Nynemar i raunvisindadeild eru ekki fribrugdnir nynemum almennt vardandi aldur,

hjuskaparstédu, barnahlutfall og blisetu fyrir ndm.

battirnir - ,,mér finnst gaman ad ?era i ndmi” og ,vel launad starf krefst
haskélamenntunar” hofou ekki eins mikil hrif 4 nynema i raunvisindadeild eins og
margar adrar deildir haskélans. batturinn ,freedilegur dhugi 4 greininni” er hins vegar
heerra 4 lista medal nynema raunvisindadeildar heldur en nynema -alménnt. Hann er
nanar tiltekid { pridja smti medal nynema raunvisindadeildar en { sjdunda seti medal
nynema almennt.

Meirihluti nynema raunvisindadeildar og nzst hest hlutfall medal deilda {
haskélanum vill ekki taka upp adgangstakmarkanir. Ef taka byrfi upp
adgangstakmarkanir myndi heest hlutfall nynema raunvisindadeildar hins vegar velja
inntokupréf { haskélann™ en ekki er b6 marktzelar munur 4 hlutfallli pess pattar og
HJagmarkseinkunn ur framhaldsskéla”.

Atugavert starf skiptir nynema raunvisindadeildar ,mestu méli” ad lokmm
héskélanimi, laun skipta heest hlutfall ,,neest mestu mali” en atvinnuéryggi skiptir hins
vegar haest hlutfafl minnstu mali. Nynemar { raunvisindadeild biast almennt vid ad fa
vinnu 1 samreemi vid menntun sina ad loknu ndmi en abeins tep 46% hafa dkvedid starf
{ huga. MeBal nynema raunvisindadeildar «tla flestir ad starfa hja ,cinkaadila” eda tap
599, Aberandi stér hluti ztlar i framhaldsndm eda 80% og nest laegst hlutfall midad
vid adrar deildir Htur 4 ném sitt sem ar8beera fjarfestingu eda riim 86%.

Nynemar rauﬁvisindadeildar hafa fjérou legstar &vilaunavaentingar borid saman vid
abrar deildir midad vid stidentspréf en fjérdu hestar (p.e. fimmtu laegstar) midad vid
haskélapréf. Raunvisindadeild er einnig i fi6rda nedsta smti ef mibad er vid
hiutfallslegan mun 4 veentingum um hekkun radstofunartekna vid haskélaprof.

Fjarfesting nynema raunvisindadeildar { haskélaprofi hefur jakvastt virdi og er fjorda
hast yfir haskélann midad vid 2% éavoxtunarkrsfu en bridja heest midad vid 5%
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Nidurstada

avoxtunarkedfu. Veent arBsemi fjarfestingar { haskdlapréfi nynema raunvisindadeildar,

reiknud med abferd innri vaxta, er 15,4%.

- Nynemar i raunvisindadeild eru ekki ,,stiidentar af hugsjén”. Mikill meirihtuti beirra lita
a haskolapréf sitt sem arSbaeera fjarfestingu sem pad er midad vid peer forsendur sem peir

 gefa sér. Veent arBsemi haskolaprofs nynemaraunwsmdadeﬂdar er 15,4% sem er pridja

hasta veenta ardsemi haskélapréfs medal deilda en tiltslulega stutt nimslengd faga i
raunvisindadeild vegur pungt { harri ardsemi deildarinnar. Nynemar { raunvisindadeild
btast einnig vid ad fA4 margskonar annan 4bata fr4 haskélanami sinu, sé mida® vid
astedur bess ad peir dkvadu ad fara i haskolanim. Pad mdi telja nam nynema {
raunvisindadeild ar8sama 4kvorSun en samkvemt niSurstédum ardsemismats og
greiningu & asteedum pess ad haskolanim er valid virdist fjarfesting i haskélaprofi {

raunvisindadeild vera ein si besta { haskélanum.

Guofredideild
Steerra hlutfall medal gudfraedinema er { elsta hépnum og minna hlutfall i yngsta

hépnum (samkveemt t6flu 2.5) midad vid nynema alla, steerra hiutfall nemenda eru giftir
eda i sambud, sterra hiutfall 4 barn eda born og minna hlutfall bjé utan
héfudborgarsvasdis Aur en nim var hafid midad vid nidurstédur um nynema alla.
Patturinn ,,Ahugavert starf krefst haskélamenntunar” hafdi ekki eins mikil ahrif &
nynema gudfraedideildar eins og margar adrar deildir haskélans. Patturinn er { 80ru swti
yfir b4 paetti sem héfdu ,,mikil og frekar mikil &hrif” 4 nynema alla en er hins vegar
sjbunda seeti medal nynema gudfredideildar. Patturinn ,;ndmid gefur méguleika 4 starfi
erlendis” hafdi einnig minui ahrif 4 nynema { gudfraedideild heldur en nynema almennt.
Patturinn er { niunda sazti medal nynema guéﬁ'aeﬁideildar en i fimmta sxti medal

nynema almennt. Patturinn ,,vel launad starf krefst hiskélamenntunar” hafdi einnig

minni hrif 4 nynema i gudfreedideild heldur en nynema almennt, patturinn er 1 ellefta

szeti medal nynema gudfraedideildar en 1 sjdtta seti medal nynema almennt. Pettirnir
Htedilegur dhugi 4 greininni”, ,ndmid gefur alhlida undirbining undir lifi3” og
»haskélandm eykur lifsproska” eru hins vegar t6éluvert hzerra 4 lista medal nynema

gudfraedideildar heldur en nynema allra.
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- Meirihluti nymema guéfreedideildar vill ekki taka upp adgangstakmarkanir en ef taka

byrfti upp adgangstakmarkanir myndi heest hlutfall velja ,,inntdkupréf” medal nynema
gudfreedideildar. |

Ahugavert starf skiptir heest hlutfall nynema gudfreedideildar ,,mestu mali” ad loknu.
haskélanami en ecitthva®d virdast gudfreedinemar vera ésamméla um petta mal pvi
Hahugavert starf’skiptir einnig heest hlutfall ,;minnstn mali”. Laun skipta heest hlutfall
,nest mestu mali”. bridhja . leegst hlutfall nynema i gudfreedideild, midad vid adrar
deildir, byst vid ad 4 vinnu 1 samraemi vid menntun sina a8 lokou nami eda rim 84%,
en ram 58% hafa akvedid starf 1 huga. Medal nynema gudfraedideildar ®tla allir ad
starfa ,,hj4 hinu opinbera” eBa 100%. Meirihluti medal nynema gudfredideildar byst
ekki vid ad fara { framhaldsndm en 88,3% nynema { gudfraedideild lita 4 haskélandm sitt
sem ardbaera fjarfestingu, '

Nynemar gudfreedideildar hafa pridju heestu sevilaunaveentingar borid saman vid
adrar deildir midad vid stidentspréf en midad vid haskélapréf hafa peir ridju legstu
®vilaunavantingarnar, Gudfredideild er { nedsta saeti ef midad er vid hlutfallslegan
mun 4 ventingum um hakkun fééstﬁfunartekna vid haskdlaprof.

Fjarfesting nynema gudfraedideildar { hiskélapréfi hefur j ékvéétt‘ virdi en er laegst yfir -
haskélann midad vid 0%, 2% og 5% davoxtunarkréfu. Veent arSsemi fjérfesﬁngar i
* héaskélaprofi nynema gudfrasdideildar, reiknud med adferd innri vaxta, er 7,1%.
Nidurstada | |
Nynemar i gudfraedideild virdast vera nacst pvi ad vera ,stddentar af Ihugsjén’-’ pbé ad
flestir medal peirra liti 4 ndm sitt sem ardbeera fjarfestingu. Veant ardsemi hdskélaprofs
nynema gudfradideildar er 7,1% sem er legsta vaenta ardsemi héskélapréfs medal
deilda. Nynemar i gubfradideild bdast vid ad hafa margskonar annan &bata af
haskélanami sinu sem vegur ekki eins pungt me8al margra annarra deilda. Hins vegar er
athyglisvei't ad pétturinn ,,dhugavert starf ad loknu ndmi”, sem skiptir toluverdu mali
medal flestra deilda, virdist skipta minna méali medal nynema gudfredideildar. bad fer
pbvi eftir ‘beim forsendum sem gefhar eru hvort telja mé rllém.nynema i guﬁﬁ“aséideild
ardsama Akvordun en ljdst er ad Ut fr4 fjarhagslegu sjénarmidi er vent ardsemi

fjarfestingarinnar su legsta { haskdlanum.
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Félagsvisindadeild
Nynemar i félagsvisindadeild eru ekki frabrugbnir nynemum almennt vardandi aldur,

- — hjuskaparst6du -og-hlutfall- barnafélks. Steerra- hlutfall- peira bjé—hins-vegar innan— - — -~

héfudborgarsvadis en medal nynema almennt.

Patturinn ,,0dmid gefur moguleika 4 starfi erlendis” hafdi ekki eins mikil dhrif 4

T nynema 1 félagsvisindadeild eins og tiynema -annarta deildd haskolans, Patturing vay i~ "7 7

fimmta szti medal nynema almennt en 1 njunda seti medal nynema
félagsvisindadeildar. Patturinn ,nidmid gefur alhlida undirbining undir 1ifid” er hins
vegar harra 4 lista medal nynema félagsvisindadeildar heldur en medal nynema
almennt. Hann er { sjétta sati medal nynema félagsvisindadeildar en i attunda sati
medal nynema almennt.

Meirihluti nynema félagsvisindadeildar og heest hlutfall midad vid adrar deildir i
haskdlanum vill ekki taka upp aOgangstakmarkanir., Ef taka pyrfti upp
adgangstakmarkanir myndu hest hlutfall nynema félagsvisindadeildar velja
nHlagmarkseinkunn Gr framhaldsskdla”.

Ahugavert starf skiptir nynema félagsvisindadeildar dberandi ,,mestu mali” ad loknu
hask6lanami, laun skipta aberandi hasst hlutfall ,,neest mestu mali” en atvinnudryggi
skiptir hins vegar heest hlutfall minnstu mali. Naest lsegst hlutfall medal nynema i
félagsvisindadeild midad vid adrar deildir byst vid ad f& vinnu { samraemi vid menntun

sina ad loknu nimi eda rim 80%, en ram 54% hafa dkvedid starf { huga. Medal nynema

félagsvisindadeildar atla flestir ad starfa ,,hja hinu opinbera” eda ram 52%, nest haest

hlutfall eetlar { framhaldsnim midad vid adrar deildir eda rim 83% og pridja lagst
hlutfall midad vid adrar deildir litur 4 nAm sitt sem ardbaera fjarfestingu medal nynema
félagsvisindadeildar eda rim 87%.

Nynemar félagsvisindadeildar hafa nast laegstar éevilaunavaentingar borid saman vid
abrar deildir midad vid stidentspréf og haskdlaprof. Félagsvisindadeild er einnig i nast
nedsta sati ef midad er vid hlutfallslegan mun 4 ventingum um  hakkun
radstdfunartekna vid haskoélaprof. _

Fjarfesting nynema félagsvisindadeildar { haskélapréfi hefur jakveett virdi en er

dnnur legst yfir hiskélann midad vid 2% og 5% avoxtunarkrofu. Veent ardsemi
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fjarfestingar { héskélaprofi nynema félagsvisindadeildar, reiknud med adferd innr
~ vaxta, er 10,5%. |

Nidurstada

- Nynemar { félagsvisindadeild eru ekki ,stGdentar af hugsjén”. Mikill meirihluti peirra
ll’té 4 héskdlaprof sitt. sem ardbzra. fjarfestingu sem pad er midad vid par forsendur sem
peir gefa sér. Veent ardsemi haskélaproéfs nynema félagsvisindadeildar er 10,5% sem er
fjorda leegsta veenta ardsemi haskdlaprofs medal deilda. Stutt ndmslengd faga i
félagsvisindadeild vegur hins vegar pungt { hérri arBsemi deildarinnar. Nynemar {
félagsvisindadeild btiast einnig vid ad hafa margskonar annan 4dbata af hask6landmi sinu
sé midad vid Asteedur pess ad peir dkvadu ad fara { hdskélanim. Pad ma tclja ndm
nynema { félagsvisindadeild ardsama &kvérdun it fra nidurstédum ardsemismats og
greiningu 4 asteedum bess ad hdskdlandm er valid bétt vantingar um fjarhagslega

ardsemi séu laegri en nyncma allra.

Verkfrazdideild
Sterra hlutfall medal nynema verkfraedideildar er i yngsta aldurshépnum en izgra

hiutfall { elsta hépnum (samkvéemt téflu 2.5) midad vid nynema alla. Sterra hlutfall
nynema verkfraedideildar eru ekki giftir eda { sambud, steerra hlutfall ern barnlausir en
svipad hlutfall bjé innan hofudborgarsveedis 48ur en ndm var hafid og . meSal nynema -
allra,

bétturinn ,,freedilegur dhugi 4 greininni” hafdi ekki eins mikil ahrif 4 nynema
verkfredideildar eins og nemendur margra annarra deilda héaskélans. Pétturion er {
sjbunda seeti yfir b4 patti sem héfou »ikil og frekar mikil 4hrif” 4 nynema alla en er
hins vegar i tiunda seti medal nynema verkfreedideildar. Patturinn ,,vel launad starf
krefst hdskélamenntunar” hafdi hins vegar meiri ahrif 4 nynema verkfraadideildar heldur
en nynema alla, batturinn er i fjérda seti medal verkfredinema en 1 sjétta sati medal
nynema almennt.

Meirihluti nynema verkfraedideildar er 4 moéti adgangstakmorkunum en sterstu
hlutfalli nynema innan verkfradideildar finnst ad ef taka etti upp adgangstakmarkanir

&iti pad ad vera { formi ,,inntSkuprofs”,

123




Ahugavert starf skiptir nynema verkfree8ideildar dberandi ,;mestu mali” a8 loknu

haskélanami, laun skipta dberandi haest hlutfall ,nest mestu mali” og atvinnuéryggi

- skiptir haest hlutfall mionstu mali. Nynemar { verkfreedideild biast ner allir vid ad &

vinnu { samreemi vid menntun sina ad loknu ndmi en adeins teep 29% hafa dkvedid starf

-1 huga. Medal nynema verkfreedideildar biiast flestir vi0 a0 starfa hja einkaadila eda tep

Verkfradideild hefur heestar aevilaunaventingar midad vid adrar deildir haskélans
badi midad vid stidentspréf og haskdlaprof. Verkfredideild er einnig 1 fyrsta swti ef
midad er vid hlutfallslegan mun 4 veentingum um hekkun radstéfunartekna vid
haskélapréf.

Fjarfesting nynema verkfreedideildar { haskdlaprofi hefur jakvastt virdi og er heest yfir
haskdlann midad vid 0%, 2% og 5% avoxtunarkrofu. Vent ardsemi fjarfestingar i
haskélandmi nynema verkfreedideildar, reiknud med adferd innri vaxta, er 17,0%.
Nidurstada
Nynemar 1 verkfraedideild eru ckki ,stidentar af hugsjon”. Peir lita 4 haskdlaprof sitt
sem ar8beaera fjarfestingu sem pad er midad vid per forsendur sem peir gefa sér. Vant
ardsemi haskélapréfs nynema verkfraedideildar er 17,0% sem er heest vaent ar0semi
deildar vid Héskola Islands. Nynemar i verkfraedideild biast par ad auki vid ad fa
margskonar annan dbata frd haskdlanami sinu eins og sja mé af peim pattum sem rédu
pvi ad peir dkvadu ad fara { haskéla. Astedan ,fradilegur dhugi 4 greininni” vegur hins

vegar ekki eins pungt medal nynema verkfradideildar og nynema almennt. Verkfredi er

pad grunnnam i haskdlanum sem nynemar buast vid-ad-gefi-hvad besta fjarhagslega
ar6semi. Veent fjarhagsleg ardsemi verkfredinams er pad ha ad hin ztti ad standast

samkeppni vid flesta adra fjarfestingarmbguleika 4 markadi.
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10. Ventingar nynema o-g adrar rannsoknir

10A Um ventingar nynema

Degar launaventingar nynema eru skodadar ma sja ad ];Jaai eru ad mdrgu leyti hagsynar
ef midad er vid skodanakannanir sem gerdar hafa verid & lauoum hiskélamanna. A
neestu 16flu m4 sj4 samanburd 4 upplysingum um laun fslendinga Gr kjaraskyrslu
Félagsvisindastoﬁmnaf borid saman vid vaentingar nynema um medalradstdfunartekjur 4 -

manysi:

Tafla 10.1 Launaventingar og nidurstédur kjaraskyrsiu félagsvisindastofnunar

Studenitspréf  Hiskolapréf Karlar-§ Karlar-H Konur-8 Konur-H
Félagsvisindastofiun 83.449 108.415 113,060 141,509 81,127 © 87514
Ventingar nynema 90.039 136.503 97.179 147.306 84.241 128.265
Munur | % 7,9% 25,9% -14,0% 4,1% 3,8% 46,6%

Tafla 1 synir ad ekki er mikill munur 4 milli veentinga nynema um radstdfunartekjur
midad vid stidentspréf og nidurstadna skodanakonnunar Félagsvisindastofnunar. Hins
vegar - eru vantingar nynema um tekjur midad vid haskolapréf 25,9% heerri en
skodanaksnnun Félagsvisindastofnunar segir til um. Ef karlar eru skodadir sérstaklega
hafa peir leegri veentingar um radstéfunartekjur 4 ménﬁéi midad vid stidentsprof en i
konnun Félagsvisindastofounar en hins vegar mjdg svipadar vantingar midad vid
héskélapréf. Konur medal nynema hafa svipadar veentingar midad vié stidentsprof og
samkvemt skyrslu Félagsvisindastofirunar en hins vegar hafa konur ventingar um mun
heerri tekjur midad vid héskélapréf en skyrsla Félagsvisindastofnunar eda 46,6%. bessi
munur radur 4n efa tdluverdu 1 peim mun sem er 4 ventingum nynema alla og skyrslu
Félagsvisindastofnunar. . ,
Nidurstédur skyrslu Félagsvisindastofnunar gefa elki til kynna eins mikla haekkun
launa kvenna vid hiskdlamenntun. Adrar launarannséknir hafa gefié til kynna meiri
haekkun 4 launum kvenna vid haskdlaprof en kénnun félagsvisindastofhunar segir til um
en hins vegar laegri en ventingar nynema gefa til kynna. Xonur medal nynema eru a6
bvi er virdist téluvert bjartsynar um laun sin 4 vinnumarkadi eftir hiskélaprof midad vid

raunveruleika dagsins { dag. Astazdan gt verid takmorkud reynsla 4 launamarkadi eda
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b4 ad per buist vid aukinni eftirspurn en nii er eftir starfskroftum haskélamenntadra
kvenna 4 vinnumarkadi framtidarinnar,
 Ef ventingar nynema eru 4fram skodadar mé 4 nmstu mynd sj4 radstofunartekjur

midad vid tegund namsgradu sem peir leggja stund 4:

e ant;ngarum raés_t(jfunarte}qur i skolaprof U U

0-24r 24 8r &rar 6104 11204 213041 =31 Ar

Mynd 10.1 Ventingar um radstdfunartekjur eftiv némsgradu

A bessari mynd ma sj4 ad BS nemar buiast vi8 nokkud heerri launum en BA nemar. betta
. sty8ja rannsdknir Félagsvisindastofnunar ad sé raunin 4 vinnumarkadi (Stefan Olafsson,
1996) . Nynemar sem leggja stund 4 adra tegund grunnhaskélandms en BA og BS nim
hafa t6luvert heerri launaventingar enda taka paer ndmsgradur lengri tima, eins og til
deemis lecknisfraedi, 16gfreedi og fleiri. A naestu mynd m4 sja hverjar ventingar nynema

eru midad vid starfsvettvang:
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Mynd 10.2 Veentingar nynema um rddsidfunatekjur eftir
[framtidar starfsvettvangi
Hér m4 greinilega sja ad nynemar sem etla ad starfa hja hinu opinbera bast vid lacgri
launum en peir sem tla ad starfa sjalfstactt eda hja einkaadila. Pessar nidurstédur eru i
samreemi vid kjararannséknir sem gerdar hafa verid.

Af pessum nidurstédum mé sjd ad svdr nynema um ventingar framtidarinnar,
endurspegla 4 einhvern hatt st6duna 4 vinnumarkadi { dag. Laun heekka med menntun,
karlar hafa herri laun en konur, BS nemar harri laun en BA nemar, laun hakka 4
vinnumatkadi med lengd hiskélagradu og peir sem atla ad vinna hjé hinu opinbera hafa

mun laegri tekjuvantingar en peir sem eetla ad starfa sjalfstett eda hjd cinkaadila.

10B Fyrri rannsoknir um ardsemi menntunar

A8 vitund hofundar hafa verid gefnar Ut prjar rannsoknir um ardsemi menntunar 4
Islandi. beer rannsaka allar raunar8semi fjarfestingar { menntun en skoda ekki ventingar
eins og gert hefur verid hér ad framan. Pessar skyrslur byggja & svipadri adferdarfraedi
en eru grundvalladar 4 mismunandi forsendum, auk pess sem per rannsaka 6lika hépa. |
pessum kafla verda nidurstédur fyrri rannsékna um ar8semi haskolanams og vaeﬁtingar

nynema vid Haskéla fslands bornar saman og metnar.
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Rannsdékn 4 ar8semi hdaskolandms var fyrst framkvemd af Gudna Niels
Adalsteinssyni fyrir Hagfreedistofoun Haskéla fslands 4rid 1991. Ranns6knin byggdist &

~ samanburdi 4 launum nokkurra greina haskélamanna og vidmidunarhéps launpega med

stidentsprof. Laun vidskipta- og hagfreedinga voru 1atin standa fyrir laun
vidskiptagreina, laun verkfreeSinga st6du fyrir laun raungreina, laun hjikrunarfredinga

" st68u fyrir heilbrigBisgreinar og laun framhaldsskélakennara og silfredinga fyrir félags- -

og hugvisindagreinar. Laun bankamanna voru svo borin saman vid laun fyrrgreindra
hopa par sem bankamenn stédu fyrir vidmidunarhép launpega med stidentsprof.
Nidurstsdur skyrslunar eru i stuttu mali paer ad haskélandm sé adeins ardbeaert fyrir tvo
af peim hépum sem matid ner til, pad er verkfraedinga sem fulltriia raungreina og
vidskipta- og hagfradinga fyrir hond vidskiptagreina. A t6flu mé sja niSurstédur um

innri vexti I skyrslu Gudna bornar saman vid vantingar nynema:

Tafla 10.2 Samanburdur & veentingun nynema og ardsemisrannsckn drid 1991

Vidskiptagreinar Raungreinar Heilbrigdisgreinar Félags- og hugvisindagreinar
Vent ardsemi (IRR) 16,1% 17% 10,1% 10,5 -10,8%
Ardsemi 1991 (IRR) 22,5% 25,5% -% ]

Eins og sja ma er ardsemi nams vidskipta- og hagfreedinga 22,5% samkvamt skfrslu
Guona en 16,1% midad vid ventingar nynema vidskipta- og hagfredideildar. Ardsemi
nams verkfredinga er 25,5% samkvemt skyrslu Gudna en 17% medal nynema i
verkfredideild. Verkfrmdinemar btast vid herri ardsemi nams sins heldur en
vidskiptafraedinemar og uppskera hana einnig samkveemt skyrstu Gudna, en vent
ardsemi beggja hépa er péd 6llu legri eﬁ nidurstédur um raunardsemi. Ardsemi nidms
hjtkrunarfraedinga, salfreedinga og framhaldsskélakennara er neikvaed midad vid allar
forsendur um avéxtunarkréfu samkvaemt skyrslu Guéna, Hér stangast niéurétc‘i'c’)u.r um
veentingar nynema og nidurstddur skyrslu Gudna algjérlega 4. Nynemar leknadeildar®,
félagsvisindadeildar’” og heimspekideildar blast vid rimum 10% ardsemi néms sins, en
samkvaemt skyrslu Gudna er midurstadan hins vegar téluvert neikveed ar8semi fyrir alla

bessa hopa.

#Reiknud var 1t vaent ardsemi hjitkrunarfreedinema en hiin var 5,9% eda nokkm legri en nynema
leeknadeildar alls. '
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Munurinn 4 nidurstédum skyrslu Gudna Nielsar um ardsemi haskolandms og
vaentingum nynema um ardsemi er mjdg mikill fyrir heilbrigdisgreinar og félags- og
hugvisindagreinar. Pessi munur kann ad felast { mismunandi forsendum rannséknanna. i
skyrslu Gudna eru bankamenn litnir standa fyrir vidmidunarhép allra peirra sem hafa
stiidentsprof sem er talsvert hepin forsenda. Detta ma best sjd 4 bvi ad pegar skodadar
eru launaventingar nynema midad vid stidentspréf 4 vinnumarkadi, kemur 1 [jés ad
vaentingar um laun eru mjég mismunandi eftir dejldum. Fylgni er milli launaveentinga
mismunandi deilda midad vid stidentsprof og haskélaprof. Pessar niburstédur um
mismunandi launavaentingar nynema eftir deildum vekja upp stérar spurningar vardandi
ardsemisdtreikninga vid hdskolanim, bar sem adeins einn vidmidunarhdpur peirra sem
hafa stadentsprof er borinn saman vid marga hopa haskélamanna. Launaveentingar
nynerna 4 milli deilda eru mjég olikar, beedi med tillitt til stidentspréfs og haskolaprofs,
dg pvi geta kannanir sem mida marga hdépa haskélamanna vid einn vidmiSunarhdp
beirra sem hafa stidentspréf gefid mjog skakkar hidurstédur um raunverulega ardsemi
“nédms. [ skyrslu Gudna kemur fram ad avitekjur hjikrunarfredinga,
framhaldsskélakennara og salfraedinga séu allar legri en evitekjur barkamanna,
vidmidunarhdps peirra sem hafa stidenispréf. Pessi forsenda rannséknarinnar er pvert 4
vantingar nynema bar sem allir hdpar buiast vid ad tekjur peirra hakki vid haskolaprof.
Vel getur hugsast ad bankamenn séu 4geetis viﬁmiéunarhépur launpega med
stidentsprof fyrir Akvedna menntun, til demis vidskipta- og hagfreedinga en hins vegar
ekki gédur vidmidunarhdpur fyrir grein eins og hjukrunarfredi, par sem hépur eins og
sjukralidar atti eflaust betur vid.

" Nyverid hafa verid gerdar tvar skyrslur um ar8semi menntunar, Onnur var
framkvamd af Hagfradistofnun Haskéla fslands af T_ryggvé. Dér Herbertssyni en hin af
Bandalagi haskélamanna af Birgi Bimi Sigurjoénssyni og Vigdisi Jénsdottur.

f k6nnun BHM um ardsemi menntunar eru borin saman kjér hjgkrunarfredinga og
framhaldskélakennara vid kjor sjtkralida og 16greglubjéna. Eirmig eru borin saman kjér
felaga 1 VR og BSRB vid félaga 1 BHM og kjor verkfredinga og Viﬁskiptafréeﬁinga' vid
kjér félaga i VR, |

% Reiknud var \it vesnt ardsemi sdlfreedinema en hin var 11,3% eda adeins heerri en nynema
félagsvisindadeildar alls.
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Nidurstada skyrslu BHM er i stérum drittum si ad haskélanim hjikrunarfreedinga
og framhaldsskélakennara sé 6arSbart midad vid 2% avoxtunarkréfu. Samanburbur 4

~ kjorum félaga { BHM og félaga VR og BSRB midad vid 2% avoxtunarkrdfu gefur

einnig b4 nidurstodu ad haskélandm sé bardbert. Nidurstada skyrslunnar er si a8 laun
* peirra { menntun verdi jakvaed.

{ skyrslu BHM eru einnig reiknadir 0t innri vextir fjarfestingar i haskélanami fyrir
verkfredinga og vidskiptafredinga mibad vid félaga i VR. Einnig eru reiknadir innri
vextir fjarfestingar hjlikrunarfreedinga og framhaldsskélakennara midad vid kjor
sjukralida, en innri vextir félaga { BHM eru ekki reiknadir nékvaafnlega ut par sem peir
eru t6luvert neikvadir eins og kom fram hér 4 undan. A3 nedan mi sja nidurstésur
skyrslu BHM um innri vexti fjarfestingar i ndmi sem og niBurstSur um veentingar

nynema vi6 Haskéla Islands bvi. til samanburdar:

Tafla 10.3 Samanburdur 4 ventingum nynema og skyrslu BHM

Verkfr. { opinb. pjénustu  Verkfr, 4 altm. markadi Vidskiptafr, Hjikrunarfr.  Framhaldskk.
Arbsemi - BHM 5,6% 10,8% 11,0% -1,2% -0,7%
Vent ardsemi 7,8% 15,7% 15,9% 5,9%

Pegar skodadar eru nidurstéSur BHM og vaentingar nynema vid Hi fyrir verkfradinga i
opinberri pjénustu og 4 almennum markadi mé sjd ad ardsemi er legr fyrr
verkfraedinga 1 opinberri pjdnustu, badi { utreikningum BHM og einnig midad vid
vaentingar. Pegar litid er 4 nidurstédur BHM og ventrar ardsemi nynema
vidskiptafreedinga ma sji4 ad badar nidurst6Sur gera rad fyrir jakveedri ardsemi
vidskiptamenntunar. Vantingar nynema eru p6 nokkud haerri eins og sja ma. Skyrsla
BHM kemst ad peirri niSurstodu ad arBsemi menntunar ‘hjﬁkrunarfraeéinga og
framhaldskélakennara sé neikvaed. Nynemar { hjikrunarfreedi vaenta hins vegar 5,9%
jakveedrar ardsemi sem er nokkud l4gt midad vid marga adra hopa, pé hin sé vel
jékveeB. bar sem framhaldskdlakennarar eru ekki akvedid skilgreindur menntunarhépur
er ekki gerd tilraun til pess ad reikna it veentingar um ardsemi fyrir pann hép.
Ranns6kn BHM tekur tillit til bess ad ekki er haegt ad bera einn vidmidunarhdp
launpega med stidentspréf saman vid marga vidmidunarhépa med héskolaprof, 1

rannsokn BHM gefa skyrsluhdfundar sér hins vegar b4 forsendu ad haskélafélk taki
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priggja ara BA cda BS ném 4 Islandi og taki svo tveggja 4ra MA eda MS ném erlendis.
Samkvamt pessari forsendu er Aztlad ad haskélafdlk taki ndmslan sem nemi 3.065.533
krénur 4 pamstimanum. [ 1josi pess ad adeins um pridjungur peirra sem taka
grunnhaskodlanam  halda éfrani i framhé.ldsném“ verdur ad telja forsendu
rannsdknarinnar um ad medaltali sex éra hé.skéla-ném heepna. Pessi forsenda hefur mikil
ahrif 4 niéﬁrstﬁéu skyrslunnar vegna mikils fornarkostnadar tapadra tekna ai medan nimi
stendur sem og ha namslan. Ef gengid er Ut fra uppljsingum um medalndmslin nema i
Hiskdla fslands fia Lanasj68i islenskra ndmsmanna taka hiskélanemar aé medaltali 357
prisund kréﬁa namslan 4 ari sem gerir 1.430 pisund 4 fjorum &rum og 2.140 pdsund 4
sex arum eda toluvert leegri ndmslan en skyrsla BHM segir til um. I rannsékn BHM er
heldur ekki gert r4d fyrir ad haskélafolk sé med tekjur yfir sumartimann eda med nami.
St forsenda verdur ad teljast mjég haepin einféldun, vegna bess ad pessar steerdir hafa
mikil 4hrif { Gtreikningum. 4 ardsemi nédms vegna pess hwe snemma 4 gevinni paer falla
til. Skyrslan geeti vegna pessara vankaﬁta gefid verulega ranga mynd af arbsemi
haskodlandms par sem gert er rad fyrir of 18ngum ndmstima, par af leidandi of miklum
formarkostnadi vid meéalhéskélané:rﬁ, of hdum lanum og engum tekjum 4 sumrin eba
samhlida némi.

I skyrslu Tryggva Pérs Herbertssonar fyrir Hagfredistofnun Haskéla fslands er
ardsemi menntunar metin, Notadar eru tolur Félagsvisindastofnunar um medaltimakaup
menntunarhépa og reiknud Gt ardsemi nokkurra namsstiga. Nidurstada skyrslunnar um
ardsemi nidms er 1 stuttu mali si ad pad borgi sig adeins fyrir karla ad bata vid sig
béklegu framhaldsnimi fra grunnskdlandmi o'g ad adeins borgi sig fyrir konur ad beta
vi8 sig BS ndmi eftir framhaldsndm midad vid 6% Avoxtunarkrofu. Nidurstada
ventinga nynema sem leggja stund 4 BA og BS gradu er hins vegar jakvad 10,7%
arBsemi fyrir BA ndm en 11,3% fyrir BS. Niéurstaﬁa skyrslu Tryggva er ad BA nam sé
bardbart fyrir karla og konur en BS ném sé ar8beert fyrir konur en bardbert fyrir karla.

I skytslu Tryggva er um ad reda almennt og fremur einfalt mat 4 ardsemi menntunar.
Eins og Tryggvi bendir sjalfur & eru télurnar um timakaup medaltalstdlur sem taka til

allra tegunda menntunar { hverjum hépi og pvi pyrfti { raun mun vidameiri rannsékn,

% Bridjungur haskolamenntadra Iykur fleiri en einni profgradu samkveemt kénnun félagsvisindastofiunar,
-Hdskdlamenntun og atvinna: Kdnnun medal hdskélamanna, fra mars 1992,
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sem greindi 4 milli hopa, til pess a8 komast nalegt raunverulegri ardsemi menntunar,

Tryggvi gefur sér dkvednar forsendur um sumarlaun 4 ‘medan nami stendur og midar ]

ekki vid tekj/uri med némi. Auk beés sem gadi gagna rannséknar 4 ardsemi menntunar

eru mikilveegar hafa forsendur matsins 'mj(‘ig mikid ad segja um lokanidurstsdu, til

deemis getur 20.000 krdna heerti sumarlaun 4 medan héskSlandmi stendur, cba 5000

kréna tekjur 4 manudi 4 medan ndmi stendur gert pad ad verkum ad ardsemi nams
verdur jakvaed fra fyrri Gtreikningum.-

Nidurstada pessarar skyrslu er bvi ad ekki hafi enn verid gert negilega itarlegt og
ndkvemt mat 4 arBsemi haskélandms til pess haegt sé ad tala um ad oyggjandi
nidurstddur liggi fyrir. St visbending sem kemur fram { pessari skyrslu um vaentingar
nynema vid fjarfestingu i hask6landmi, @tti a8 einhverju leyti ad geta visad veginn um
hverjar forsendur og ndkvaemni sliks mats pyrfti ad vera. A medan slikt hefur ekki verid
gert er erfitt ad meta hvort forsendur nynema um ardsemi hiskélamenntunar sinnar sé {

samrazmi vid raunveruleikann eda ekki.
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Lokaord

f pessari rannsékn hefur komid fram ad nynemar hafa i mérgum tilfellum 6lik vidhorf
og ventingar til ndms sins eftir kynjum og deildum. Pratt fyrir pad blast nynemar
almennt vid ad hafa fj.iilbreyttan beinan og dbeinan 4bata af nirmi sinu. Nynemar buast

almennt vid ad nam eirra sé ardber fjarfesting sem hin er midad vié Gtreikninga

samkveemt forsendum peirra, Forsendur nynema eru ad morgu leyti 1 takt vid launakjsr |

4 vinoumarkadi { dag sem synir ad peir eru nokkud raunseir. Nidurstodur
ardsemisrannsékna sem gerdar hafa verid og Vaentlngar nynema um ardsemi greinir b6 4
{ nokkrum meginatridum. pad er nidurstada pessarar skyrslu, eftir ad hafa skodad
forsendur pessara ardsemisrannsokna, ad ekki sé hagt ad bera nidurstédur um venta
ardsemi og ardsemi haskélandms saman ad neinﬁ viti bvi enn hafi ekki verid gerd
negilega umfangsmikil og ndkvaem rannékn a rauhverulcgﬂ ardsemi menntunar.

Pad fer p6é ekki 4 milli méla ad almennt medal kynja og deilda haskolans eru
ngnemar ekki ,stddentar af hugsjon” heldur horfa beir fremur til ar8semi. Nynemar
buiast auk fjarhaglegs abata vid fjdlbreyttum &8rum 4bata sem myndi bata arBsemi
héask6lanams peirra t6luvert ef hegt veeri ad vega pad inm 1 tekjulid atreikninga &
ardsemi. Pad er pvi ad minnsta kosti rangt ad tala um héskélafélk sem hugsjénafolk,

hvort sem uppskeran verdur fjarhagslega eins g6d begar upp er stadid og vid var bist.
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Vidauki 1






Kénnun a vidhorfi haskélanema

_U Ja D Nei _ namsmanna sumarid 1996. Verid er ad kanna vidhorf haskdlanema til

haskélanams og atvinnulifs.
23. Ef Haskéli uw__manw yrdi <mm:m fidrhagsoérdugleika ad taka upp
adgangstakmarkanir, _._<m_._m eftirtalinna leida zetti ad velja?

f ] Innt6kupréf inn { Haskélann

U] Heri mw&wm_oa
D Urtkupréf 1 _ fleiri mo;anﬂ _H_ Lagmarkseinkunn dr framhaldsskéla

|
22, A Haskéli F.m:im ad setja mmmm:mﬂmx:._m..xm:z.m:oEm nemenda? Pessi konnun er hluti af verkefni sem var styrkt af Nyskdpunarsjédi

+ Vinsamlega svaradu Ollum spurningunum heidarlega og
samviskusamlega.

» Vinsamlega merktu vid einn moguleika i hverri krossaspurningu nema
annad sé tekid fram.

24. Lftur bt 4 haskélanam pitt mma.. ardbzra fjarfestingu? ] 5 [ Nei * Vinsamlega svaradu Silum spurningum um laun midad vid verdlag [ dag
_ od heildarlaun fyrir skatta.

, . Takk fyrir » begar spurt er um héskélanam eda haskélapréf er 4tt vié pad nam sem pu
m _ leggur nu stund & (grunnhdskdélandm), &n bess ad taka tillit til mégulegs
ﬁ ! framhaldsndms.

|

: batttaka bin skiptir verulegu mdli fyrir ndkvaemni kénnunarinnar en
ﬁ nidurstédurnar hljéta ad vera ahugaverdar sérstakiega fyrir okkur
, _ haskélanema.

|

Med keerum békkum fyrir patttokuna,

7 Ragna Sara Jonsdottir Stefan Sigurésson
”

_ 1. Hvada ar ertu faedd/ur?

|2. i hvada namsgrein ertu? “

3. Ertu karl eda kona? D Karl _ D Kona

m 4. Hver er hjtiskaparsta8a pin? [ Einhteypur) [ £ hjtskap/sambud

5. Attu barn/bém? |1 Js [ Nei

| 6. Ur hvada framhaldsskéla ertu menntud/menntadur?

7. Tékstu pér hié a8 loknu framhaldsskélanami? U ss L) Nei




p—

S ———— 5

a

8. Hve mikil &hrif :m.zw: eftirfarandi paettir 4 ad pii héfst nam vid Haskdla

fstands? (ATHUGIBD!} Merktu vidl einn moguleika { hverjum id (g - g) & skalanum
1=Engin dhrif - 5=Mikil dhrif.
Engin dhrif Mikil dhrif
a, Ndmsdrangur { framhaldsskéla: I 2 3 4 5
b. Ahugavert starf st63 ekki til boda: 1 2 3 4 5
c. Fékk ekki inngdngu { annad nam: 1 2 3 4 5
d. Vel launad starf st68 ekki til boda: 1 2 3 4 5
€. Ovissa um hvad ég vildi gera: 1 2 3 4 5
f. Ahugavert starf krefst hdskélamenntunar: 1 2 3 4 5
¢. Héskdlapdm eykar Hifsproska: 1 2 3 4 5
h. Menntun félaga minna: i 2 3 4 3
1. Menntun {jdlskyldu minnar: 1 2 3 4 5
j- Hiskdlamenntun eykur hamingju: 1 2 3 4 3
k. Vel launad starf krefst haskélamenntunar: 1 2 3 4 5
1. Fredilegur dhugi 4 greininni (rannséknarstorf): 1 2 3 4 5
m. Ndmid er paudsynalegur grunnur fyrir dkvedid starf: 1 2 3 4 5
1. Ndmid er gédur grunnur fyrir ymis storf: 1 2 3 4 5
0. Namid gefur alhlifa undirbdning fyrir 1{fid: 1 2 3 4 5
p. Ndmi8 gefur moguleika 4 starfi eriendis: 1 2 3 4 5
q. Mér finnst gaman ad vera { ndmi: 1 2 3 4 5

9. Telurdu ad pd fair starf { samrazmi vid menniun pina ad lokinni peirri
préfgradu sem pu leggur nt stund a? O s 0 nei

(] 5 [] Nei

10. Hefurdu akvedid starf i huga ad nami loknu?

11. Hver eftirfarandi patta skiptir pig mestu mali { starfi ad loknu nami?
{ATHUGID, merkiu vid oli atridin!)
3 = Skiptir mestu mdli, 1 = skiptir minnstu mdéli. Raid pdttum frd 1-3.
_ Launm

__ Ad starfid sé dhugavert
__ Atvinnudryggi

12. Hvar bystu vid ad starfa ad loknu nami?
[J Hjs opinberum adila [ Hj4 einkaadila L] sjafstete

U 14 [] Nei

13. Bystu vid ad fara i framhaldsnam?

14. Hvad bystu vid ad vera lengi ad kldra pa haskélagradu sem bt leggur nii

-

stund a7 ar

15. Hvad bystu vi8 ad taka namslan i mérg ér af peim tima? ar

16, Hver eru manadarlaun pin ad jafnadi 4 sumrin? bis.

17. Vinnurdu med nami?
O nei [ .. Hve mikid hefurdu ad jafnadi { laun 4 mdnndi? ___pis.

18. Bjostu utan héfudborgarsveedis 40ur en pid héfst haskdlandm?
__H_ Nei |

[1714 Myndirdu segja ad kostnadur vid framfzrslu sé haerri 4
manudi vegna haskolanams pins? {t.d. vegna flutninga, leigu og

uppihalds). [ nei
[ 54 Hve mikid herri 4 ménudi? bis.

19. Hver bystu vid aé hdkakostnadur verdi ad jafnadi 4 6nn vegna
haskélanams pins? pidsund

20. Hver telurdu ad heildarmanadarlaun pin yrou ad jafnadi ef pi hefdir
farié/fzorir Gt 4 vinnumarkadinn ad loknu...

..stidentspréfi? ... haskélaprifi?

Laun min fyrstu tvd 4r 4 vinnumarkadi yrou um bis. piis.
Laun min efiir 2 - 4 4r & vinnumarkadi yrdu um ps. prs.
Laun min efiir 5 - 7 4r & vinnomarkadi yrdu wn pis. : piis.
Laun min eftir & - 10 4r 4 vinnumarkadi yrdu um piis. pis.
Laun min eftir 11 - 20 4r 4 vinnumarkadi yrdu um biis. ps.
Laun min eftir 21 - 30 4r 4 vinnumarkadi yrdu um pids. bis.
Laun miin eftir 31 4r - ad starfslokumn yrdu wm bis. pus.

21. Hver telur bd ad studningur rikisins setli ad vera vid namsmenn i

haskélanami? (] Meirienne [ Svipafiur og nii L] Minni en nd
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